MUNKATERV
2020/2021.tanév

HEGYKOZI ALTALANOS ISKOLA FUZERI PERENY
PETER TAGINTEZMENYE




» A valoban bélcs tanito nem arra osztonoz, hogy az o bélcsességének hdzdba lépyj,

hanem elvezet sajdt tuddsod birodalmanak kapujihoz.”

( Kahlil Gibran )

L BEVEZETO

Az iskola olyan élettér, melyben a gyerekek nyitottak maradnak, fesziiltségtél mentes deris
1égkoérben gazdagodik személyiségiik. Olyan felndttekke neveljiik 6ket, akik képesek lesznek
az ¢let adta valtozasokhoz alkalmazkodni, a mai tarsadalom kihivasdnak megfelelni, és
eligazodni korunk problémai kdzott. A tanitas- tanuléds folyamataban a gondolkozasra helyezve
a hangstlyt, olyan programokat felvallalé iskola a miénk, mely az életkorhoz igazodva, az
iskola gyermekeit figyelembe vevo, egyénre szabott lehetdségeket biztosit.

Nevelési elveink és céljaink k6zott a legfontosabb, hogy didkjaink a masik ember érdekeit,
értckeit, torekvéseit is tiszteletben tartva tudjanak sajat maguk és a tdrsadalom hasznéra
cselekedni.

A felnétté valas folyamatidban a csalad a legfontosabb tényez6, ezért lényeges a csaladi
Osszetartozas érzésének erdsitése. A nevel6-oktatd munka soran éppen ezért elengedhetetlen
kovetelmény a tandrok, sziilok, didkok bizalmon és folyamatos parbeszéden alapuld

egylittmiikddésének kialakitdsa, a segité szandéku tanuldi, sziiléi vélemény figyelembe vétele.

Iskolank 2020/2021-es tanévi munkatervében szerepld alap €s hozzdkapcsolodd feladatok
meghatarozdak, mindenkit6l felelésségteljes munkat, kollektiv megvalositast igényelnek. A
koételez6 tanorai foglalkozasokon til az iskolaban tanuldinknak nem kételez6 tanorai és tandran
kiviili személyiségfejlesztd tevékenységi formakat biztositunk, a kialakitott arculat, az elkezdett
munka, a sziilék elvarasa, a tanul6ink sikere, fejlodése érdekében ez kell, hogy tovabb vigyen
benniinket. Ezért tovabbra is keresniink és élniink kell azokkal a lehetdségekkel, amelyek

szinesebbé, vonzdbba, eredményesebbé teszik munkankat.
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Az iskolai munkdt meghatdrozo legfontosabb jogszabdlyok , dokumentumok

27/2020. (VIIL 11) EMMI rendelete a 2020/2021. tanév rend;jérdl

2011. évi CXC térvény a nemzeti kdznevelésrol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarél sz6lé 1992, évi XXXIII térvény koznevelési
intézményekben t6rténd végrehajtasarol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésr6l szolo torvény
végrehajtasarol

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérsl és
a kdznevelési intézmények névhasznélatarol

110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérél és
alkalmazasérol

2019. évi LXX. torvény: a kozneveléssel dsszefiiggd egyes torvények modositisdrdl és
a nemzeti kiznevelés tankonyvelldtdsdrol sz6l6 2013. évi CCXXXIL. tirvény hatdlyon
kiviil helyezésérol

15/2013 (I1.26) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények mikodésérél
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirs!
33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatar6l és véleményezésérol

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ell4tasrol

2012. évi L térvény a munka térvénykonyvérsl

1992. évi XXXIIL. térvény a kizalkalmazottak jogallasarol

A torvényi véltozasokat a Magyar K6zl6ny online feliiletérsl folyamatosan figyelemmel

kisérjiik.

URL.: http://www kozlonyok.hu/nkonline/index.php

A jogszabalyok eligazodasiban a Nemzeti Jogszabalytar segitségét vessziik igénybe.

URL: http:/mjt.hw/

Intézményi alapdokumentumok:

Az intézmény szakmai alapdokumentuma
Pedagodgiai Programja

Helyi tanterve

Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
Iskolai Hazirend

Intézkedési terv a 2020/2021. tanévben az intézményiinkben a jarvinyiigyi készenlét idején
alkalmazando eljardsrendrol

Alkalmazzuk az EMMI altal kidolgozott intézkedési tervet. A tanévre az ebben
meghatérozottak szerint késziiltiink fel. Az iskolak egész teriiletén egészségiigyi szempontbol
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biztonsagos kdémyezete alakitottunk ki. Biztositjuk a lehetoséget az el6irt helyeken a
kézfertdtlenitésre, kézmosésra. Odafigyeliink a folyamatos takaritasra, fertdtlenitésre és a
rendszeres szell6ztetésre. Az étkezésre vonatkozé szabalyokat a pedagégusok megismerték és
ennek megfelelen végzik majd a feladataikat. Tajékoztatot készitettiink a sziilok, pedagdgusok
és takaritok szdmadra a jarvanyligyi készenlét soran alkalmazandé eljarasrendrol.

Elkészitjilk az intézményre vonatkoz6 sajat protokollt és bevezetésére felkésziiliink. Ehhez
figyeljiik az Oktatasi Hivatal honlapjan kdzzétételre keriil6 modszertani ajanléast.

Az intézményi elvariasok és azok megvalésulasa

Az intézményi 6nértékelés évente vizsgalt elvarasai és teljesiilése:

1. Pedagégiai folyamatok

Onértékelési
szempontok

Elvarasok

Teljesiilés

Hogyan valosul meg a
stratégiai és operativ
tervezés?

Az éves munkaterv
Osszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkak6zosségek terveivel.

Milyen az intézmény
miitkédését iranyito éves
tervek és a beszamolok
viszonya?

A tanév végi beszédmolo
megallapitasai alapjén torténik
a kovetkezo tanév tervezése.

Milyen a pedagoégusok
éves tervezésémek, és

A pedagdgiai munka megfelel
az éves tervezésben

programban
meghatarozott tanuldi
értékelés milkodése a
gyakorlatban?

tényleges foglaltaknak, az esetleges
megvalésulasanak a | eltérések indokoltak.

viszonya?

Milyen a pedagégiai | A  tanul eredményeirdl

fejleszté céllal folyamatosan
visszacsatolnak a tanulonak és
sziileinek/gondvisel6jének.

(Elégedettségmérés,
intézményi onértékelés
pedagogusértékelés,
tanuléi egyéb mérések.)

Mi torténik az | Evente megtorténik az
ellenorzés, mérés, | onértékelés keretében a mérési
értékelés eredmények  elemzése, a
eredményével? tanulsdgok levonasa,

fejlesztések meghatarozasa, és
az intézmény - szikség esetén -
a mérési-értékelési eredmények
fliggvényében korrekciot végez.




2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

s‘z):g:f;‘;'t";i( Elvérfsok Teljesiilés
Hogyan  torténik a| Az intézmény vezetése és
tanulok szocidlis | érintett pedagogusa
hatranyainak enyhitése? | informéciokkal rendelkezik
minden tanulo szocialis
helyzetérdl.
Hogyan tdmogatjdk az | Az  alulteljesitd, tanulasi
onallé tanuldst, hogyan | nehézségekkel kiizdé és sajatos
tanitjak a tanulast? nevelési igényli  tanuldk
megkiilonboztetett  figyelmet
kapnak
Az intézmény | A sziildk a megfeleld kereteken
k6z0sségépitd beliil  részt vesznek a
tevékenységei hogyan, | k6zosségfejlesztésben.
milyen keretek ko6zott
valdsulnak meg?
3. Eredmények
Onértékelési Onértékelési .
szempontok szempontok Teljesiiles

Milyen eredményességi

mutatokat tartanak
nyilvan az
intézményben?

Nyilvantartjdk és elemzik az
intézményi eredményeket:
e tanév végi eredmények
— tantargyra, 2 évre
vonatkozéan
¢ versenyeredmények:
orszagos szint, megyei
szint, tankeriileti szint,
telepiilési szint
e clismerések
lemorzsolédasi mutatok
(évismétlok,
magantanulok,
kimaradok, lemaraddk
o elégedettségmérés
eredményei (sziil6,
pedagdgus, tanuld)
e neveltségi mutatok

e stb.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikidés, kommunikdei6

Onértékelési Onértékelési .
szempontok szempontok Teljesiilés
Milyen pedagogus | A pedagégusok  szakmai
szakmai kozdsségek | csoportjai maguk alakitjak ki
miikédnek az | mikodési  koriiket,  ©6n4lld
intézményben, melyek a | munkaterv szerint dolgoznak. A
16 tevékenységeik? munkaterviiket az intézményi‘




célok figyelembe vételével
hatarozzak meg.

Hogyan torténik az | Az intézmény munkatérsai
informacibatadas az | szamara biztositott a
intézményben? munkajukhoz sziikséges
informacidkhoz és
ismeretekhez vald hozzaférés
5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai
Onértékelési Onértékelési o e
szempontok szempontok Teljesiles
Hogyan kapnak | Az intézmény a helyben
tajékoztatast a partnerek | szokdsos moéddon téjékoztatja
az intézmény | kiilso partereit (az
eredményeir6l? informacidatadas szobeli,
digitalis vagy papiralapu).
A partnerek tajékoztatasit és
véleményezési lehetdségeinek
biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak
és fejlesztik.
6. A pedagdgiai munka feltételei
Onértékelési Onértékelési A
szempontok szempontok QLEliEatics
Hogyan felel meg az | Az intézmény rendszeresen
infrastruktira az | felméri a pedagdgiai program
intézmény képzési | megvaldsitasdhoz  sziikséges
struktirajanak, infrastruktira meglétét, jelzi a

pedagdgiai  értékeinek,
céljainak?

hianyokat a fenntarto6 felé.

Hogyan felel meg a

huméner6forras az
intézmény képzési
strukturajanak,

pedagbgiai  értékeinek,
céljainak?

Az intézmény rendszeresen
felméri a sziikségleteket, redlis
képpel rendelkezik a nevel6-
oktat6 munka humaner6forras
sziikségletérdl.

A humanerdforras
sziikségletben bekovetkezo
hianyt, a felmeriilt probléméakat
idejében jelzi a fenntartd
szamara.

Hogyan  torténik az

intézményben a
feladatmegosztas,
felel6sség- és

hatéskdrmegosztas?

A feladatmegosztas a
szakértelem és az egyenletes
terhelés alapjan torténik.




I. HELYZETELEMZES

2.1.Targyi feltételek

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanitvényainkat tiszta, igényes kérnyezettel varjuk. Ennek
€rdekében a nyari sziinetben megtortént a fertétlenités, takaritas.

Targyi feltételeink megfeleldek. Az oktat6- neveld munka zavartalan miikddése biztositott az idei
tanévben is. Az iskola taneszkoz ellatottsaga megfeleld, az eszkozellatottsag folyamatosan
fejlesztésre keriilt. Rendelkeziink korszer(i informatikai eszkozokkel, 1 stabil digitalis tablaval,
17 db laptoppal, 3 db asztali szamitogéppel, 1 db digitalis panellel. A helyi hal6zaton keresztiil
minden gép rendelkezik internet kapcsolattal. Sajnos az internet savszélessége még mindig
nagyon gyenge az iskoldban, ami annak is kszonhet, hogy a telepiilésen is az.

Fontos, hogy az iskola valamennyi tanuldja és dolgozdja torekedjen a takarékossagra, 6vija a

berendezéseket, vigyazzon az épiilet, az eszkozok, a kdrnyezet allagéra és allapotara.

2.2. Személyi feltételek

Az iskoldban 2 f6 tanit6 végzi a mindennapi oktat6-neveld munkat. 2 f6 pedagégus pedig
attanitast végez nalunk. A pedagbgusok hivatdstudata, munkahoz valé viszonya,
munkafegyelme, szakmai felkésziiltsége j6. A pedagdgusok nyitottak az 6j, korszerti ismeretek
megszerzésére, s minden olyan modszer kiprobaldsdra, mellyel a nevel6-oktaté munka

hatékonysaga névelhetd.

Szakvizsga
Név Szak Speckoll. (VMT) Megbizatas
1. Oroszné Kallai Tanit6 Informatika tanité, gyermekvédelmi felelss
Valéria
2.  Horvath S4ndorné Tanito, Informatika tanitd, osztalyfénsk
3. Tomkéné Téth Tanité Testnevelés angol

Agnes




5. Magyarné
Szoleczki Adrienn

6. Kovacs Barnabas

Magyar nyelv és szlovak nyelv és irodalom
irodalom szak,

tanitd

Térténelem, mb tagintézmény-vezetd
kényvtar szak

A nevelotestiilet tovabbképzése

»  Rendszeresen részt vesziink az évkozi szakmai tovabbképzéseken. A bels6 szakmai

tovabbképzéseket, nyilt hetet, bemutat6 foglalkozasokat a munkak6zosség szervezi.

» A szervezett tovabbképzéseken vald részvételt a Beiskoldzasi terv és az éves

tovabbképzési litemterv szabalyozza.

Megbizatdsok:

Intézményi tandacs  elnok:
tagok

KIR adatok karbantartdsa:

KRETA rendszer

Havasiné Il1és Teoddra
Luptak Laszloné
Téthbegyiné Csorba Monika (SZMK)

Kurtosné Bajtel Livia
Csorba Attilané

Kovacs Barnabas
Séapiné Trembulydk Tiinde
Csorba Attilané

OH dokumentumfeltilitd feliilet napra készen tartdsa:

Kovacs Barnabas

OH feliileten onértékelések, intézményi, intézményvezetdi, pedagogus feliigyeletek inditdsa:

Kovacs Barnabas
Sapiné Trembulyak Tiinde

Havi adatszolgaltatasok teljesitése: Kurtosné Bjtel Livia

Csorba Attilané

A tanulokkal kapcsolatos panaszkezelési feladatok ellatdasa:
Séapiné Trembulyédk Tiinde: alsos tanuldk
Kovacs Barnabas felsos tanulok

Versenykiirds és pdlydzat figyeld: Kovacs Barnabés,

Sapiné Trembulyak Tiinde




DOK vezetd:

Kozalkalmazotti tandcs elndke:

tagok:

Munkakozésség vezetdk:

Tankonyvfelelds:

Nyulaszi Zsuzsanna
Téth Andras

Bodnarné Angyal Piroska
Pilvan Gaborné

Nyulészi Zsuzsanna
Oroszné Kallai Valéria

Horvath Sandorné

Iskolai honlapra informdciok feltoltése, karbantartdsa:

Intézmény
Flizér

Katasztrofavédelmi felelds:

Esélyegyenliségi felelGs:
Rendszergazda:

Tiizvédelmi felelds:

DSK

Kovacs Barnabias
Horviath Sandorné

Szakacs Sandorné

Téth Andras
Porempovicsné I11és Emese
Nyiri Laszl6

Bodnar Janos
Mester Dénes

Téthbegyiné Horesik Nikolett

OTP Bank Bozsik Intézményi Program

Egyéb feladatot ellitok

Hitoktatok: Farkas Tibor ( rémai katolikus), Pasztor Gergely ( gbrdgkatolikus) , Oroszy

Kovacs Barnabas

Akosné ( reformétus) - hittan csiitortokén  8.6rdban

Iskolaorvos: Dr. Faragé Magdolna

VEédond: Mészarosné Patrik Edit

Holl6haza
Palhaza
Palhaza

alsos
nemzetiségi

Iskolai szocidlis segits : Petercsak Beata paratlan naptari heteken hétfon 08.30-10.30

Csaladsegit6 szolgalat munkatarsa: Szabé Andrea




2.3. Tanuloi adatok

1 — 4. 6sszevont osztaly

Osztily 1. 2, 3. 4. Osszesen
2020/ 3 1 4 2 10
2021vérhat6

2020/2021 SNI 0

III. OKTATO-NEVELO MUNKA

3.1. Az iskolaban folyo nevelés és oktatds legfontosabb feladatai

Az iskolanak humanus szellemisége és emberkozponti nevelési elvei alapjan el kell émie,
hogy a tanuldk is aktiv részesei legyenek egy deriis, harmonikus iskolai k6zosségnek, annak
céljait, nevelési gyakorlatat képességeik szerint segitsék teljesitményiikkel, magatartasukkal.
Az oktatasi és nevelési célokat kétféle, egymassal parhuzamosan haladé uton kivanjuk
megvaldsitani. Az egyik it a mindennapos tevékenységbe agyazott oktat6-nevelé munka,
melynek tervezhetdé mozzanatai a tantervekben elére meghatarozottak, az eredmények
mérhetéek a tanulmanyi munkaban.

A masik ut szinterei a kiilonb6z6 rendezvények, a kotelezd és a valaszthatd tanodrai
foglalkozasokon kiviili kinalat, versenyek, vetélked6k, amellyel felkinaljuk didkjainknak a

tudédsgyarapitas €lményt nyujtd lehetdségeit.

Azt szeretnénk elérni, hogy a gyermekek jokedvvel, 6rommel vegyenek részt a tanorakon.
Célunk az, hogy a gyermekek megszeressék az egyes tantargyakat, esetleg gyengébb
adottsagaik ne vegyék el kedviiket az 6rai munkatdl. Fontosnak tartjuk, hogy ne csak a jegyeket
ismertessiik a sziilokkel, hanem rendszeresen taldlkozzunk velilk, besz€ljiikk meg a gyerekek
haladasat, problémadit, ezzel megeldzve, hogy a tanul6 elkallodjon. Erre a sziil6i értekezleteken
kiviil j6 alkalmat biztositanak a szervezett rendezvényeink (farsang, gyermeknap, anyak napja),

de barmikor megkereshetnek benniinket a tanulok, sziilok.




Az alapfoku nevelés alapozé jellegii, mely a csaladi és dvodai nevelés eredményeire épiil. Az
oktatds 1 Osszevont (1-4. évfolyam) tanulGcsoportban torténik. A készségtirgyakat, a
komyezetismeretet, szlovak nyelvet és népismeretet 1-4. osztily Gsszevonasival, a magyar
nyelv, matematika tantdrgyakat 1.-3., 2.-4., illetve 1-4. osztly 6sszevonasaval oktatjuk.

A legfontosabb feladat az alapkészségek mind magasabb foki elsajatitasa, idét hagyva a
gyakorlasra, a lemaraddk segitésére a fejlesztd foglalkozasok és a differencialt osztalymunka
alkalmazasaval.

Ezen belill matematikabdl a logikus gondolkodas fejlesztésére, olvasasndl az értd olvasis
fejlesztésére kell a legnagyobb gondot forditani, a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe
véve.

frésnal az iraskép fejlesztése, a fiizetvezetés lljon a kozéppontban.

Készségtargyaknal igyekezziink mind nagyobb sikerélményhez juttatni a tanulékat.

A tanév soran felméréseket végziink év elején, félévkor és tanév.

Céljaink, feladataink a tanévben:
e valtozatos munkaformdk alkalmazésa
e atanulasi és magatartdsi zavarok kialakuldsanak megelzése
e 0Onallo tanulasi képességek kialakitdsa
e kommunikaciés képességfejlesztés
e cgyéni haladasi titemet segit6 differencialt tanulasszervezés
e kooperativ tanuldsszervezés
e egészségtudatossigra nevelés
e kornyezettudatos életmodra nevelés
e digitalis kompetenciak fejlesztése
e korszerl IKT eszkdzhasznélat sokoldalu felhasznalasa
e credményekrdl folyamatos, rendszeres visszacsatolas a sziilok felé
e ko6zosségfejlesztés szabadidd hasznos eltdltése
e SDT, NKP és a TanTrend adatbazisok hasznalata
e KT tovabbképzéseken valo részvétel
e jo gyakorlatok kialakitisa
e kapcsolat felvétel szlovak nemzetiségi iskoléval
e bemutat6 foglalkozasok, hospitélasok

» részvétel és aktivitas a telepiilés rendezvényein




e szinvonalas iskolai iinnepélyek és programok szervezése

Célunk és feladatunk a teljesitményelvards szinten tartdsa, emelése. A tanuloi
személyiségfejlesztést, az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a
tehetséggondozast véltozatos tanitisi médszerek és szervezeti formédk alkalmazasaval kivanjuk N
elérni. C‘i
Ilyenek: - 6nall6 munka

- differenciélt foglalkozas

- kooperativ munkaforma

- tandran kivilli foglalkozasok  (felkészités versenyekre, vetélkeddkre,

rendezvények)

Dokumentacios feladataink
¢ E naplo6 pontos hasznalata
o Torzskdnyvek megnyitasa
o Beirasi naplok beinditasa
s Tanul6 nyilvantartasok pontos vezetése
e Tanmenetek elkészitése, leadasa

o Munkatervek készitése helyzetelemzéssel, cé€lok és feladatok megjeldlésével

3.2. Mérések

e DIFER
A tanulo eltérd utemi fejlddésébdl, fejlesztési szilkségleteibdl fakad6 egyéni hatranyok
csOkkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatasa érdekében az
altalanos iskolak 2020. oktéber 9-ig felmérik azon els6é évfolyamos tanuldik korét, akiknél az
6vodai jelzések vagy a tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek
fejlesztését hangsilyosabban kell a késébbiekben tAmogatni, és ezért a tanitd indokoltnak 14tja
az azt elosegitd pedagodgiai tevékenység megalapozasahoz a Diagnosztikus fejlodésvizsgalo
rendszer alkalmazasat. Az éltalanos iskolak 2020. oktéber 22-ig a Hivatal altal meghatarozott
modon jelentik a Hivatalnak az érintett tanulok létszamat. Az e bekezdésben meghatarozott

vizsgalatokat az iskolaknak a kivalasztott tanulokkal 2020. december 4-ig kell elvégezniiik.




o Ev eleji mérések (diagnosztiz4lo) 2-4- osztalyig hamgos olvasss, helyesiras,
matematika
o Elso osztialyban — képességek mérése, neveltségi szint megallapitasa
Hatarido: oktdber

Felelds: osztalytanitok, szaktanarok

» Diagnosztikus (visszatéré) mérés: 2. 3. 4. osztialyban
Hatérid6: oktober
Felel6s: tanitok
e Formativ mérések — a tanuliasi folyamatot végig kiséré értékelési mod
(memoriterek, munkadarabok, irdsbeli és szébeli feleletek, hazi dolgozatok,
ropdolgozatok — ezek a felelettel egyenértékiiek)
Témazaré dolgozatok eredménye meghatirozo a félévi és év végi osztalyzatnal.
Hatérid6: folyamatos
Felel6s: minden pedagdgus
* Szummativ mérések — (félévi, év végi mérések) mindsitd értékelés, a tanuldsi
iddszak lezdrisa soran mérjiik a tananya elsajatitisinak szintjét.
Dont6 sulya van a félévi és év végi osztalyzatokban.

e Osztilyozé és javité vizsgak:

Idépont Felelds
Osztalyozo6 vizsga 2021. 01. 18-20. Intézményvezetd-helyettes
2021. 06. 7-9. Intézményvezets-helyettes
Pétvizsga 2021. 08. 26.. Intézményvezetd-helyettes

3.3. Versenyek, rendezvények

Verseny Idépont Helyszin
Varkviz 2020.szeptember Fuzér
Egészségvetélkedd 2020. november helyben

(iskolagytimdlcs)




Szlovak 2021. aprilis Pélhaza

Hagyomany6rz6 Nap

Rajzverseny — 2021. éprﬁis Kovécsve’igé’is
meseillusztracié
Koltészet napja 2021. aprilis helyben
Sportvetélkedok, hazi folyamatosan helyben
bajnoksagok
Nemzetkozi 2021. majus Fiizér
Gyermekfesztival

Sajat hazi versenyeink megszervezése, lebonyolitasa:

*  mesemondo,

= fejszamolo,

" 13jz,

* jatékos sport,

=  prozamondo,

* népdaléneklési,
=  gszavalo,

* helyesirasi, miivészeti, néptanc

A térség altalanos- és kozépiskoldi altal meghirdetett kiilonb6zé sport- €s tanulmanyi

versenyeken valo részvétel.

Tanul6ink folyamatos részvétele a tanév soran a kiilonb6z6 didkolimpiai versenyeken.

Tervezett rendezvényeink:

Evnyité

Egészségnevelési hét

Karacsonyi jatszohdz, karacsonyi linnepség
Farsang

Madarak ¢€s fak napja — akadalyverseny
Anyak napja




e Te Szedd nap

e Kihivas napja

e Pedagdgusnap

e Csaladi nap

e Ballagas

o Evzard

o Nemzeti Osszetartozas Napja
e Idések napja

e Hosok napja

Témahetek:

¢ Az egészségtudatos gondolkodas és iskolai mozgastevékenységek témanap 2020.

szeptember 25. (Magyar Didksport Napja) Felelds: Horvath Sandorné

A Szeretet Unnepe —december Felel8s: Oroszné Kallai Valéria
e Egészségnevelési hét 2020. november 23— 27. Felelds: Horvath Sandorné

e Digitalis Témahét 2021. marcius 22-26. kozdtt  Felels: Horvath Sandorné

e Fenntarthat6sagi Témahét 2021. dprilis 19-23. kozdtt Felelds: Oroszné Kallai Valéria

4. Oraldtogatis

Az iskolavezetés a lehetdségek figyelembevételével minden osztilyt és minden neveldt

meglatogat az év folyaman, de kiemelt feladat az

e Osztalyfénoki munka, kozosségfejlesztés feladatainak ellendrzése
o Iskolai rendezvények latogatasa, a vallalt és kiosztott feladatok és a teljesités
Osszehasonlitasa

¢ Adminisztracios tevékenység folyamatos ellendrzése

Az ellenOrzést végzd személyek:

e Intézményvezetd
e Intézményvezet6-helyettes
e Tagintézmény - vezets

o Munkak6z6sség vezets

)




4.1. Az oralitogatds szempontjai:

Az oraldtogatds szempontjai:

o Alapkészségek és képességek fejlesztés a tanorakon: matematika, logika, szovegértés.

o Differencialt 6raszervezés.

e Oktatés technikai eszkOzeinek haszndlata (interaktiv tablak stb)

e Kooperativ oktatas alkalmazésa.

o A fiizetek, munkafiizetek kiilalakja, esztétikdja, ellendrzéttsége minden évfolyamon.

o Harzi feladatok €s flizetek ellendrzéttsége, javitasa.

e A nevel6k, a tanulok egylittmik6dd készsége.

e SDT, NKP megjelenése az 6rdkon, tanmenetekben

e Az 6ran alkalmazott modszerek, szemléltetd eszkdzok hasznalata.

o Az ora felépitése és szervezése az életkori sajatossagok figyelembevételével.

o Ellendrzés, értékelés folyamatossaga, realitdsa, azok tipusai.

o Osztalyfénoki munka — a folyamatos pedagdgiai munka ellenérzése kiterjed az
osztalyfonoki orakra, a tanuldkkal folytatott kommunikécidra, az iskola nevelési
feladatainak megvaidsitasara, kiilonds tekintettel a tanulok viselkedéskultirajanak
javitasara tett pedagdgiai tevékenységre, a tandran kiviili szabadidds tevékenységekre,

az osztalyfénok adminisztracids tevékenységének pontossdgara, igényességére

Az ellenérzés ideje, médja:
¢ Folyamatos
e Az osztalyban tanité pedagogusok véleményének Osszegzése

e Személyes tapasztalatok gy(jtése

1v.  KAPCSOLATAINK

»  Sziilok, SZM vdlasztmdny
A sziilokkel val6 kapcsolattartis formai:
e Rendszeres irasos tdjékoztatas (lizenb fiizet, e-napld)
o Sziil6i értekezletek
e Nyilt napok

e Fogado orak




e (Csaladlatogatasok

e Kiilénféle programok

»  Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgdlat
Napi munkakapcsolat a tanulok szocialis helyzetének felmérésére, részvétel rendezvényeken,
jatszohézak szervezése, kozos palyazatok.

» Idések otthona
Megemlékezések, ajandékozasi alkalmak: Id6sek Hete, Mikulas, Karacsony, Anyék napja.

» Ovoda:

Kdlesonos latogatdsok, tapasztalateserék Kozos jatszohazi és kézmiives foglalkozéasok tartasa.

» Egyhdzak:
Hittan 6rdk megtartasanak biztositisa. Magatartasformalas, erkolcsi értékek kialakitésa.
Ko6z6s rendezvények.
» Nevelési Tandcsadé
Szakmai szolgaltatisok igénybevétele.
»  Rend@rség
Téjékoztatas, felvilagositas, bemutatok, versenyek, rendezvények.
» Kozponti iskola, tobbi tagintézmény
K6z6s rendezvények, linnepségek, versenyek, tovabbképzések.
» Kozségi - és Szlovdk Kisebbségi Onkorményzat

Ko6z6s rendezvények, tinnepségek.

V.  ELLENORZESI TERV
Az eredményes munkavégzés érdekében tovéabbra is ellenérizziik:

» A tandri adminisztrdcios munkdt: az E-naplé kitoltését, az osztalyzatok beirdsat, a
hidnyzok pontos vezetését, a mulasztasok igazolasat.

» Aziskola bels6 ellenSrzése keretében az tagintézmény-vezetd és a munkakdzosség-
vezetd rendszeresen latogatjék a tandrékat, a latogatasok utan megbeszélést tartanak.

Hataridé: folyamatos
Felel6s: tagintézmény-vezetd

Pedagogiai programban megfogalmazott célokkal Gsszhangban az intézményvezetés a tanév
soran kiemelten ellen6rzi az alabbi teriileteket:

» Tanmenetek elkészitése a helyi tanterv szerint, szintfelmérésre épiilé tanév eleji
ismétld, szintrehozo, felzarkoztatd foglalkozasok beépitésével.




Hatérid6: szeptember vége
Felelds: tanitdék

» Tanmenetek ellendrzése, sszevetése a helyi tantervvel

Hatéarid6: szeptember 15.
Felelés: tagint.vez., munkakozosség-vezet6d

» Taniigyi dokumentumok (e-napld, torzslapok, beirasi napld) 6sszhangjinak
ellenérzése

Hatérid6: szeptember vége
Felelds: tagint.vez.

»  E-naplé vezetésének ellendrzése

Hataridd: folyamatos, havi rendszerességgel
Felel§s:tagint.vez.

> Tanév végi dokumentacié ellendrzése, bizonyitvanyok, torzslapok megirasa, e-naplé
lezarésa.
Hatérid6: 2021. jinius 15.
Felelds: tagint.vez. tanitok

Sorszam Az ellendrzés témija, targya Idépont, Felelés
idétartam
1. Elsé osztalyosok Szeptember 15-30. Oroszné Kallai Valéria
beilleszkedésének vizsgalata, kozott
taneszkdz0k megléte,
kozosségalakitas
2. Munkatervek, tanmenetek Szeptember munkakdzosség-
ellendrzése, fejlesztési tervek Februér vezeto, tagintézmény-
vezetod
3. HH és HHH nyilvantartas oktober iskolatitkar,
osztalyfonok
4. Tanitasi 6rak latogatasa folyamatos munkakdzosség-
vezetd, tagintézmény-
vezeto,
intézményvezet6d
5. Adminisztraciés munka: szeptember, tagintézmény-vezeto,
torzslapok, naplovezetés — janudr, janius intézményvezetd

ellen6rz6k hasznalata




6. Konyvtari nyilvantartisok- ingyen oktéber Horvéth Sandomé

tankonyv
T Tamogatasok, kedvezmények szeptember, osztalyfénok,
nyilvantartasa februar tagintézmény-vezetd,
iskolatitkar
8. Beirési naplé oktober osztalyfonok,
tagintézmény-vezeto,
iskolatitkar
9. Tanuléi €s pedagdgus azonositd szeptember iskolatitkar
szamok nyilvantartasa
10 Didkigazolvanyok, pedagdgus okt6ber iskolatitkar
igazolvanyok nyilvantartisa
11. HH és HHH nyilvéantartés oktéber iskolatitkar,
osztalyfonok
12. A & —naplo vezetés ellendrzése havonta munkakdz6sség-
vezeto, tagintézmény-
vezetod
13. Felmérések elkészitése, janudr , jinius osztélytanitok
lebonyolitasa, értékelése a tantervi
kovetelményekben foglaltak
alapjan
1-4. osztaly magyar irodalom,
matematika
14. Tanév végi bizonyitvanyok, janius tagintézmény-vezeto,
torzslapok osztalyfénok

VI. TUZ-ES BALESETVEDELEM
A tanévben is megtartjuk a tliz- és balesetvédelmi oktatist a tantestiilet tagjainak és a

tanuldknak egyarant.

—




Evente kétszer balesetvédelmi bejérast tartunk, kétszer pedig tiiz és bombariadét (szeptember ,
aprilis).

Kiemelten fontos a pedagdgusi feliigyelet a sziinetekben a folyoson, az udvaron, a balesetek
megelézése miatt. A szabadidds foglalkozasokon, a kozos jatékokon a vetélked6 szellem

lelkesedése mellett is fontos a figyelmesség, az udvariassag €s a tisztelet betartésa.

VIL. GYERMEK-ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK
Az iskolai gyermekvédelemnek fontos teriilete a pedagégusoknak és a sziildknek, a
pedagdgusoknak és a gyermekeknek a jo kapcsolata, valamint a tanuld kortarskapcsolatainak a
figyelemmel kisérése.

A segitd, jo kapcsolat megteremtésének bevalt formai a pedagégusok €s sziilok talalkozasai:

a csaladiatogatasok,

pedagdgiai eldadasok,

fogado orak,

k6z6s kirandulasok.

Fontos a pedagdgus €s a gyermek személyes meghitt kapcsolatanak kialakitasa.

Fontos szerepe van a gyermekvédelem felelésnek:

Folyamatosan kapcsolatot tart mas gyermekvédelmi intézményekkel és személyekkel:
e gyamhatosaggal,
e csaladsegitd szolgalattal,

e nevelési tanicsadoval.

A neveldk ¢€s a tanuldk személyes kapcsolatainak és a csalddlatogatasoknak egyik f6 célja a
gyermek &s ifjisdgvédelemmel Gsszefliggd problémak feltarasa, megel6zése.

Minden pedagdgus kozremiikddik a gyermek- &s ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a
tanuldk fejlédését veszélyezteto koriilmények megeldzésében, feltardsdban, megsziintetésében.
Intézményi szinten a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok koordindlasat a gyermek- és

ifjasagvédelmi felelés Horvath Sandorné végzi.

VIII. A TANEV RENDJE

8.1. A tanitas nélkiili munkanapok felhasznilasa

&




A tanitas nélkiili munkanapok idépontja és azok felhasznilisa:

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (2) @)

1. nap Dok nap szeptember 25.
2. nap Pélyaorientacids nap december 12,
3, nap Munkakézésségi nap aprilis 07.
4. nap Nevelési értekezlet aprilis 08.

5. nap Nevelési értekezlet &prilis 09.

6. nap Osztalykirandulas majus

8.2. A szorgaimi id6

Els6 tanitdsi napja: 2020. szeptember 1. (kedd)

Utolsd tanitasi napja: 2021. junius 15. (kedd)

A tanitdsi napok szdma az altalanos iskoldban szazhetvenkilenc nap.

A tanitdsi év els6 féléve 2021. januar 22-ig tart. Az iskolak 2021. januar 29-ig értesitik a

tanulokat, kiskoru tanulé esetén a sziiléket, az elsé félévben elért tanulméanyi eredményekrél.

8.3. Tanitasi sziinetek
Az §szi sziinet 2020. oktober 23-t61 2020. november 1-ig tart
e sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2020. oktdber 22. (csiitortok),

e asziinet utani elsd tanitdsi nap november 7. (hétfo).

A téli sziinet 2020. december 23-t61 2021. januar 3-ig tart
e sziinet elétti utolsd tanitasi nap 2020. december 18. (péntek),

e asziinet utdni elso tanitasi nap 2021. januar 4. (hétfo).

(2




A tavaszi sziinet 2021, aprilis 1-t61 2021. aprilis 6-ig tart
e sziinet elGtti utolsé tanitasi nap 2021. marcius 31. (szerda),

e asziinet utani elsé tanitdsi nap 2021. aprilis 7. (szerda).

8.4. A iskoldban nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozé, nemzeti miltunk _
madrtirjainak emlékét, példajat 6rzé, igy kiilondsen az aradi vértanik (oktéber 6.), a {.'22
kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak (februar 25.), a holokauszt aldozatainak
(aprilis 16.), a Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.),vagy az iskola hagyomdnyai

apolasra érdekében meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések idépontja:

Megemiékezés neve A A szervezésért A
megemlékezés felelés megemlékezésben
idépontja pedagogus résztvevok

Aradi vértantk (oktéber 6.) oktéber 6. Horvath 1-4. osztalyok
Sandorné

A kommunista és egyéb februdr 25. Horvath 1-4. osztalyok

diktaturdk éldozatainak napja Sandorné

(februar 25.)

A holokauszt dldozatainak napja aprilis 16. Horvéth 1-4. osztalyok

(4prilis 16.) Sandorné

Nemzeti Osszetartozds Napja ji’mius 04. Oroszné K. 1-4. osztalyok

(jinius 4.) Valéria

8.5. A nemzeti, iskolai iinnepek megiinneplésének idépontja

Unnep megnevezése Az iinnepség A szervezésért A
(iinnep) felelos megemlékezésben
megtartasanak pedagogus résztvevok

idépontja




Tanévnyit6 linnepség

Nemzeti unnep
(oktdber 23.)

Karacsonyi tinnepély

Magyar kultira napja

Nemzeti iinnep

(marcius 15.)

Anyak napja

Tanévzard linnepély

2020.szeptember 01.

2020. oktéber 22.

2020. december 18.

2021 januéar 22.

2021. marcius 13.

2021. aprilis 30.
2021. junius 18.

Oroszné K.

Valéria

Horvath Sandorné

Horvath Sandorné

Oroszné K.
Valéria

Oroszné K.

Valéria

Horvath Sandomé
Oroszné K.

Valéria

8.6. Az eldre tervezhetd nevelétestiileti értekezletek idépontja

Ertekezlet

datuma

2020. augusztus 24.

2020. augusztus 26.

2020. augusztus 28.

2021. januar 22.
2021. februar 3.

Az értekeziet célja, fobb napirend

Alakulé értekezlet: Az 0j tanév el6készitése,

elkezdésével kapcsolatos feladatok, tdjékoztatas

Munkakozosségi foglalkozasok

Tanévnyit6 értekezlet

Félévi osztalyozd értekezlet

Félévi értékeld, kovetkezd félévre vonatkozé

feladat meghatarozé értekezlet

- pedagdgiai munka elemzése, értékelése,

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4.0sztalyok
1-4. osztalyok

Felelos

Intézményvezetod

Munkak6zosség

vezetdk
Intézményvezetd
Intézményvezetd

Intézményvezeto

helyettes

[
@




- a pedagbgiai munka hatékonysagénak vizsgalata

2021. éprilis 07. Munkako6zosségi foglalkozas

2021. 4prilis 08. Nevel6testiileti értekezlet

2021. 4prilis 08. Nevelotestiileti értekezlet

2021. junius 15. Ev végi osztilyozo értekezlet Intézményvezetd @
2021. janius 25. Tanévzard értekezlet Intézményvezetd

- Az éves munka értékelése

Negyedévente ‘Vezetdi értekezletek Intézményvezets
Hetente Heti munkaértekezlet Intézményvezetd

8.7. Elére tervezheté sziildi értekezletek és fogaddooérak idépontjai:

Elso sziiloi értekezlet:

1-4. osztaly oktdber 5. iskolai beilleszkedés, az év programja

e Misodik sziildi értekezlet:
februar 10. félévi eredmények

e Harmadik sziiléi értekezlet:

majus 05.  tanulményi helyzet, tanulmanyi kiranduldsok

8.8. Nyilt tanitasi nap:
2020. november 18.

A 2020/21-es tanévre sz016 munkatervet a nevel6testillet 2020. augusztus 28-an elfogadta.

Fiizér, 2020.augusztus 28.

mb.tagintézmény-vezetd




