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1. Bevezeto

Balesetvédelmi, tlizvédelmi és munkavédelmi oktatast a megbizott Toth Zsigmond
Zsolt munkavédelmi felelés tartotta meg a mai nap folyaman.

Az orvosi alkalmassagi vizsgalatokon minden dolgozé részt vett. Az 50 év feletti
alkalmazottaknak minden éven meg kell ismételni.

A tankonyvek megérkeztek. Kiosztasuk a pénteki napon torténik. Minden tanulo
ingyen kapja a tankonyveket. A tanév végén az iskolakonyvtarba kotelesek leadni.

Sort keritettiink a nagytakaritasra, higiéniai meszelésekre, elvégezték a karbantartok a
sziikséges javitasokat.

Az utols6 napokban a pedagogusok az iskola tantermeit, folyosoit alakitgattak, tették
minél baratsdgosabba a gyerekek fogadéasara. Kozos feladatunk legyen ezek megdvasa, a
gyerekek raszoktatdsa arra, hogy szép kornyezetiiket 6vjak meg.

Uj elemként jelenik meg a ,Resztorativ sérelemkezelés” az osztalyfénokok és
pedagdgusok munkajaban.

A digitélis térrel 0sszefiiggd, tanulokat érintd sérelmes helyzetek:

e flaming

lejaratés
kibeszélés vagy becsapas
kikozosités
identitaslopas
cyberstalking
sexting

Sérelemkezelés az iskolaban:
=  mediacid — kozvetités
= konferenciamodell
= kormodszerek

II. Az iskolai ¢életet meghatarozéo torvények, jogszabalyok, és
alapdokumentumok

2.1. Torvények és jogszabalyok:

= 14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelete: a 2017//2018. tanév rendjérol

= 2011. évi CXC torvény: a nemzeti koznevelésrol

= 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. Rendelete a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. Torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol.

= 202/2012. (VII. 27.) Korm. rendelet a Klebelsberg Intézményfenntarté
Kozpontrol

= 229/2012 (VIIL. 28.) Korm. rendelet: A nemzeti koznevelésrol szolé torvény
végrehajtasarol.

= 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
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= 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet: a Nemzeti alaptanterv kiadasardl,
bevezetésérol és alkalmazasarol

= 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a Kkerettantervek kiadasanak és
jovahagyasanak rendjérol

= 17/2013. (II1. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 0vodai nevelésének iranyelve és a
nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

= 32/1997. (X1.5.) MKM r. a Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelve
¢s a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasdnak iranyelve kiadasarol.

= 15/2013 (I1.26) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

= 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet A pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsair6l és
kedvezményeirdl

= 2/2005. (Ill. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek Ovodai
nevelésének irdnyelve ¢s a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol

= 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

= 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

= 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé
nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

= 2012. évi L. torvény: A munka torvénykonyvérol

= 1992. évi XXXIII Torvény: a kozalkalmazottak jogallasarol

= 27/1998. (VI. 10.) MKM r az alapfokt miivészetoktatas kovetelményei és a tantervi
programjanak bevezetésérol és kiadasarol.

= 2/2015. (VI. 30.) KLIK elndki utasitas a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kdzpont
Informatikai Biztonsagi Szabalyzata kiadasarol

= 3/2015. (VI111.28) KLIK elndki utasitas a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
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Téritési és Tandijszamitasi Szabalyzat kiadasarol

2.2. Intézményi alapdokumentumok:

Az intézmény szakmai alapdokumentuma

Az intézmény Pedagogiai Programja, Helyi tanterve
Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
Iskolai Hazirend

2.3. Valtozasok az oktatasban

A pedagogusok, az iitemezésnek megfeleléen 2017 szeptemberében ismételt
bérfejlesztésben részestilnek.
Emelkedik az osztalyfénoki és munkakozosségvezetdi potlék.

A pedagdgusok munkaidejének 80%-a kotott munkaidd. A munkaltatd rendelkezései
szerint kell benntartézkodni az intézményben, illetve az intézményen kivil ellatni a
munkakorhoz tartozo feladatokat.

A munka térvénykonyve szerint tovabbra is nyilvan kell tartani a dolgozok napi és heti
munkaidejét, ezek alapjan naprakész munkaidé nyilvantartast kell vezetni mindenkinek.


http://www.magyarkozlony.hu/melleklet/mellekletMK12177.html
http://www.magyarkozlony.hu/melleklet/mellekletMK12177.html

A kotott munkaidé neveléssel-oktatassal lekotott részében feladattal terhelten a
kovetkezo orakedvezményeket alkalmazzuk:

. a didkonkormanyzati munka tamogatasa — heti 1 ora idOtartamban,
. az osztalyfonoki munkaval 6sszefliggd tevékenység — heti 2 6ra id6tartamban,
. a munkakozosség-vezetéssel kapcsolatos tevékenység — heti 2 6ra id6tartamban.

2.4. A pedagogus elomeneteli rendszer.

A 2018. januar 1-jén esedékes atsorolasok
A 2017-ben sikeres mindsitd vizsgat tett, tesz és a mindsitési eljards soran megfeleld
eredményt elért pedagogusok atsorolasa 2018. januar 1-jén esedékes.

2017-ben megvalosulé mindsités:
Kulczycki Julia Etelka

A 2018-ban varhaté minésitések

A mindsitési tervbe bekeriild pedagogusok a hatalyos Korm. rendelet értelmében 2017.
november 25-ig tolthetik fel e-portfolidjukat az OH altal muikodtetett informatikai tdmogato
rendszerbe. Sikeres mindsitd vizsga, mindsitési eljaras esetén 2019. januar 1-jén keriilhetnek a
pedagogus-elomeneteli rendszer kovetkez6 fokozataba.

Mindsitésre jelentkezett:
Szuhi Adrienn

Orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés (tanfeliigyelet) 2018-ban:

A pedagogusokkal egyiitt az érintett intézményvezetdk is értesitést kaptak arrdl, hogy
a koznevelési intézmény szamara kialakitott internetes feliileten elérhetdvé valt szdmukra az
érintett pedagogusok, vezetdk listdja, valamint az az informécid is, hogy az intézményiik
érintett-e a 2018. évi pedagdgiai szakmai ellendrzésben.

A 2018. évi ellenorzési tervbe intézményiink is bekeriilt.

A 2018. évben esedékes tanfeliigyeleti ellendrzések pontos idépontjardl az Oktatasi
Hivatal 2017. november 30-ig értesiti a résztvevoket.

Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés (tanfeliigyelet) a hatalyos jogszabalyok
alapjan otévente egy alkalommal minden pedagogusra, intézményvezetére €s intézményre
kiterjed.

3.1. Targyi feltételek

Hollohaza tagiskola:

Az épliletben a legsziikségesebb karbantartasokat elvégezte a karbantarto, a sziikséges nyari
felyjitasok, festések megtorténtek, melyhez a hollohdzi dnkormanyzat is segitséget nyujtott.
Tovabbra is gondot okoznak a beazasok, az elhasznalddott rejtett csatornak.



3.2. Személyi feltételek

3.2.1.Személyi valtozasok az intézményben:

A holléhazi tagintézmény:

Minden pedagdgus munkdjara sziikség van. A miivészeti tagozatra jelentkezOk oktatasat
szerzOdéssel kivanjuk megoldani. A karbantarto Hollohdzan ¢és Fiizérkomloson is
tevékenykedik. Két pedagogus felmentési idejét tolti. Szuhi Adrienn a hollohazi
tagintézménybe keriilt 4t tanitani. Bizzunk abban, hogy a jelen tanévben is biztosit az
onkormanyzat takaritot, mivel egy 6 oras takaritond latja el a feladatot.

A hollohazi tagintézményre a kiirt vezetdi palyazatokra nem tortént jelentkezés.
Jelenleg az iskolaban nincs iskolatitkar ezért sziikség lenne egy f6 adminisztracios
feladatokat ellaté személyre.

Attanitasok:

Nagyné Benkd Edit
Luptak Léaszloné
Szakécs Sandorné

T6th Andras

szlovék Fiizéren és Hollbhazan

német Kovacsvagason és Hollohazan
gyogypedagogus Hollohazan, Kovacsvagason
technika, fizika, kémia Hollohazan

3.2.2. Személyi feltételek —pedagogiai feladatot ellatok névsora

Holléhaza:
Szakvizsga
Név Szak Speckoll. (VMT) Megbizatas
1. | Kulcezycki Juha Tanito, rajz szak | Konyvtar tanito, biologia
szakkollégium rajz
2. | Luptak Laszloné | Tanito Orosz, pedagogia | Intézményi Tanacs tag
Orosz, Német
Német
3. | Nagyné Benkd| Szlovak  nyelvil Szlovak nyelv és irodalom
Edit tanar 1-4. évfolyam
4. | Ovari Tiborné Altalanos iskolai | Technika osztalyfok 3-4. évfolyam,
tanité szakkollégium tanito
5. | Szakacs Sandorné | Tanito, Technika Gyogypedagogia
Gyogypedagogus | Mérés értékelés
szakvizsga
ECDL-start




Székelyné
Fekete Jolan

Magyar nyelv és
irodalom, angol
nyelv -
torténelem
szakos tanar

Magyar nyelv és irodalom
Angol nyelv 4. és 8.
évfolyam

Napkozi,

konyvtar, torténelem
kozalkalmazotti tanics tag

7. | Szuhi Adrienn Tanito Ember és | tanitd 3-4. o. magyar,ének,
tarsadalom testnevelés
8. | Tanné To6th | Matematika- Szamitdégép matematika
Edit technika szak kezel6, ECDL informatika
osztalyfénok 8. éviolyam
napkozi
foldrajz, testnevelés
9. | Tirpak Gaborné | Altalanos 1iskolai | Eletvitel osztalyfhok 2.  évfolyam,
tanito miveltségteriilet | tanitd
Orosz nyelvi ének 8. o. GYIVF
szakkollégium
10. | Toth Andras Altalinos iskolai Szamitogép- technika , fizika, kémia
tanitd, technika- | kezeld, hasznalo | napkozi
fizika szakos | szakképesités
tanar
11. néptanc néptanc
To6th Andrasné felmentési idejét tolti
Lérincz Gyulané felmentési idejét tolti

3.2.3. A nem pedagodgus allomany

létszamokat biztositani.

3.3. Megbizatdsok:

Tagintézmény — vezeto.

Hollohaza tagintézmény:

Hollohaza
iskolatitkar
adminisztrator
ped. assz.
takaritono 1
karbantarto 1

T6th Andrasné

Tagintézményenként a kovetkezo 1étszamok allnak rendelkezésre:

A kozmunkaprogramok segitségével szeretnénk a sziikséges technikai feladathoz a




KIR adatok karbantartasa:
KRETA rendszer rendben tartasa:

Havi adatszolgaltatasok teljesitése:.

Kurtosn¢ Bajtel Livia
Kovacs Barnabas
Sapiné Trembulyak Tiinde

Kurtosné Bjtel Livia
tagintézmény vezetdk, intézményvezetd —
helyettesek

Gyermekvédelmi felelds (fogadonap minden honap elso péntek):

Palyavalasztas:
Kozalkalmazotti tanacs tag:
Munkakézosség vezetok:
Tankonyvfelelosok:

Web lap karbantartas:

Iskolai kényvtar:

Tartos tankonyvek nyilvantartdasa
Utravalé koordindtor
Katasztrofavédelmi felelds:
Rendszergazda:

Tiizvédelmi felelos:

IKT adatszolgaltatas:

Tirpak Géborné
Iskolai sportkér, hazi bajnoksagok lebonyolitasa:

Holl6haza
alsos testnevelést tanitok
Tanné Toth Edit
Székelyné Fekete Jolan Hollohéaza
Kulczycki Julia Holl6haza als6
Tirpak Gaborné Kormos Margit
To6th Andras Holl6haza

Székelyné Fekete Jolan
Székelyné Fekete Jolan
Tanné Toth Edit

To6th Andras

Zemplén Computer
Kristof Miklos
osztalyfonokok

3.4 .Varhato iskolai csoportszamok, tanuloi létszamok alakuldsa a
2017/2018-as tanévben:

Hollohaza

2. osztaly, 3. és 4. 6sszevont osztaly, 8. osztaly
Osztaly 1. 2. 3. 4. 52 | 5b | 6a | 6b | 7a | 7b | 8a | 8b | ossz
2017_2018 1 14 6 4 17 42
varhato
2017_2018 SNI 1 4 5
Miivészetoktatas 14

Egész napos / iskolaotthonos csoportok miikddnek az also tagozaton:
A masnapra valo felkésziilés érdekében napkozit szerveziink a felsd tagozaton.




3.5. Az intézményben biztositott szakkordk, tandrdn kiviili
foglalkozdsok:

A tantargyfelosztas soran az egyéb foglalkozasok terhére szakkoroket, korrepetalasokat,
sportkoroket, érdeklddési koroket szerveziink, lehetdséget biztositva a tanuldknak, hogy
hasznosan toltsék el az idot 16 oraig az intézményben. Ebben minden pedagogus a
szakteriiletének megfelelden vesz részt.

Uszasoktatas:

A tankeriileten biztositja a sajat tanuszodajaban az uszasoktatds lehetdségét, az
ingyenes belépést Az oktatast a kisérd testnevelést tanito latja el. A szallitast onkormanyzati
¢s iskolabuszok segitségével oldjuk meg.

Az iskolai hitoktatas rendje:
Hollohaza:  Kedd
Hitoktatok:  Farkas Tibor romai katolikus
Oroszy Akosné Nagyhazi Erzsébet, reformatus

Iskolaorvosi szolgalat: Dr. Faragd Magdolna
Iskolafogaszat: Dr. Balogh Andrés
Munkavédelmi, tiizvédelmi megbizott:
To6th Zsigmond Zsolt munkavédelmi felelGs
Védonéi szolgalat: Gyuris Berta

Csaladsegité szolgalat munkatarsaival rendszeres és folyamatos a kapcsolat. A problémak
esetén jelzorendszer miikodik.
Holl6haza Szedlakné Petercsak Mariann

3.6. Miivészeti oktatas:

Az iskolai neveld-oktatatd munkank soran tapasztaljuk, hogy a miivészeti nevelés -
képzés jelentds mértékben segiti a tanulok személyiségének fejlodését, fejlesztését, és e
tevékenységek soran elért siker kedvezden befolyasolja a tanulok altalanos iskolai tanulményi
munkajat is. Evek ota iskolai keretek kozott, a délutani 6rakban folyik a miivészeti oktatas. A
megszerzett ismeretekrdl vizsga keretében szamot adnak a képzésben részt vevo tanulok, és a
sikeres évfolyamrdl bizonyitvanyt kapnak.

Az indulé mivészeti g a kovetkezd: tancmiivészet. Azoknak a sziil6knek, akik
gyermekiik utdn rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek, nem kell téritési
dijat fizetniiik, igy egy szakon ingyenes képzésben részesiilnek.

3.7. Szlovdk nyely

Intézménylinkben nyelvoktatd szlovak nemzetiségi nyelvoktatds Palhdzan, Hollohazan
¢s Fuzéren. Alapvetd célkitiizése a szlovak nyelv és a szlovaksadg hagyomdnyainak apolésa.
Célunk, hogy megismertessiikk a tanuldinkkal mindazon értékeket, amelyeket a helyi
szlovaksag képvisel, hiszen a falu torténete elvalaszthatatlan a szlovak kisebbség torténetétol.
A tanulok kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megérzésébe, gyarapitasaba,



legyenek nyitottak, megérték a kiilonbozd szokéasok, kultardk, életmodok, a massag irant,
becsiiljék meg ezeket.

A helyi igényeket és lehetdségeket figyelembe véve a nemzetiségi nyelv oktatdsa
valaszthat6 tanorai keretben folyik.

3.8. Sajdtos nevelési igényii tanuldk ellatasa

Intézménylink szakmai alapdokumentuma tartalmazza a sajatos nevelési igény( tanulok
integralt nevelését — oktatasat (értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos, egyéb pszichés
fejlédészavarral kiizdok). A sajatos nevelési igényll tanuldknak a nem sajatos nevelési igényli
tanulokkal egyiitt torténd - integralt — oktatdsa valosul meg intézménylinkben. Az
egylittnevelés soran fontos feladatunknak tekintjiik az iskola pedagogusainak, a sziilok és a
tanulok kozosségének felkészitését a sajatos nevelési igényli tanulok fogadésara. Az
egylittnevelés megvalositasaban, a kiilonbozé pedagogiai szintereken a habilitacios,
rehabiliticios szemlélet érvényesiil.

Fejleszté-nevel6 munkankat a hagyomanyos pedagdgiai elveken tul a sajatos nevelési
igényli gyermekek iskolai fejlesztésének irdnyelvei hatdrozzdk meg. Az iskolai képzés teljes
id6tartama alatt torekszlink arra, hogy a sajatos nevelési igényli gyermekek személyisége
minél harmonikusabban és teljesebben kibontakozzon.

A sajatos nevelési igényl gyermekek oktatdsanak soran a legfontosabb szempontok:
- az értelmi, a testi €s érzelmi fejlédés folyamatos pozitiv valtozasa,
- a sériilt részképességek folyamatos fejlesztése,
- egyéni szilikségletek,
- tarsadalmi beillesztés.

Mindehhez olyan iskolai légkort kell teremteni, amelyben mind a tanuld, mind a

felndtt jol érzi magat, ahol az emberi és tarsas kapcsolatok a kdlesonos tiszteleten alapulnak,
ahol minden tanul¢ teljes értékii emberként élheti meg 6nmagat, a massagot is elfogadva.
A kovetelmények elsajatittatasa a beszéd, nyelvi és egyéb tanuldsi zavarok kompenzaldsa €s
megsziintetése érdekében végzett folyamatos korrekcids, habilitacids, rehabilitacids, és
sériilés-specifikus egyéni és kiscsoportos terapias programok segitségével torténik, részben
sajat szakemberiink segitségével.

Logopédiai ellatast kiilsé szakemberek végzik.

3.9.Versenyek
3.9.1. Tanulmanyi versenyek

A 2017/2018. tanév rendjérdl szolo 14/2017. (VI. 14.) EMMI rendelete 9.§ (2) alapjan jelen
munkaterviinkben kell meghatdrozni azokat a tanulmdnyi versenyeket, melyekre
intézménylink felkésziti a tanulokat.

Feladatunk, az aldbbi versenyekre valo felkészités.

A versenyen
Versenyek tipusa és a versenyek neve Felkészito tanar neve varhatoan indulo
tanulo létszam (f0)

III. A EMMI éltal anyagilag tamogatott




tanulmanyi versenyek: Gyogypedagogus
- Kazinczy-dij Alapitvany Péchy Blanka
emlékére tanulmanyi versenyei

- ,,5z¢&p Magyar Beszéd” verseny az 5-8. Magyart tanitok Eldiras szerint
¢vfolyamos tanulok szamara
Didkolimpia® sportversenyek alapfoku €s testnevelok Eldiras szerint
kozépfokt kdznevelési intézmények tanuldi
részeére

Intézménylinkben — az ¢érintett intézményi Sziildi Munkakozdsség egyetértésével - a
hivatkozott jogszabaly 3. szamu mellékletében szerepld jegyzékben nem talalhatd kovetkezo
tanulmanyi versenyre torténd felkészitést tekinti feladatanak:

A versenyen
Versenyek tipusa és a versenyek neve Felkészitd tandr neve varhat6an indulé
tanulo 1étszam (o)
Szaktargyi versenyek (Hermen Otto bioldgia, | Szakos tandrok El6iras szerint

Oveges Jozsef fizika, Varga Tamas
matematika,  Eletvitel  és  gyakorlati
ismeretek, Hevessy kémia, Teleki Pal
foldrajz........ )

3.9.2.Egyéb versenyek, rendezvények, témahetek

Intézménylink a kovetkez6 — nem csak tanulmanyi versenyek csoportjaba tartozo — versenyeket szervezi meg:

Idegen nyelvi szavaloverseny: 2017. november Palhaza
Koltészet napja 2018. aprilis helyben
Benedek Elek Mesemondo6 verseny 1-4. évf. 2017. oktober Hollohaza
Szlovak Hagyomanydrzo Nap 2018. marcius Palhaza
Vérsport nap 2018. majus Fiizér
Rajzverseny — meseillusztracio 2018. aprilis Kovacsvagas
Egészségvetélkedo (iskolagyiimdlcs) 2017. november helyben
Sportvetélkeddk, hazi bajnoksagok folyamatosan helyben
Szépkiejtési verseny also 2018. januar helyben
Magyar kultira napja 2018. januar helyben
Nemzetkodzi Gyermekfesztival 2018. majus Pécin

Az egyéb versenyekkel kapcsolatos feladatunk:
- sajat hazi versenyeink megszervezése, lebonyolitasa:
mesemondo, rajz, jatékos sport, prozamondo, szavalo, helyesiras
matematika, pénziigyi, egészségiigyi

A térség altalanos- és kozépiskolai, altal meghirdetett kiilonbozé sport- és tanulmanyi
versenyeken valo részvétel.

A sikeresen szerepld tanulok eredményeit az iskolai iinnepségek kertében ismertetjiik a
didkokkal.
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Tervezett rendezvényeink:

e Evnyito

e MDSZ sportnap

o [Egészségnevelési vetélkedd

e Mikulasnapi kupa ¢és Mikulasdélutan

e Iskola nyitogatd

e Karacsonyi jatszohaz, karacsonyi tinnepség
Farsangi témanap - T¢élbticstztato

Nyuszi kupa

Madarak és fak napja — akadalyverseny
Anyak napja az alsos tanitok irdnyitasaval
Te Szedd nap

Kihivas Napja

Osztalykirandulasok

Pedagogusnap

Gyermek és Csaladi Nap

Ballagas-Evzard

Témahetek:

egészségnevelési hét 2017. november

pénziigyi tudatossag és gazdalkodas hete 2018. marcius 5-9.
digitalis témahét 2018. &prilis 9-13.

fenntarthatosag - kornyezettudatossag témahete 2018. aprilis 23-27.

IV. Mérések szervezése

4.1. Kézponti mérések tervezése

Az Nkt. 80. § (1) bekezdése alapjan, a miniszteri rendelet 79. § (6) bekezdésében
meghatarozott méréseket, értékeléseket a 2017/2018. tanévben a Hivatal szervezi
meg 2018. majus 23. napjara. A mérés napja tanitasi napnak mindsiil, amelyet az
érintett tanulok a mérésben valo részvétellel teljesitenek, tovabbi kotelezd tandrai
foglalkozas a miivészeti €és a testnevelés oOrdk kivételével szamukra nem
szervezhetd. A méréshez sziikséges adatokat az érintett nevelési-oktatési
intézmények a Hivatal részére 2017. november 24-ig kiildik meg, a Hivatal altal
meghatarozott médon. Az értékelés keretében meg kell vizsgalni a szovegértési és
a matematikai eszkoztudas fejlddését a hatodik, a nyolcadik évfolyamon
valamennyi tanuldra kiterjedden.
Telephelyi koordinatorok:
Holl6haza: Székelyné Fekete Jolan
A mérésben részt vevo kollégak:
Holléhaza 8o Tanné Toth Edit

A Hivatal 2019. februar 28-ig orszagos, intézményi ¢s fenntartdéi szint

elemzéseket készit, majd megkiildi az intézményi szintli elemzéseket az
intézmények vezetdinek, az intézményi €és a fenntartdi szintll elemzéseket a
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fenntartoknak, tovabba azokat a honlapjdn nyilvdnossadgra hozza. A Hivatal az
orszagos elemzést megkiildi az oktatasért felelés miniszternek, aki azt 2019. aprilis
26-ig a korményzati portalon nyilvanossagra hozza.

e A tanulo eltéré titemi fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibol fakadd egyéni
hatranyok csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa ¢és
kibontakoztatasa érdekében az altalanos iskoldk 2017. oktéber 13-ig felmérik
azon elsé évfolyamos tanuloik korét, akiknél az Ovodai jelzések vagy a tanév
kezdete oOta szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek fejlesztését
hangsulyosabban kell a késébbiekben tdmogatni, és ezért a tanitd indokoltnak latja
az azt elOsegité pedagodgiai tevékenység megalapozdsdhoz a Diagnosztikus
fejlodésvizsgald rendszer alkalmazasat. Az igazgatok 2017. oktober 27-ig a
Hivatal altal meghatarozott mddon jelentik a Hivatalnak az érintett tanulok
létszamat. Az e bekezdésben meghatarozott vizsgalatokat az iskoldknak a
kivélasztott tanulokkal 2017. december 1-jéig kell elvégezniiik.

DIFER mérés.
Felelos:
A névsor leadasi hatarideje: 2017. oktdber 17.
A mérés elvégzésének hatarideje: 2017. december 1.

e A 2017/2018. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan, orszagos mérés,
értékelés keretében a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat az
iskolaknak — az 1-4. évfolyamon, valamint a felndttoktatasban tanulok kivételével
— a nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanuldk esetében 2018. januar
9. és 2018. aprilis 27. kozott kell megszerveznilik. A mérés eredményeit az €rintett
nevelési-oktatdsi intézmények 2018. junius 1-jéig toltik fel a NETFIT®
rendszerbe.

Felelds: testnevelést tanitok

e Az iskoldk célnyelvi mérésben részt vevd tanuldinak kivételével a hatodik és
nyolcadik évfolyaman angol vagy német nyelvet elsé idegen nyelvként tanulok
korében le kell folytatni a Hivatal altal szervezett irasbeli idegen nyelvi mérést. A
tanulok idegen nyelvi szovegeértési készségeit vizsgald mérdeszkozoket a Hivatal
késziti el, a mérést az iskola pedagdgusai 2018. majus 16-an végzik el a Hivatal
altal az iskolakhoz eljuttatott mérdeszk6zok alkalmazéasaval. Az iskola a mérést
sajat dontése alapjan kiegészitheti az idegen nyelvi szobeli tudasfelméréssel is az
érintett tanuloknal. A méréshez sziikséges adatokat az érintett nevelési-oktatasi
intézmények a Hivatal részére 2017. november 24-ig, az elvégzett iskolai
vizsgélatok tanuldi és intézményi adatait 2018. junius 15-ig kiildik meg, a Hivatal
altal meghatarozott modon. A mérések eredményét az érintett iskola a Hivatal altal
kozzétett javitokulcsok alapjan allapitja meg, és az eredményeket idegen
nyelvenként és évfolyamonként lebontva a honlapjan, annak hianydban a helyben
szokésos modon teszi kdzz¢ 2018. jhinius 15-ig.

Felel6s: nyelvtanarok

4.2. Helyi mérések tervezése

e Ev eleji mérések (diagnosztizal6) 2-8- osztalyig hangos olvasas, helyesiras,
matematika
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Az értékelés csak tajékoztato jellegi
e Elsé osztalyban — képességek mérése, neveltségi szint megallapitasa
Hatarido: oktober
Felel6s: osztalytanitok, szaktanarok
o Diagnosztikus (visszatéro) mérés: 2. 3. 4. osztalyban
Hatarid6: oktober
Felelds: tanitok
e Formativ mérések — a tanulasi folyamatot végigkiséro értékelési mod
(memoriterek, kiseloadas, munkadarabok, irasbeli és szobeli feleletek, hazi
dolgozatok, ropdolgozatok — ezek a felelettel egyenértékiiek
Témazard dolgozatok eredménye meghatarozo a félévi és év végi osztalyzatnal.
Hataridd: folyamatos
Felelds: minden pedagdgus
e Szummativ mérések — (félévi, év végi mérések) mindsito értékelés, a tanulasi
iddszak lezarasa soran mérjiik a tananya elsajatitasanak szintjét.
Dont6 stlya van a félévi és év végi osztalyzatokban.
A fejlesztési teriiletek, a korrekcio, a tanulsagok levonasa érdekében késziiljon
tanulok és feladatok szerinti szdzalékos kimutatas és a célok korrekcidja.
A félévi és év végi felmérési eredmények alapjan torténjen a kdvetkezd iddszakra
vonatkoz6 célok meghatarozasa.
Hataridd: 2018. januar elsé két hete
2018. majus vége junius eleje
Felel6s: tanitok, szaktanarok

V. A 2017/2018-as tanév kiemelt pedagogiai feladatai

5.1. Kiemelt feladatok:

Ebben a tanévben is szem el6tt tartjuk az eredményes nevelés, oktatas megvalositasat, az
ismeretek személyiség fejlesztésével torténd kozvetitését. Kiemelt figyelmet forditunk a
tanulo viselkedéskultura fejlesztésére, feleldsségtudat kialakitdsara tanuldoinkban 6nmaguk és
tarsaik irant. Az emberi értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik €s igényiik fejlesztésere.
Feladatunk a kornyezetkultura javitdsa, sziikség esetén igényeik kialakitdsa a kulturalt,
egeészséges kornyezet irant.

A 2016/2017-es beszamolokbol adodo feladatok a 2017/2018-as
tanévre:

az év végi eredmények alapjan torténjen a fejlesztési teriiletek meghatarozasa
egészségtudatossagra nevelés

kornyezettudatos életmaddra nevelés

kozosségfejlesztés: szabadidds, osztaly és DOK programokon keresztiil, sziildk
bevonasaval

az ligyeletesi munka hatékonysaganak javitasa

sokszinti és valtozatos tanitasi orak, foglalkozasok tervezése

korszerti IKT eszkdzhasznalat

eredményekrdl folyamatos, rendszeres visszacsatolas a sziilok felé
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e akiemelt figyelmet igényld tanulok fokozott fejlesztés
e atanulok neveltségi szintjének sokoldali megismerése
e asikeres felkészités a palyavalasztasra, tovabbtanulasra.

Kiemelt feladatunk az iskolai lemorzsolédast megel6z6 program folytatasa:

Szeptember elején az osztalyfonokok felmérik a tanuldok korében a veszélyeztetett
tanuldokat (3-as alatti eredmény, legaldbb 1,1 — es rontas). Ezekre a tanuldkra kiilon figyelmet
kell forditani, egyéni fejlesztési tervet kell késziteni. A pedagdgusok a veszélyeztetett
tanulokkal 6rdkon, korrepetalasokon egyénileg és kiscsoportokban foglalkoznak. A sziikséges
dokumentacié megléte az osztalyfonok feladata.

A pedagégiai programbol fakadé, altalinos érvényid fobb feladataink mellett a
kovetkezé adott évi, kiemelt feladataink vannak:

A kompetencia alapt oktatas alkalmazasa minden tantargynal.
Részvétel az utravald, ,Ut a kozépiskolaba ,, programokon”
Név szerinti kimutatasok elkészitése az iskolasokrol oktober, januar és juliusi
allapotnak megfelelden, alkalmazva a kordbban is hasznalt jelrendszert. Az R,
a T, a3, aHH, a HHH, az Ipr, a Napkozi, a Menza, 50 vagy 100%, Bejaro,
Iskolabusz, SNI-s 1étszamnak megfelel. Az iskolatitkarral torténd els6
egyeztetés hatarideje: szeptember
Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozas szervezése
a tanmenetek elkészitése, €s ellendrzése szeptember kdzepéig
az iskolatej és az iskolagyiimoélcs nyilvantartasa
IKT hasznélat nyilvantartasa soran az alabbi mutatok elérése a minimalis cél:

o IKT eszkozokkel tartott tanitasi 6rak aranya:

o 2018 20 %
o 2019 30 %
o 2020 30 %
o IKT eszkozokkel oktatott SNI tanulok aranya:
o 2018 20%
o 2019 30 %
o 2020 30 %
o IKT eszkozokkel oktatott hatranyos helyzetii tanulok aranya:
o 2018 40 %
o 2019 50 %
o 2020 50 %
e A szamitogépet hasznalo altalanos iskolai tanulok ardnya az iskolaban:
o aprojekt fizikai befejezése: 75%

a tanulok magatartasanak, fegyelmének erdsitése

a tanulok hidnyzasaval kapcsolatos adminisztracids és egyéb kotelezettségek
teljesitése, a jelzésekkel egyiitt pedagdgiai jellemzés készitése az osztalyfonok
¢s a gyermekvédelmi feleldsok kozosen

osztalykirandulasok, kozosségépités

jo gyakorlatok, moédszerek alkalmazésa

palyazatokon valo részvétel

a tanulok folyamatos felkésziilésének ellendrzése
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e nyari tadbor, napkdzis tdbor szervezése, ,,Erzsébet tabor”-ra palyazat

benyujtasa.

o tehetséggondozas, versenyekre vald felkészités kiillondsen a kovetkezd
tertileteken:
- természet — ¢és tarsadalomtudomanyok: matematika, fizika, kémia,

informatika, bioldgia, magyar, torténelem
- idegen nyelvi versenyek
- alsos versenyek
- sport,
- miivészeti teriiletek

5.2. Dokumentdcios feladataink

Adminisztracios fegyelem erdsitése

Naplok megnyitasa, pontos vezetése, az ellendrzok és a naploban 1évd jegyek
egyezzenek meg.

Torzskonyvek megnyitasa

Tanul6 nyilvantartdsok pontos, minden adatot tartalmazé kitdltése, valtozasok
atvezetése

Tanmenetek elkészitése, leadasa

Munkatervek készitése helyzetelemezéssel, célok és feladatok megjelolésével

Utravalé program megfelelé dokumentalasa

Felkésziilés az elektronikus naplé hasznalatara: a I1. félévben teszteléses jelleggel, a
2018/2019-es tanévtol bevezetéssel.

5.3. Nevelési-oktatasi feladataink

A tanitas-tanulas folyamatdhoz sziikséges kedvezd 1égkdr megteremtése

A pedagdgiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen torténik az
egyénre szabott értékelés, amely az értékeld naploban nyomon kdvethetd.
Eredményes, tartalmas oktato-neveldmunka ¢&s felkészités a tanuldink sikeres
eldmenetele és tovabbi megmeérettetése érdekében

A tanulok készség- ¢és képességfejlesztésének biztositdsa: tehetséggondozas,
képességfejlesztés, felzarkoztatds, helyes motivacid, korszerli modszertan és
személyiségfejlesztés segitségével

Az 0néllé tanulds tamogatasa kiilonds tekintettel az egész napos és a napkozis
foglalkozasokra tekintettel.

Az alulteljesitd, tanuldsi nehézségekkel kiizdd €s sajatos nevelési igényll tanuldk
kapjanak megkiilonboztetett figyelmet

Mérési eredmények javitasa

A HHH és HH tanuldk tovabbi segitése

Kozosségi munka és kozosségi szellem fejlesztése.

Tartalmas ¢€s érdekes programok szervezése

Az iskolai sziinetek idején (6szi, téli, tavaszi) igény esetén felligyeletet biztositunk.
Sziilokkel valé szorosabb kapcsolattartds: A tanuld eredményeirdl fejlesztd céllal
folyamatosan visszacsatolnak a tanulonak és sziileinek, gondviseldjének
Hagyomanyok folytatasa
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e [Egységes tanulmanyi és viselkedési normak betartasa

e A tanulok teljesitményének értékelése, a pedagdgiai programban megfogalmazottak
alapjan legyen fejlesztéskozpontu.

5.4. Belso ellen6rzés

Dokumentumok ellenorzése:

Ellendrzések targya

Hatarido

Felelos

Tanmenetek, foglalkozasi
tervek, szakkori tematikak,
egyéni fejlesztési tervek,
egyéni fejlodési lapok

szeptember, februar

munkakozdsség-vezetok,
intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
intézményvezetod

Tanitési orak latogatasa

folyamatos

munkak6zdsség-vezetok,
intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
intézményvezetod

Egy¢éb foglalkozasok
latogatasa - szakkorok

oktober, aprilis

munkak6zdsség-vezetok,
intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
intézményvezetod

Egyéni fejlesztd
foglalkozasok / SNI/és egyéb
foglalkozasok latogatasa /
napkozi/

marcius

intézményvezetés

Naplok vezetése, torzslapok,
ellendrzék

szeptember, januar, jinius

intézményvezeto-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
intézményvezeto

Tamogatasok, kedvezmények
nyilvantartasa

szeptember, februar

intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
iskolatitkdrok

Tanulo-nyilvantartas oktober intézményvezetd-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
iskolatitkarok

Tanuloi és pedagogus szeptember iskolatitkarok

azonositod szamok

nyilvantartésa

Didkigazolvanyok, oktober iskolatitkarok

pedagdgus igazolvanyok

nyilvantartasa

HH ¢s HHH nyilvantartas oktober iskolatitkarok,
osztalyfonokok

Konyvtari nyilvantartasok- oktober konyvtaros tanarok

ingyen tankonyv

A naplok haladasi részének | havonta munkakdzosség-vezetok,
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attekintése

intézményvezetd-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
ofi

A naplok osztalyozasi,
értékelési részének
attekintése

havonta

munkakozdsség-vezetok,
intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,

ofi

A hianyzéasok dokumentalasa

a targyhonapot koveté honap
elso hete

osztalyfonokok

Féleévi értesitok, szoveges
értekelések, év végi
bizonyitvanyok, torzslapok

januar, junius

intézményvezetd-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
ofi

Egyéb ellendrzések:

Ellenérzések targya

Hatarido

Felelos

Tlz —és munkavédelmi
szemle

augusztus vége

intézményvezeto-helyettesek,
tagintézmény-vezetok

Tisztasagi bejarasok

szeptember, januar, aprilis

intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok

Technikai és tigyviteli
dolgozok munkafegyelmének
ellendrzése

oktober, februar, majus

intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok

Tantermi dekoraciok

szeptember, februdr

intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok

Tanari ligyelet

oktober, december, marcius,
junius

intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok

Leltarellendrzés, selejtezés

augusztus, december, junius

intézményvezet6-helyettesek,
tagintézmény-vezetok,
szakleltar-felel6sok

5.5. Oraldtogatds

Az iskolavezetés a lehetdségek figyelembevételével minden osztilyt és minden nevel6t
meglatogat az év folyaman, de kiemelt feladat az

e 14.8. évfolyam latogatasa
e Osztalyfonoki munka, kozosségfejlesztés feladatainak ellenérzése
e Iskolai rendezvények latogatasa, a vallalt és kiosztott feladatok €s a teljesités

O0sszehasonlitasa

e Adminisztracios tevékenység folyamatos ellendrzése

Az ellendrzést végzd személyek:
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Intézményvezetd
Intézményvezet6-helyettesek
Tagintézmény - vezetok
Munkak6zosség vezetdk

AN

5.5.1. Az oraldtogatds szempontjai.

Az osztalyok magatartési és tanulményi helyzete.
Alapkészségek és képességek fejlesztés a tandrakon: matematika, logika, szovegértés.
Differencialt 6raszervezés
Oktatas technikai eszkdzeinek hasznélata (IKT, interaktiv tablak, projektorok stb)
Kooperativ oktatas alkalmazasa
A fiizetek, munkafiizetek kiilalakja, esztétikdja, ellendrzottsége.
Hazi feladatok ellendrzottsége, javitasa.
A neveldk, a tanuldok egyiittmiik6dod készsége.
Az oran alkalmazott modszerek, szemlélteto eszkozok hasznalata
Az ora felépitése és szervezése az életkori sajatossagok figyelembevételével.
Ellendrzés, értékelés folyamatossaga, realitasa, azok tipusai.
Kiilonleges banasmodot igényld tanulokkal vald differencialas.
Osztalytonoki munka:
e a folyamatos pedagdgiai munka ellendrzése kiterjed az osztalyfonoki ordkra,
e atanulokkal folytatott kommunikaciora,
e az iskola nevelési feladatainak megvalositasara, kiilonos tekintettel
e atanulok viselkedéskultirdjanak javitasara tett pedagdgiai tevékenységre,
e atandran kiviili szabadidds tevékenységekre,
e az osztilyfonok adminisztraciés  tevékenységének  pontossagara,
igényességeére.

Az ellenérzés ideje, modja:

Folyamatos
Az osztalyban tanitd pedagogusok véleményének dsszegzése
Személyes tapasztalatok gytijtése

5.6. Az 1. osztaly:

Az atéllas problémainak megoldésa, eszk6zok, mdodszerek alkalmazésa

Az ellenorzés ideje és modja:

tanorak latogatasa oktober, marcius honapban
informaciogytjtés
szobeli €s irasos beszamolok

5.7. Az adminisztrdcios pontossdg, folyamatossdg:
A naplé hivatalos dokumentum, melynek tartalma egyezzen meg a tdjékoztatd flizetben
foglaltakkal. Osztalyfonoki és pedagogiai munkéank jellegébdl adodd adminisztracios
munka pontossaganak tovabbi javitasa.
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Az intézményben dolgozé valamennyi kozalkalmazott: pontos preciz munkavégzésének
ellenérzése, kiilonos tekintettel a munkakori leirasban foglalt pontos munkakezdés,
orakezdés betartasara.

5.8. A tanuléi kozésségek, (osztalykozisségek) tevékenységének,
fejlodésének értékelési szempontjai

o Az osztalykozosség életét jellemz6 legfontosabb adatok

e Az osztaly szocialis Osszetétele (a csaladok szocialis helyzete, a csaladok kulturalis
elvarasai, gyermekvédelmi munka)

e A tanulasi teljesitmény (tanulmanyi atlageredmények, tanulasi nehézségekkel kiizd6
tanulok, bukasok, versenyeredmények stb.)

o Az osztalyk6zOsség tarsas szerkezete, a kozosség rétegzédése

o Kozosségfejlesztés érdekében végzett tevékenység

e Neveltségi szint, magatartds, tarsas viselkedés, beilleszkedési, magatartési
problémakkal kiizdok segitése — megtett intézkedések

e Részvétel az iskola kozdsségi programjaiban

VI. Az intézményi szervezetekkel kapcsolatos feladatok

6.1. Alkalmazotti kozosség

Intézménylinkben a dolgozok Osszessége adja az alkalmazotti kozdsséget. Az
alkalmazotti k6z0sség joggyakorldsaval kapcsolatos feladatok ellatasat az intézményvezetd
végzi. Az alkalmazotti kozosséggel kapcsolatos feladataink:

- az alkalmazotti kozosség 0sszehivasa, és a jogkorébe tartozo ligyek megtargyalasa.
A személyes taldlkozason tul telefonon és elektronikus tton tarjuk egymadssal a kapcsolatot.
fgy az informéci6 aramlasa folyamatos.

6.2. Nevelotestiilet

A testiilet adott évi feladatait és értekezleteit jelen munkaterv tartalmazza, viszont a
neveldtestiilet ettdl fiiggetleniil, de jelen tervet figyelembe véve tovabbi munkatervet is
meghatarozhat, melyben csak a nevel6testiileti feladatokat és hataskoroket tiinteti fel.

A nevel6testiilet miikodésével kapcsolatos feladataink:

- a neveldtestiilet haté¢kony mitkddésének biztositasa az értekezletek segitségével,

ennek ¢érdekében az értekezletek Osszehivasa, az értekezleteken a megfeleld

tajékoztatasi feladatok ellatasa, beszdmolas, joggyakorlas, a dontések tovabbitasa.

- a pedagogusok modszertani kulturaja terjedjen ki a személyes ¢€s szocialis

képességek fejlesztésére ¢és osszak meg ezzel kapcsolatos ismereteiket

(munkako6zosségi értekezlet)
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6.3. Szakmai kozosségek

Hollohaza tagintézmény szakmai kozossége
o feladata:
szervezi a hollohazi tanitok munkajat

A tanév soran folytatjuk azt a megkezdett gyakorlatot, mely szerint a versenyek
eredményeit, okleveleket, jutalmakat iskolai {innepségekhez kapcsolédva adjuk at a
gyermekeknek. Ebben kérem a munkakdzosség-vezetok segitségét

Az egyes munkakozOsségek egyiittmikodése fontos a jovében is:  kozos
megbeszélések, eléadasok, értekezletek, bemutatd 6rdk megtartasa. A tanévben folytatando
munkajukrol sajat munkatervet fogadnak el.

Ebben a tanévben bemutatd orat a human munkakozosség szervezésében tekintiink
meg.

A szakmai kozosségek miikodtetetésével kapcesolatos feladatunk:
e munkakdzdsségi megbeszélések:
v' tanév inditasakor célok megfogalmazasa
v’ félévi értékelés
v bemutatd 6ra megbeszélése
v' évi munka értékelése
o a kozosségek miikodésének szakmai tAmogatasa,
e a koz0sség joggyakorlasanak biztositdsa,
e a tagintézmények munkako6zosségeiben dolgozd pedagdgusok egylittmitkddésének
megteremtése
e Onallé munkaterv alapjan, az intézményi célok figyelembevételével végezik munkajukat
e szervezzen tovabbképzéseket, bemutato orakat, esetmegbeszéléseket
e tartsanak munkakdzosségi Gsszejoveteleket
e gondoskodjanak az osztalytermek, szaktantermek, folyosok esztétikus, tanulast segitd
kornyezetének megteremtésérol
e a felmeriild problémakra adjanak hatasos és megnyugtaté megoldéasokat.
e a kiemelt figyelmet igényld tanulok mindegyikénél rendelkeznek a pedagdgusok
megfeleld informaciokkal, €s alkalmazzdk azokat a neveld, fejlesztd és oktatd
munkajukban

Osztalyfonokok szerepérol:

Az iskola szamunkra a legfontosabb nevelési szintér. Tegylik ezt jo példaval,
odafigyeléssel, megfeleld szervezéssel, lelkiismeretes munkaval. Az iskola egyben szocidlis
szintér szocialis szintér, a didkok életének, beszélgetéseinek, haragvasainak, az elso
tarsadalmi tapasztalatok megszerzésének szintere.

Els6sorban az osztalyfénokok, masodsorban minden pedagogus jelenti a didkok
szamara az iskolai elvarasokat, a normakat. Emellett az osztalyfénok képes figyelni minden
egyes didkra, 6 tudja az egész iskolai létet iranyitani.

Az osztalyfonok elsésorban az osztdlyban zajlo folyamatok iranyitdsaval, a
csoportnorma, csoportmoral, a csoportfolyamatok iranyitdsaval érhet el jelentds
eredményeket.

Az osztalyfonoki neveldmunka elsddleges szerepet tolt be a kdzosségi nevelésben. Az
osztalyfénoki orak tananyaga tmutatast ad a kulturalt magatartas és ¢letmod kialakitdsahoz, a
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tanulok kozosségi és kozéleti tevékenységének szervezéséhez, az osztalyban megélt
¢lményeken keresztiil a szocialis képességek fejlesztésére.
Az osztalyfonokok feladata:

e a gyermekek segitése, ellendrzése, képviselete,

e kapcsolattartas a sziilokkel, csaladlatogatas

e resztorativ sérelemkezelés

e a harmonikus tarsas kapcsolatok 1étrejottéhez sziikséges tulajdonsagok,
képességek kialakitdsa ¢és fejlesztése a tanuldkban (kedvesség,
figyelmesség, udvariassag, tisztelet, méltanyossag, tapintat, tolerancia,
empatia, segitokészség, humor, stb.),

e az osztalyfonok segiti a tanulok Onismeretének kialakulasat, adottsagaik
megismerését, értékeik megtalalasat, az egyiittmikodési formak és
normak kialakitasat,

e tanév kozben gondoskodik kozdsségi programokrol, kozdsségi
vallalasokrol és feladatokrol

Felel6s: osztalyfonokok
Hataridd: folyamatos

6.4. A masnapra valo felkésziilés az egész napos és napkozi foglalkozdsain:

A koznevelési torvény eldirdsainak megfeleléen, az iskoldban tanitasi napokon, a
délutani idészakban napkozis foglalkozas és egész napos oktatas is mitkodik.
Nevelési feladataink:

@)
@)

O O O O O O O O @)

o O

Legfontosabb feladat a tanulok kovetkezd napi o6rdkra valé felkésziilése
Csaladias 1égkor megteremtése, esztétikus kornyezet kialakitdsa, ahol a
gyerekek jol érzik magukat.
Egylittmiikdésre, masok tiszteletére, megbecsiilésére, udvarias viselkedésre
nevelés.
Helyes életvitel és viselkedési szabalyok kialakitasa.
Ebédeltetés megszervezése, iskolabusz koordinalasa, hazautazas szervezése.
Onmagaért és a kozosségért feleldsséget érzé személyiség kialakitasa.
Kommunikacio fejlesztése.
Tolerancia és a konfliktusmegoldo képesség fejlesztése.
Tanulasi onallosag kialakitasa, a hatékony tanulasi modszerek alkalmazasa.
Mindennapos testmozgas biztositasa.
Testi-lelki egészség megbrzésére és a kornyezet védelmére, az értékek
megovasara €s takarékossagra nevelés.
Allagmegovas, kiilonos tekintettel a terem butorzatara, falara.
A szabadidd hasznos eltoltésére délutani foglalkozasok szervezése heti és napi
rendszerességgel:
jaték-haz (népi, hagyomanyos és sport jatékok tanulasa)
kézmiives foglalkozas (livegfestés, gyurmazas, festés, rajzolas,
montazsok, himzés, papir hajtogatas)
kulturalis foglalkozas (daltanulds, mesedramatizalas, babozas,
konyvtarlatogatas, kiallitasok megtekintése)
heti értékelés (a hét eseményeinek megbeszélése, Onismereti- jatékok,
csoporttdrvények megalkotasa, altaldnos informaciok atadasa,
begyakoroltatisa)
sport foglalkozas (mindennapos testedzés, kirandulasok,sportversenyek)

FelelOs: az érintett nevelok, alsos tanitok
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Hatarid6: folyamatos

6.5. Didkétkeztetés

A tanulok napi haromszori étkezésben részesiilhetnek. Az étkezésre jelentkezni a helyi

onkormanyzat altal iizemeltetett konyhan kell. Az étkezési téritési dijakat a fenntartd
onkormanyzat allapitja meg.

6.6. Diakonkormdanyzat

A didkdonkormanyzat sajat SZMSZ-szel rendelkezik. A didkonkormanyzattal kapcsolatos
feladatok:

éves programjanak elkészitése

kozosségépitd, egészségtudatos €s személyiségfejlesztd programok szervezése

DOK nap szervezése

ligyeleti rendszer miikddtetése

JELES NAPOK beépitése a programjukba

kornyezettudatos nevelés, udvari ligyeleti rendszer szervezése

az iskolai ¢lettel kapcsolatos informaciok jelenjenek meg a falitijsagon és az iskola
WEB lapjan

a tagok megvalasztasdban vald kézremiikodés,

a milkddés tamogatésa,

a diakkozgylilés Osszehivasaban és lebonyolitasaban vald kozremiikodés, melynek
id6pontjat a tanév helyi rendje tartalmazza

szabadidds programok szervezésének tamogatasa, segitése minden osztalyfonok és
minden pedagogus részeérol.

nyari tdbor, napkozis tabor szervezése palyazat Erzsébet tdborra

napkozis tdbor szervezése, részvétel az EFOP 3.3.5.palyazatokban 2018-t6l harom
éven at, junius 3. és 4. hetében

6.7. Sportkor

Az iskolai sportkdr tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkdr a tanorai

testnevelés orakkal, a tomegsport 6rakkal egyiitt biztositja a tanulok mindennapi testmozgési
lehetdségét, valamint a tanulok felkészitését a kiilonféle sportdgakban az iskolai és iskolan
kiviili sportversenyekre.

6.8. Sziilok, Sziiloi Munkakozosség valasztmdanya

A Sziildi Munkak6zdsség folyamatos segitéje iskolank neveld-oktatdé munkajanak.

Aktivan miikodd testiiletét az osztalyokbol delegalt sziiléi munkakozdsségek vezetdi alkotjak.
Munkéjukat munkaterv alapjan végzik.
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Vilasztott vezetdje:
Hollohaza:  Trembulyak Csabané

A tanév kiemelt feladata ezen a teriileten:
e asziild és iskola kapcsolatat erdsiteni
e aszilok bevonasa az iskola életébe, munkéajaba
e ko6z0s programok szervezése
e Vé¢lemények, Otletek, javaslatok keresése
e egységes allaspontok kialakitasa
e Korrekt, rendszeres, napi kapcsolat biztositasa
A sziilokkel valo kapcsolattartas formai:
e rendszeres irasos tajékoztatas
szlloi értekezletek
nyilt napok
fogado orak
csaladlatogatas
ko6zos rendezvények
infokommunikacids eszk6zok, online csatornak

Eves iilésterv:
= szeptember alakulés, évi célok és feladatok megfogalmazasa, kozos
rendezvények megbeszélése, iskolai munkaterv véleményezése

= januar félév eredményei, aktualitasok
"  majus tanév végi aktualitdsok, jovo évi tervek
FelelOs: intézményvezetd- helyettesek, tagintézmény - vezetok
SZMK elnok

6.8.1. Sziiloi értekezletek:

A kapcsolattartas fontos forméaja a sziiléi értekezlet, fogaddora.
A sziiléi értekezletek iddpontjait a tanév helyi rendjében hatarozzuk meg. A tervezett
idépontokon til az osztalyfénok egyéb idben is dsszehivhat sziildi értekezletet, megbeszélést
a téma fontossagara valo tekintettel.

feleldsok: osztalyfonokok

Csaladlatogatasok
e 1. osztalyok szeptember-oktober honapban
e 8. osztaly december, januar tovabbtanulas kapcsan
o Egyéb problémas esetekben folyamatosan
Felel6s: osztalyfonokok, gyermekvédelmi felelds
dokumentalés a haladési naploban

6.9. Palyavalasztas, palyairdanyitds
A sziil6k tajékoztatasa a szakma — és iskolavalasztasi lehetdségekral.
Feleldsok: 8. osztalyos osztalyfonok
Hataridd: folyamatos
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Részvétel nyilt tanitasi napokon, palyavalasztasi kiallitdson:
Felelos: 8. osztalyfonok
Hatarido: kiiras szerint

Pélyaorientacids nap szervezése:
tanitas nélkiili munkanap a tanév rendje szerint
Felelds: tagintézmény-vezetdk, intézményvezetd — helyettesek, osztalyfonokok

6.10. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Célja: a gyermekek érdekeinek szem el6tt tartasa.
Tarspartnereink ebben az érdekérvényesitd tevékenységben az onkormanyzat, a gyamiigyi
hatdsag €s a gyermekvédelmi és csaladsegitd szolgélat.

Minden osztalyfonok és pedagogus kotelessége a gyermekvédelmi munka fokozott segitése, a
megeldzés, a feltaras és segitségnyujtas érdekében.

A neveldk és a tanulok személyes kapcsolatainak és a csaladlatogatdsoknak egyik 6
célja a gyermek- és ifjusagvédelemmel Osszefliggd problémak feltdrasa, megelézése. Minden
pedagogus kozremilkddik a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok ellatdsaban, a tanulok
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében.
Iskolank alapvetd feladatai a gyermek- ¢€s ifjusagvédelem teriiletén:

A tanuldok problémak felismerése, feltdrasa

Egylittmiikddés a csaladdal

Esetjelzések készitése, mielobbi segitségnyujtas megszervezése

A problémdk azonnali jelzése a csalddgondozo koézpontnak, a csaladsegitd
szolgalat szakembereinek

Az RGY VT figyelemmel kisérése

Segitségnyujtas a problémak megoldasaban.

A feleldsok személyes kapcsolattartdsa a csaladsegitd szolgalat szakembereivel

YVVV VVVYV

Iskolankban az alabbi tevékenységek szolgaljak a gyermekvédelem céljainak megvalosulésat:

o afelzarkoztato foglalkozasok;

o atehetséggondozo6 foglalkozasok;

o adifferencialt oktatas €s képességfejlesztés;

o apdlyavalasztas segitése;

o aszemélyes, egyéni tanacsadas sziiloknek, tanuloknak;
o egészségvedd és mentalhigiénés programok szervezése;
e acsaladi életre vald nevelés;

e napkozis foglalkozasok;

e aziskolai étkezési lehetdség;

e azegészségligyi szlirdvizsgalatok;

o atanulok szabadidejének szervezése;

o tdjékoztatas a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatrdl, szolgéltatasrol.

A gyermek-és ifjisagvédelemi feladatok ellatasaban, a tanulok fejlodését veszélyeztetd
koriilmények megel6zésében, feltarasaban, megsziintetésében a tantestiilet minden tagja
kozremiikodik. A pedagoégusok munkajat Tirpak Gaborné gyermek- és ifjusagvédelmi
felelos segiti és koordinalja.
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Ezen belul feladatai kozé tartozik:

a tanulok és a sziildk tdjékoztatasa azokrol a lehetdségekrdl, személyekrdl,

intézményekrdl, melyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak;

e a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli és veszélyeztetett
tanulok felmérése szeptemberben, folyamatos figyelemmel kisérése a
tanévben.

e jelzdrendszeri kapcsolat mikodtetése az Iskola és a Csaladvédelem kozott

e az  osztalyfonokokkel, a  csaladsegitd  szolgalat  munkatérsaival
csaladlatogatason vesznek részt a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében;

o aveszélyeztetd okok megléte esetén értesitik a csaladsegitd szolgélatot;

o segitik a csaladsegitd szolgalat tevékenységét;

o pedagogiai jellemzések készitése és megkiildése az azt kérd szervek felé;

A tanulok fejlodését veszélyezteté okok megsziintetése érdekében iskolank
egylittmiikodik a tertiletileg illetékes:

e nevelési tanacsadoval;

o gyermekvédelmi €s csalddsegitd szolgélattal,

o illetékes korméanyhivatallal,

e gyermekorvossal, védéndvel;

o rendOrséggel;

o gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal,
alapitvanyokkal.

Felelds: gyermekvédelmi felelds, osztalyfonokok, szaktanarok
Hataridd: folyamatos

VII. KAPCSOLATAINK:

7.1. Sarospataki Tankeriileti Koézpont

Megalakulasa ota biztositja az intézmény miikodését. Havi ellatmany fedezi a
felmeriilé problémak koltségeit. Rendkiviili események (vizcs6torés) esetében gyors €s
hatékony segitséget nyujtott, amit koszOniink. Rendszeresen biztositja mindennapi
munkahoz sziikséges anyagokat. Esszerii és meggondolt gazdalkodast vér el.

Az intézmény vezetése folyamatosan figyelemmel kiséri a human erdforrast és a
jovobeni sziikségleteket. Ezeket jelzi a fenntarto felé.

K6z6s munkank sordn megvalosul:

részvétel a vezetoi értekezleteken

részvétel palyazatokban, kapcsolodas a sikeres palyazatokhoz

folyamatos adatszolgaltatas, tajékoztatas.

részvétel a vezetdi klub munkajaban

felkérésre részvétel a kozpont altal szervezendd TEAM-ekben (pl. értékelési
szempontrendszer kidolgozasa)

szobeli €s irasbeli beszdmolok készitése, jegyzokonyvek megkiildése

intézményi tervezések €s megvalositasok
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e a kozpont vezetdje vagy megbizottja rendszeresen részt vesz az intézmény
rendezvényein
e kapcsolattartas a kdzpont szakembereivel

7.2. Hegykozi Altalanos Iskola tagintézményei, telephelye

folyamatos és személyes kapcsolattartas
értekezletek, vezetdi megbeszélések
szobeli és irasbeli beszamolok készitése
latogatas az intézményekben

k6zos programok szervezése

7.3. Intézményi tanacs

Intézményi tandcs torvényes feltételeknek megfeleléen miikodik. Rendszeresen
beszamolunk az iskola munkajarol.

Szeptemberben a munkatervet, félévkor és tanév végén a végzett munkat értékeljiik. A
jegyzokonyveket megkiildjiik a fenntartonak.

7.4. Korzeti orvosok, védonoi szolgalat

Eves program alapjan vizsgaljak gyermekeink fejlédését. Elvégzik a sziikséges
szlir6vizsgalatokat, oltdsokat. Rendszeresen végeznek higiéniai vizsgalatokat. Eldzetes
egyeztetés alapjan, osztalyfonoki orakon segitenek eligazitani gyermekeinket az dket érdekld
kérdésekben. Eljiink a lehetéséggel és kérjiik meg Sket foglalkozasok megtartasira. A DOK
novemberben egészséghéthez kapcsolddo programot épitsen be a munkatervébe.

Felelds: intézményvezetd-helyettesek, DOK vezetd, osztalyfonokok

Hatarido: folyamatos

7.5. Sportegyesiilet:

Segitiink a helyben miik6dd sportegyesiileteknek. Biztositjuk résziikre tornaterem hasznalatat.
A téli id6szakban a labdartgé szakosztaly gyermekei is igénylik a tornatermet.

7.6. Ovodak

folyamatos szakmai és pedagdgiai megbeszélések

a nagycsoport latogatasa az iskola elsd osztalyaban

kozos rendezvények megvaldsitasa — karacsony, farsang

elsds és negyedikes tanitd folyamatos kapcsolattartas

Sulinyitogatd cimmel program beépitése az alsdés munkakdzdsség munkatervébe,
kolcsonos latogatasok, tapasztalatcserék. K6zos munkakdzosségi foglalkozasok.

26



7.7. Egyhazak

Hittan o0rdk megtartasanak biztositasa

7.8. B-A-Z MEGYEI I,’EDAG(')GIAI SZA[(SZQLGALAT
SATORALJAUJHELYI TAGINTEZMENYE

e szakmai és szakszolgalati szolgaltatasok igénybevétele, tanacskérés, konzultalas
e atanulok ellatasa, vizsgalatok lebonyolitasa

e logopédusok biztositasa

e gyoOgytestnevelési ellatas biztositasa

e folyamatos konzultacié a BTM-es tanulok ellatasaval kapcsolatban

o szakmai megbeszélések

7.9. Rendorség, iskolarendoér

Tajékoztatas, felvilagositas, bemutatdk, versenyek. Az iskolarenddrrel és a palhdzan dolgozo
korzeti megbizottakkal kivalo a kapcsolatunk. Szivesen segitenek a problémak megoldasaban,
részt vesznek az iskolai rendezvényeken.

7.10. Nemzetiségi onkormanyzatok:

A gyermekek érdekeinek szem el6tt tartdsa mellett egyiittmiikodiink a térségben talalhato
valamennyi nemzetiségi dnkormanyzattal:
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzattal
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Melléklet

A tanév helyi rendje

1. A rendelet hatalya
14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelete alapjan

1. § A rendelet hatélya kiterjed

a) Hegykozi Nyelvoktatd Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola és Alapfokd
Miivészeti Iskola
aa) az altalanos iskolékra,
ab) az alapfoku miivészetoktatasi intézményekre,
b) a tanuldkra és az iskoldkba jelentkezdkre;
¢) a pedagdgusokra;
d) a neveld és oktatd munkat végzd mas szakemberekre és a nem pedagdgus-
munkakort betdltOkre;
e) a tanulok és jelentkezdk torvényes képviseldire.

2. A tanév, a tanitasi év
14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelete alapjan

2.§

3.§

4.8

(1) A nevelési-oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitasi év
keretei kozott kell megszervezni.

(2) A 2017/2018. tanévben a tanitasi év elsd tanitasi napja 2017. szeptember 1.
(péntek) és utolso tanitasi napja 2017. junius 15. (péntek).
A tanitasi napok szama szaznyolcvan nap.

(4) A tanitasi év lezarasanak, a tanulé mindsitésének, a magasabb évfolyamra 1épésnek
nem akadalya, ha az iskola a rendkiviili tanitasi sziinet elrendelése miatt kiesd tanitasi
napokat a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)
30. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja teljes egészében potolni. Az
iskola indokolt esetben gondoskodik az elmaradt tananyag 2018/2019. tanitasi évben
torténd feldolgozasarol.

(5) A tanitasi év lezarasat kovetden az iskola — ha az iskola fenntartoja, mikodtetdje
azzal egyetért és az ahhoz sziikséges feltételeket biztositja — a tanuldi részére
pedagdgiai program végrehajtasdhoz nem kapcsolodd foglalkozasokat szervezhet,
amelyeken a részvételt a tanulo, kiskoru tanuld esetén a sziilé az iskola igazgat6jahoz
benyujtott kérelemben kezdeményezheti.

(1) Az alapfoku miivészetoktatasi intézményben a szorgalmi id6 elsé napja 2017. 09.
08. és utolso napja 2018. 06. 08.

(1) A tanitasi év elsé féléve (az alapfoku miivészetoktatasi intézményben is) 2018.

januar 26-ig tart. Az iskola 2018. februar 2-ig értesiti a tanulokat, kiskora tanulo
esetén a sziiloket az elso félévben elért tanulmanyi eredményekrél.
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(2) Az elso félév és a tanitasi év utolsod napjat kovetd tizendt napon beliil az iskolanak
neveldtestiileti  értekezleten el kell végeznie a pedagogiai munka elemzését,
értékelését, hatékonysaganak vizsgalatdit. A nevel6testiileti értekezletrdl készitett
jegyzoékonyvet tajékoztatas céljabol meg kell kiildeni az intézményi tanacsnak és a
fenntartonak.

3. Tanitasi sziinet a tanitasi évben, a tanitas nélkiili munkanapok
14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelete alapjan

5.§ A tanitdsi évben — a tanitasi napokon feliil — a nevelGtestiilet a tanév helyi rendjében
meghatarozott pedagdgiai célra az altalanos iskolaban hat munkanapot tanitas nélkiili
munkanapként hasznalhat fel, amelybdl egy tanitas nélkiili munkanap programjarol - a
nevelbtestiilet véleményének kikérésével - az iskolai diakonkormanyzat jogosult
donteni, egy tanitas nélkiili munkanap kizarélag palyaorientacios célra hasznalhato fel.

6. § A sziinetek idétartama:
14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelete alapjan

Az 6szi sziinet 2017. oktober 30-t6l november 3-ig tart.
e asziinet el6tti utolso tanitasi nap oktober 27. (péntek),
e asziinet utani elsd tanitasi nap november 6. (hétfo).

A téli sziinet 2017. december 27-t6l 2018. januar 2-ig tart.
e asziinet eldtti utolso tanitasi nap 2017. december 22. (péntek),
e asziinet utani elso tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).

A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t6| aprilis 3-ig tart.
e asziinet el6tti utolso tanitasi nap marcius 28. (szerda),
e asziinet utani elso tanitasi nap aprilis 4. (Szerda).

(7) A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. §
(1) bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményben is alkalmazni kell.
2018. marcius 10. (szombat) munkanap, 2018. marcius 16. (péntek) pihenénap.
2018. aprilis 21. (szombat) munkanap, 2018. aprilis 30. (hétf6) pihenénap.

A tanitas nélkiili munkanapok idopontja és azok felhasznalasa:
20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet 3. § (2) a)

1. nap DOK nap - akadalyverseny szeptember 22.

2. nap Palyaorientacios nap november.

3. nap Nevelési értekezlet aprilis 5.

4. nap Munkako6zdsségi nap aprilis 6.

5. nap Tanulmanyi kirandulés folyamatosan

6. nap Gyermek ¢és Csaladi Nap  majus 25. (szombat munkanap — aprilis 4
pihendnap)
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4. A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tilkkrozo, nemzeti multunk martirjainak emlékeét,
példajat 6rzo, az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb
emléknapok, megemlékezések idopontja:

20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet 3. § (2) c)

. . A szervezésért
A megemlékezés

A megemlékezésben

Megemlékezés neve o . felelos résztvevo osztalyok,
idépontja j
pedagdgusok csoportok

Aradi vértanuk (oktober 6.) oktober 6. Tanné Toth Edit iskolai megemlékezés
A kommunista ¢és egyéb diktaturak | februar 25.(23-an) Tirpak Gaborné iskolai megemlékezés
aldozatainak
A holokauszt 4ldozatainak aprilis 16. Székelyné Fekete J. | iskolai megemlékezés
A Nemzeti Osszetartozis Napja janius 4. Szuhi Adrienn iskolai megemlékezés

5. A nemzeti, iskolai iinnepek megiinneplésének idopontja
20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet 3. § (2) ¢), és d)

Az tinnepsé .
Pseg A szervezésért

A megemlékezésben

Unnep megnevezése (unnf:p ) felelds résztvevo osztalyok,
megtartasanak .
= . pedagdgusok csoportok
idépontja

Tanévnyito iinnepség

szeptember 1.
Kulczyki Julia

1. osztalyosok,
DOK

Nemzeti {innep — oktober 23. Oktober 20. Tanné Toth Edit

irodalmi szinpad

Nemzeti {innep - marcius 15. Marcius 14. Tirpak Gaborné

irodalmi szinpad

Karacsonyi iinnepély December 22. Ovéri Tiborné iskolai megemlékezés
Magyar Kultara Napja Januar 20. (19-én) Székelyné  Fekete | 8.
Jolan
Ballagas Junius 15. Tanné To6th Edit 8. és alsos osztalyok
Tanévzar6 tinnepély Junius 22. Ovériné Tiborné
irodalmi szinpad
Anyak napja majus 4. Kulczicky Julia 1-4. évf.

6. Az évi rendes diakkozgyiilés ideje

Az évi rendes diakkozgyilés ideje: 2017. szeptember 15.

7. Az elore tervezheto nevelétestiileti értekezletek idépontja
20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet 3. § (2) e)

A nevel6testileti értekezletek terve:

ErtF kezlet Az értekezlet célja, f6bb napirend Felelds
datuma
2017. augusztus 22. Vezetoi megbeszele§: A tanév inditas feladatai, kozos célok, Intézményvezetd
tervek megfogalmazasa
2017. augusztus 23. Alakulo értekezlet: Az 0j tanév eldkészitése, elkezdésével Intézményvezetd
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kapcsolatos feladatok, tajékoztatas

2017. augusztus 25. Munkakozdsségi foglalkozasok munkaké%ésség
vezetok
Sarospataki Tankertileti Kozponti vezetdi értekezlet intézményvezeto,
2017. augusztus 25. tagintézmény —
vezetok
2017. augusztus 30. Tanévnyito értekezlet Intézményvezetd
2018. januar 26. Félévi osztalyozo értekezlet Intézményvezetd
Félévi  értékelo, kovetkez6 félévre vonatkozo  feladat
2018. februar 7. meghata'}rqzé értekezlet o Intézményvezetd
- pedagdgiai munka elemzése, értékelése, helyettes(ek)

- a pedagogiai munka hatékonysaganak vizsgalata

Nevelési értekezlet

Kovacs Barnabas

2018. aprilis 5. Sapiné Trembulyak
Tiinde
2018. jlnius 18. Ev végi osztalyozo értekezlet Intézményvezetd
2018, jénius 27. TanéYzéré értekez’let’ ' Intézményvezetd
- Az éves munka értékelése
hetente heti munkaértekezlet Intézményvezetd

8. Elore tervezheto sziiloi értekezletek és fogadoorak idopontjai:

20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet 3. § (2) e)

Elso sziiloi értekezlet:

1. osztaly
2-8. osztaly

szeptember 1.
oktober 2 — 6.

e Masodik sziiloi értekezlet:

februar 5 - 9.

félévi eredmények

e Harmadik sziiloi értekezlet:

majus 7 — 11.

Felelds: tagintézmény - vezetdk, intézményvezet6 - helyettesek

9. Nyilt tanitasi nap:
20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet 3. § (2) f)

2017. november 22.
FelelOs: tagintézmény - vezetdk, intézményvezetd — helyettesek

10. A tanulék fizikai allapotat felméré vizsgalat idépontja:
20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet 3. § (2) 9)

tanulmanyi helyzet, tanulmanyi kirdndulasok

Iskolai beilleszkedés
az év programja,

Az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan a 2017/2018. tanévben orszdgos mérés, értékelés

keretében gondoskodni kell a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének

vizsgalatarol. A vizsgalatot az iskoldknak — az I-4. évfolyamdn tanulok kivételével —

a nappali rendszerli iskolai oktatdsban részt vevd tanulok esetében 2018. januar 9. és

2018. aprilis 29. kozott kell megszerveznitik.
FelelOs: testnevelést tanitok:
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11. Kozépfoku iskolai felvételi eljaras:

A hataridok és a feladatok a 14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelete 2. sz. melléklete szerint
Feleldsok: Tanné Toth Edit
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