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Bevezetés

A pedagogusok, az iitemezésnek megfeleloen 2017 szeptemberében ismételt
bérfejlesztésben részesiiltek.

A torvényi valtozdsokat a Magyar Kozlony online feliiletérél folyamatosan
figyelemmel kisérjiik.
URL: http://www.kozlonyok.hu/nkonline/index.php

A jogszabalyok eligazoddsaban a Nemzeti Jogszabalytar segitségét vessziik igénybe.

URL: http://njt.hu/

URL: http://www.kozlonyok.hu/nkonline/index.php

A jogszabalyok eligazoddsaban a Nemzeti Jogszabalytar segitségét vessziik igénybe.
URL: http://njt.hu/

A tanév munkdjat az iskolai életet meghatarozd torvények, jogszabalyok, alapjan
végeztik. A feladatok végrehajtdsa soran betartottuk az intézményi alapdokumentumokban
megfogalmazott kovetelményeket

A munka térvénykonyve szerint tovabbra is nyilvantartottuk a dolgozok napi és heti
munkaidejét.
A kotott munkaidé neveléssel-oktatassal lekotott részében feladattal terhelten a
kovetkezo orakedvezményeket alkalmaztuk:
. a diakonkormanyzati munka tamogatasa — heti 1 ora idtartamban,
. az osztalyfénoki munkaval Osszefiiggd tevékenység — heti 2 6ra id6tartamban,
. a munkakozosség-vezetéssel kapcsolatos tevékenység — heti 2 6ra id6tartamban.

A tanév elején elkészitettiik a munkatervet, a feladatellatasi tervet. Elfogadasra kertilt a
tantargyfelosztas. Ez alapjan elkésziilt Osszesitett 6rarend, munkaid6 nyilvantartas. Az adatok
a fenntart6 jovahagyasa utan feltoltésre keriiltek a KRETA rendszerbe. A pedagoégusokat és a
tanulokat érintd valtozasokat a KIR-ben és a KRETA rendszerben folyamatosan vezetjiik. Az
Oktatasi Hivatal ellendrzés keretében 2017. november 2 — 2018. februar 28. kozott vizsgalta
az KIR intézményi torzs - és személyi nyilvantartas adatait. Az adatok pontositasra keriiltek.

A tanév kezdésével Osszefliggd feladatok hatariddre teljesiiltek, az osztalyfonokok és
szaktanarok a tanmeneteket és egyéb dokumentumokat hataridére elkészitettek, azok
ellendrzése megtortént. Az elkésziilt dokumentumok a helyi tanterv és a pedagdgiai program
alapjan kertiltek kidolgozasra.

December 7- én sor keriilt a taniigy-igazgatasi dokumentumok attekintésére a
tankertilet részérdl. A szroprobaszeriien kivalasztott dokumentumok jelentds részében hibat
nem taladltak. A jelzett aprobb hibakat megsziintettik a kovetkezOkben erre jobban
odafigyeliink. A leirtaknak megfelelden szeptember 1 - jétd] tagintézményi, telephelyi szinten
bevezetjiik a beirasi naplo hasznalatat. A naplok beszerzésre keriiltek.

Intézményi szinten megszervezésre keriilt az uszasoktatas. Minden tagintézmény
részt vett ezen, a tankeriilet sajat uszodajaban, ahol a testnevelést tanitd kollégak vezetésével
tanuljak meg az uszas alapjait. A gyerekek szivesen vettek részt ezen.. Decembertdl az alsé
tagozaton lehetdséget biztositottunk a korcsolyazasra is.


http://www.kozlonyok.hu/nkonline/index.php
http://njt.hu/
http://www.kozlonyok.hu/nkonline/index.php
http://njt.hu/

Intézményeink részt vesznek az ISKOLATEJ és ISKOLGYUMOLCS programokban.

Orommel vettiik, hogy oktober 1-t61 az érintett gyerekek gyogytestnevelési
foglalkozasokon vehettek részt. Az iskolaorvosok altal készitett kimutatasa alapjan keriiltek
besorolasra a tanulok( II/a, 1I/b).

Balesetvédelmi ¢és tlizvédelmi oktatdsban mindenki részesiilt. Minden dolgozé
munkavédelmi oktatason vett részt, hataridére elkésziiltek az orvosi alkalmassagi vizsgalatok
IS.

Oktober 15-ig elkésziiltek a statisztikak. A munkatervben szerepld feladatokat
folyamatosan figyelemmel kisértiik €s azok elkésziiltét ellendriztiik.

A torvényi valtozasok kovetkeztében aktualizéltuk az intézményre, vezetdre é&s
pedagogusra vonatkozd belsé elvaras rendszeriinket. Ezeket feltoltottiink az OH altal
miikodtetett informatikai feliiletre.

Az intézményvezetés nagy figyelmet forditott a munkaiddkeret pontos betartasara €s a
kapcsolodo dokumentumok (naplok, csoportnaplok, fejlesztések, tanoran kiviili foglalkozasok
sth.) ellenérzésére.

Szeptember honapban tajekoztatas tortént a 2016/2017-es tanév munkdjarol Palhaza
Varos Onkorményzatanak.

Rendkiviili esemény tortént Palhazan a szilinetben: a vizvezeték rendszerben csétorés
kovetkezett be, aminek az elharitasa a Sarospataki Tankeriileti Kozpont segitségével gyorsan
megtortént. A tornaterem folyamatos problémdja, hogy elavult a vilagitasi rendszer a tanév
folyaméan tobbszor is meghibdsodott. Vezetékégés, vilagitotest kigyulladasa okozott
rendkiviili helyzetet. A karbantartdink a hibat elharitottak.

A tanév folyaman kidolgozasra keriilt a Honvédelmi Intézkedési Terv.

To6th Andréas ebben az évben is részt vett a Technikatanarok Orszdgos Egyesiiletének
munkdjaban.

A Vezetdi Klub, mely az intézményvezetdk és helyettesek munkéjat hivatott segiteni.
Vezetdi Klub tobb alkalommal keriilt megrendezésre Sarospatakon, melyen részt vettiink.

A rendszergazdai feladatokat a tankeriilet megbizottja latta el. Fiizéren és Palhazan
kellett karbantartasokat, telepitéseket elvégezni. Hollohazan a haldzat javitasara kertilt sor.

Egy palyazat keretében a II. félév folyaman minden pedagdgus egyéni haszndlatra
kapott egy notebookot , ezzel egylitt vallaltdk az augusztusban megtartandd tovabbképzést.
Ezek az eszk6zok segitik az e-naplohoz kapcsolodo adminisztracios feladatok elveégzését.

Ezzel parhuzamosan 30 tablagéphez jutottunk, ezek a kovetkezd tanévtdl segitik foleg
az otodik osztalyos tanuldok tanulds tamogatasit. Osszesen 40 db ilyen eszkozzel
rendelkezziink.

Sikeres Csaladi Napot rendeztiink a tanév végéhez kozeledve. Fozés, sportos
programok, renddrségi bemutato, kozlekedési verseny, tanuldk altal begyakorolt programok
szinesitették a programot. A rendezvényt tdmogatta a Sdrospataki Tankeriileti Kozpont,
Palhazan miikddé Szocialis Alapszolgaltatisi Kozpont, Palhdza Varos Onkorményzata és az



Iskolasegitd Palhazi Alapitvany. A visszajelzések szerint 6rommel fogadtdk a résztvevok a
rendezvényt.

Tanuldink eredményesen szerepeltek a Nemzetk6zi Gyermekfesztivalon, mely majus
honapban Pécinban keriilt megrendezésre.

Ezen az éven is megszervezésre keriiltek a nyari tdborok. Napkozis tdborban Palhazan
vesznek részt a gyerekek két turnusban. Bentlakasos taborban Paradfiirdon, Fonyodligeten, és
Keszthelyen taborozhatnak.

Horvath Zoltan intézményvezetd bekeriilt a Nemzeti Pedagégus Kar Megyei
Vélasztmanyaba.

I. Az intézmény feltételrendszere, fejlesztések

1.1 Intézményi dtszervezések

A tanév soran intézményi atszervezésekre keriilt sor. A Hollohazi Istvanyi Ferenc
Tagintézménye telephelyé valasat jovahagyta, valamint a fels6 tagozat megsziintetését szintén
jovahagyta.

A Kovacsvagasi II. Rakoczi Ferenc Tagintézmény tovabbra is tagintézményként
mikddik.

A tanév folyaméan moddositasra keriilt a Helyi Tanterv kiegészitésre keriilt a magyar
nyelvili roma/cigany nemzetiségi nevelés-oktatés tartalmi elemeivel.

A tanév soran elkészitettik a pedagogusok értékelési rendszerét. Ez az alapja a
pedagogus bérek differencialasanak.

1.2. Targyi feltételek, azok fejlesztése, a fejlesztés forrasai

2017/2018
osztalyok szama 19
tantermek szama 37
tornaterem szama 2
tornaszoba szama 3
nyelvi labor szdma 1
szamitastechnika terem szama 4
konyvtar szama 2
ebédld szama 0

A nyari sziinetben Palhdzan sort keritettiink a nagytakaritasra, higiéniai meszelésekre,
elvégezték a karbantartok a sziikséges javitdsokat.

Az utols6 napokban a pedagoégusok az iskola tantermeit, folyosoit alakitgattak, tették
minél bardtsagosabba a gyerekek fogadasara. Kozos feladatunk volt ezek megdvasa, a
gyerekek raszoktatasa arra, hogy szép kornyezetiiket 6vjak meg.



A tornaterem Palhdazan sok helyen beazik, igy es6zések alkalmaval
balesetveszélyessé  valik. A fenntartonak tobbszor szolgaltattunk adatokat ezzel
kapcsolatosan. Ha megvaldsul a palyazat, akkor ezek a problémak megoldddhatnak, mivel 4j
tornaterem épiilhet az udvaron.

A mifiives palya bdviti a mindennapos testnevelés lehetdségét és a szabadidd hasznos
eltoltését, nagy népszertiségnek orvend.

Holléhazan napelemek biztositjak az energia egy részét. A nyari sziinetben sor kertilt
a tantermek és a mellékhelyiségek meszelésére.

Fiizérkomléson, Kovacsvagason és Fiizéren sziikséges nyari karbantartasok
megvalosultak.

Rendszergazddk ellendrizték a  tankeriilet kozpontbol az  intézményeket
szeptemberben, savszélesség emelés kértiik a NIIF fel¢ Fiizér esetében.

A tanév folyaman az intézményekben leltarozasat elvégeztiik, vonalkodok keriiltek az
eszkozokre. Selejtezésekre is sor kerdilt.

A korabbi TIOP 1.1.1 palyazatok eredményeképpen az intézmények a kovetkezd
korszerli informatikai eszkozokkel rendelkeznek:

Az XCLASS nyelvi labor rendszer alkalmas az idegen nyelvek oktatasara. A szoftver
tartalmaz egy tanterem feliigyeleti rendszert is.

A kompetencia program csomag tartalmaz egy NOBO Digitalis tudastér egy
kulcskompetencia  hélojanak  megfeleld  fiiggetlen  digitdlis  tananyag  human
miiveltségfejlesztésére. SCIENCEGUIDE a természettudomanyos tantargyak fejlesztésének
iranyelveire épiil.

Az IKT eszk6zok hasznalata soran elértiikk a palyazathoz sziikséges indikatorokat. A
tanulok legalabb 75% tanitasi orakon hasznalta az IKT eszkozoket legalabb 20 % -ban Ezt a
naploban zold szinnel jeloltiik az adott 6ra utan (IKT). A fenntartdsi idészakaban félévente a
jelentési kotelezettségilinknek eleget tettiink.

Az intézmény targyi feltételei, kdrnyezete biztositjak a tanuloknak a tanulashoz és a
fejlédéshez megfeleld targyi kornyezetet.

1.3. A gazdalkodas helyzete

A tanév inditasdhoz sziikséges feltételeket biztositotta a tankeriilet. Az irodaszerek
szeptemberben kiszallitasra keriiltek. A kiilonboz6 tantargyak tanitdsdhoz sziikséges eszkdzok
¢€s anyagok megvasarlasra kertiltek.

Folyamatosan felhasznalhattuk az intézményi ellatmanyt, amit a siirgds problémak
megoldasara tudtunk felhaszndlni. Nagy segitséget jelentett a mindennapi nehézség
megoldéasaban.

A tanév soran benytjtott igénybejelentéseinket a fenntartd engedélyezte.

Segitettiik a Tankeriileti Kdzpont tisztitoszer beszerzését. Az igény felmérése utan egy
félévre megkaptuk az igényelt tisztitdszerek nagy részét, amit kdszontink.

Elkészitettiik a szakmai anyagok beszerzési igényét, amit elkiildtiink a fenntartonak és
folyamatosan érkeztek az eszkozok.



Nagy Orommel vettiik a tanév soran érkezd uj eszkozoket: a 18 db tanuloi
egyszemélyes asztalt és a hozzatartozé székeket, az 5 db tanari asztalt, a 9 db tanari széket, 1
db polcos szekrényt, mozgathat6 tablat, cd lejatszot, f6ldgombot, tdblai vonalzd garnitirat és
az egy¢€b eszkozoket.

A tanév soran koltségvetési megbeszélésre keriilt sor a kdvetkezd évre vonatkozoan.

A fenntartonak idében megkiildtiikk azok névsorat, akiket 2018. januartol uj fizetési
fokozatba kellett sorolni és azokat is, akik 2018-ban jogosultak a jubileumi jutalom
kifizetésére. Ordmmel vettiik a minimalbér 138000 Ft-ra és a garantalt bérminimum 180500
Ft-ra torténd emelését. A neveld oktaté munkat kozvetleniil segit6k korében még sor keriilt

egy minimalisan 7 %-os és + 3%-os bérfejlesztésre is.

1.4, Palyazatok eredményei, folyamatban lévo palyazatok

kédia e tdmogatas megvalositasi résztvevok szdma
Osszege 1d6szak pedagogus tanulok
OTP Bank Sportfejlesztés 40000 Ft 2017. szept. 1. - 1 63
Bozsik értékben 2018. junius
Intézményi eszkdzcsomag | 15.
Program
Palhazan
OTP Bank Sportfejlesztés 40000 Ft 2017. szept. 1. - 1 24
Bozsik értékben 2018. junius
Intézményi eszkdzcsomag | 15.
Program
Kovacsvagas
OTP Bank Sportfejlesztés 40000 Ft 2017. szept. 1. - 1 22
Bozsik értékben 2018. junius
Intézményi eszkdzcsomag | 15.
Program
Holl6haza
EFOP-3.2.4- laptop minden
16-2016- pedagbgus
00001
EFOP-3.2.4- 30 db tablet
16-2016-
00001
EFOP-3,3.5- Nyari napkozis 2018 nyaratol 2 12 120
17 VEKOP- taborok éven at
17-2017-
00001
EFOP-1.8.5- | Men6 menzdk az 20000000 Ft | 2018-2019
17 iskolakban
EFOP 3.3.2- | Muzeumpedagodgiai 2017/2018 1 20
16 foglalkozas




EFOP-3.2.9- | Ovodai és iskolai 2017-2019 minden minden
16-2016- szocialis segitd pedagogus tanulo
00032 tevékenység
fejlesztése....
2018-ELM- Erzsébet nyari 2018. julius 15- 5 45
01-0186 ¢lménytabor 20.

1.5. A személyi feltételek alakuldsa, nevelétestiileti egység:

Intézménylinkben a szakos ellatottsag 95 %, ami az attanitdsoknak, oraadoknak
kdszonhetd.

féiskolai | eavetemi hatarozott hatarozatlan
oettste | viimatig idejii idejii oraadé | attanitok
vegzetlseg | vegzetlseg munkaviszony | munkaviszony
2017/2018 48 0 0 48 0 5
2016/2017 49 1 48 1 5
2015/2016 49 3 46 1 10
& 3
| §|¢
Informatikai végzettségek: | § 2 ,“5;; 51
S| 8| =28
SIE|2|2| &
fels6foku 310/l0]11]0
OKJ-s 21 0(1]07]0
tanfolyami 200 2 | 5] 3] 2

A tantestiilet szakmailag jol képzett, amihez nagy munkabirds tartozik. A tanév
folyaméan nagyon sok tanitasi oran kiviili feladatot vallaltak, szines programokat biztositva
tanuloink szdmara. A sok éve egyiitt dolgoz6 kollégék ismerik egymas munkéjat, szokasait,
kovetelményrendszerét, ami  nagyban hozzdjarul nevel6 — oktatd  munkank
eredményességéhez. Egy iskola eredményes munkéjéhoz feltétleniil sziikséges, hogy minden
pedagogus a sajat teriiletén jol képzett legyen, munkajat kovetkezetesen €s magas szinvonalon
végezze, nyitott legyen a gyerekek felé, szeresse Oket, de mindezek még nem elegendok.
Fontos, hogy egyiitt tudjunk dolgozni, hogy figyeljlink egymasra.

Fontos volt, hogy az egyes szabalyzatokban megfogalmazott kovetelményeket
mindenki kovetkezetesen alkalmazza. Vonatkozik ez a rendszeres osztalyozasra, értékelésre,
az ellen6rzd konyvek vezetésére, a gyerekek munkainak rendszeres ellendrzésére, a pontos
orakezdésre, az ligyeleti rend betartasara €és igy tovabb. Kovetkezetesnek kell lenniink iskolai
¢let minden teriiletén, mert csak igy tudjuk a gyerekeket is rendszeres munkara, fegyelmezett
magatartdsra szoktatni.




Januar 16-an nevelési értekezlet keretében az e-napld hasznalataval kapcsolatosan egy
tajékoztatast hallgattunk meg.

Hollohazan a mivészeti oktatasban tovabb folytatjuk a néptanc oktatdsat Nagyné
Benkd Edit néptanc oktatd vezetésével, aki heti 4 6raban latta el a feladatat.

Toéth Andras javaslatdra a tantestiilet tagjai egy alkalommal Onkdltséges,
koz0sségépité programon vehettek részt a lengyelorszagi Krosznon.

beosztas Palhaza | Hollohaza | Kovacsvagas | Fiizér | F.komlos | 6sszesen
pedagbdgus 32 8 4 2 2 48
gyogypedagogus 1 1
utazo 0
gyogypedagogus
Konyvtaros 0
tanar/tanito
iskolapszicholdgus 0
iskolatitkar 1 1
adminisztrativ 1 1
munkatars
pedagogiai asszisztens 1 1
rendszergazda 0
gyermek- és 0
ifjasagvédelmi
feliigyeld vagy
gyogypedagogiai
asszisztens
takarito 3 0,75 0,75 4,5
portas 0,5 0,5
karbantarto 2,75 0,5 0,5 3,75
Alkalmazottak 40,75 9,75 4 2 3,25 59,75
1étszama
0sszesen
Kozfoglalkoztatottak: 1 1 2
Rehabilitacios fogl. 3 1 1 5

A helyi 6nkormanyzat is biztosit néhany telepiilésen kozfoglalkoztatottat. Hollohaza
egy 6 adminisztrativ munkatérsat és 2 f0 takaritot biztosit.

Kovacsvagason két f6 takaritond ¢€s fiitd segitette a mindennapi munkat.

Péalhazéan egy f6 karbantarté tartds tappénzre ment, igy helyettesitésére felvételre kertilt
Csorba Attila.

Szeptembertdl Szuhi Adrienn hatirozott jogviszonya hatarozatlannd valt. Kozos
megegyezéssel 2018. augusztus 1 —t6]l munkaviszonya megsziinik.

Novéakné Szombati Cintia Szandra 2018. aprilis 1- tdl szabadsagat tolti. Az Gjtanévben
gyakornoként folytatja a munkat.

Tothbegyiné Horcsik Nikolett jelenleg GYED-en van.

Toth Andrasné és Lorincz Gyulané a nék 40 éves nyugdijazasat kihasznalva 2017.
decemberében nyugdijba vonult.




A tanév soran hivatalosan bejelentették nyugdijba vonuldsukat hatan: Székleyné
Fekete Jolan, Tanné Toth Edit, Ovari Tiborné, Szecsi Matyasné, Balajti Eva, Lengyel Zsoltné.
Ok a kovetkez6 tanévben nem kezdik meg a munkat.

A tagintézményvezetdi feladatokat megbizas alapjan Sapiné Trembulydk Tiinde és
Kovacs Barnabas latta el.

Vérhat6 nyugdijazasok a kovetkezd években:

2018-ban: 6 f6 pedagogus
2019-ben: 1 f6 pedagogus 1 f6 karbantarto, 1 f6 takaritond
2020-ban 2 f6 pedagodgus
2021-ben 1 f6 pedagdgus
2022-ben 3 6 pedagdgus

A tanév soran néhany alkalmazott (pedagogus €s karbantartd) betegsége miatt tartds
tappénzen volt. Helyettesitésiikre hatdrozatlan idejli munkaszerzddéssel sikeriilt dolgozot
alkalmazni.

1.5.1. Pedagogus életpalya

Jelenleg a kovetkezd pedagogusok érték el a Pedagogus 11 fokozatot:
Horcsik Zsuzsanna
Kulczycki Julia
Havasiné Illés Teddora.

Minésitések 2018-ban.

A mindsitési tervbe bekeriild pedagoégusok a hatdlyos Korm. rendelet értelmében
2017. november 25-ig toltotték fel e-portfoliojukat az OH altal mikodtetett informatikai
tamogato rendszerbe. Sikeres mindsitést tett:

Horvéth Zoltan mesterpedagogus.
Havrilla Laszloné ped I1.

Szeman Jendné ped Il

Lukacs Gabriella ped Il

Horvéth Zoltanné ped I1.

Szuhi Adrienn ped |

2019. januar 1-jén keriilnek a pedagdgus-eldmeneteli rendszer kdvetkez6 fokozataba.

A 2019. évi pedagogus mindsitésre a jogszabaly szerint marcius 31-ig nyilatkozat
kitoltésével és az intézményvezetonek torténd leadassal lehetet jelentkezni. Azoknak, akik
bekeriilnek a mindsitési tervbe november 25-ig kell feltdlteni az e-portfoliot az OH altal
biztositott feliiletre. Két munkatars jelentkezett: Novakné Szombati Cintia Szandra, Tirpak
Gaborné

1.5.2. Onértékelés
A pedagdgusok elsd onértékelésére 2016 - 2021 kozatt keriil sor.
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Onértékelt pedagogusok kimutatasa 2016-2021 kozott

S.sz. | 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 2021/22
0 2 22 7 6 6 0
% 0% 4% 55 % 72 % 86 % 100 % 100 %
1. H Sné BP XX XX XX
2. H Z int. vez. HIT T G-né XX XX
3, HZ (P) NSZC |XX XX
4, H Zs XX XX XX
5. KB XX XX XX
6. H Z intézm XX XX XX
1. KJ XX
8. GK
9. NY ZS
10. SZS
11. T Ané (B)
12. CSOE
13. BAP
14, D Sné
15. L Zsné
16. H Lné
17. SZ Jné
18. LG
19. H Zné
20. SZA
21, H Z (Fk)
22. STT
Ossz. 0 2 22 7 6 6 0
Osszes értékelt pedagégus szama: 24 31 37 43 43
Osszes értékelt pedagogus
szazaléka: 55 % 72 % 86 % 100 % 100 %
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Az dnértékelések tanévenkénti szama

2016/17;2
2023/18;0

2017/18;22
2018/19;7

Megvaldsult az intézményvezetdi és intézményi Onértékelés is. Az oOnértékelések
kiegészitéseként elégedettség mérést végeztiink a pedagdgusok ¢és sziilok korében. Az
eredményeket kiértékeltiik.

Ennek megfelelden elkészitettiik az Intézményi intézkedési tervet a nevelbtestiilet
elfogadta.

Intézményvezet6i tanfeliigyeleti ellendrzés 2018. februar 27 —én valosult meg.
Orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésre (tanfeliigyelet) iskolankban 2018 aprilis 13-4n
keriilt sor.

Ezek utan elkészitettiik az Intézményi intézkedési tervet, melyet a neveldtestiilet
elfogadott ¢s megkiildtiik a fenntartonak.

1.6. Szakember ellatottsag: dtképzés, tovabbképzés — a tovabbképzési terv tiikrében

A tovabbképzési program ¢és beiskolazasi terv készitését és tartalmi elemeit a
277/1997. (X11.22) kormanyrendelet irja eld.

A korabbi beiskoldzasi terv még érvényben van. Az 01 2018. szeptember 1-t6l indul.

A szlovdk nyelv, irodalom, szlovdk nyelvtanitds modszertana €és a nyelvi
kompetenciak fejlesztése. 2017.09.30. 16 6ra Pozsony (Nagyné Benkd Edit)

Agressziokezelés az iskoldban: okt. 5, 12, 26 Sarospatak 30 o6ra Juhdszné,
Porempovicsné, Sprencz, Horvathné, Havrillané, Siiténé)

Szakmai megujitd képzés az alt iskolai torténelem szakos tanarok szamadra: okt. 09 —
30. Sérospatak 30 o6ra (Havasing)

2017. november 15.: Tovabbképzés 10 ora: Intézményvezetok felkészitése az
intézményi onértékeléshez, a tanfeliigyeleti ellendrzéshez kapcsolddd feladatok ellatasara”

Horvath Zoltan, Kovacs Barnabas

A ,,Grassroots” labdarugas modszertani €s gyakorlati lapjai az 5 — 12. évfolyam iskolai
testnevelésében 30 oras képzés Sarospatak: Szuhi Adrienn, Horcsik Zsuzsanna
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2017. november 30.: A koznevelés keretrendszeréhez kapcsolddo mérési-értékelési és
digitalis fejlesztések, innovativ oktatasszervezési eljarasok kialakitasa, megujitasa” felkészitd
forum: EFOP-3,2,15-VEKOP-17-2017-00001 Sarospatak: Horvath, Kovéacs, Sapiné

Digitélis kompetencia fejlesztése EFOP-3,2,4-16-2016-00001 projekt 30 o6ras, 8
modulos képzés, tananyag-fejlesztési tevékenység: Horvath Péter, Nyuldszi Zsuzsanna - 2018
nyaranak végén 90 oras képzés a tobbi érdeklddd pedagdgusnak.

E-kréta elearning tovabbképzést minden pedagogusok elvégezte:

EFOP-3,3.5-17 VEKOP-17-2017-00001 szamu palyazat keretében a kovetkezd
pedagdgusok vettek részt tovabbképzésen: Csergeiné orosz Eszter, Dankd Krisztina, Sprencz
Angéla, Horvath Zoltan, Tirpak Gaborné, Raczné Zsarnai Maria

Animator képzésen Laszlo Roland vett részt.

EFOP-3.2.9-16-2016-00032 Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység fejlesztése
keretében a Kulczycki Julia, Magyariné Szoleczki Adrienn, Oroszné Kallai Valéria, Domokos
Andrea, Bilku Péter vett részt tovabbképzésen.

Igényt nyujtottunk be a POK-hoz a 2018. évi pedagdgiai szakmai szolgaltatasok orszagos

megtervezéséhez , Intézményfejlesztési szaktanacsadas™ témakorben:

- konzultaciok és szakmai miihelyek szervezésével és tartasaval az intézményvezetés
tdmogatasa az Onértékelés eredményeire €piild fejlesztések megtervezésében és
végrehajtasaban

- konzultaciok és szakmai mithelyek szervezésével és tartasaval az intézményvezetés
tdmogatasa a lemorzsolddas, korai iskolaelhagyas megeldzése és kezelése érdekében

1.7. A nem pedagogus dallomdny tevékenysége

Az iskolatitkdr feladatat lelkiismeretesen végzi. Hataridére teljesiti az elvart
adatszolgaltatasokat, vezeti a KIR és KRETA rendszerben a véltozasokat.

A pedagdgiai asszisztensiink a feladatat az elvarasoknak megfeleléen végzi.

A kozmunkaprogramban felvett adminisztrator nagy segitséget jelent az iskolai
feladatok elvégzésében. Munkajara szamithatunk.

Nagy segitségiinkre vannak az iskolak karbantarto6i, akik a javitdsi munkakat elvégzik.
Fitenek Hollohdzan, Kovacsvagason, Fiizérkomldson és Palhdzan. Az iskola allaganak
megovasa, javitdsa tovabbra is jelentds feladatuk marad. A karbantartok nagyon sok
mindenhez értenek. Nagy segitség az, hogy a legtdbb esetben olyan munkalatokat is el tudnak
végezni (Vizvezeték szerelés, kozponti fiités szerelés, lakatos munkak, hegesztés, festés,
meszelés, csatornatisztitds), amely az iskola szdméra komoly anyagi megtakaritast jelent.
Sziikség esetén munkajukat felajanljuk a Tankeriileti Kozpont fenntartasaban 1évo
intézményeknek.

A takaritok tisztan tarjak az intézmény épiileteit.
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1.8. A tanuloi létszam alakuldasdanak elemzése

A demografiai adatok sajnos folyamatos csokkenést mutatnak, ezt az oktdberi statisztikai adatok is alatamasztottak.

A kovetkez6 tablazatban foglaljuk éssze az intézményre vonatkozo tanév végi adatokat:

Palhaza Hollohaza Kovacs- Fiizér | Fizér- | 17/18 | 16/17 | 15/16
vagas komlos
1 ]2 ]3[4 [5]6 |7 [8 [12 [34 8 13 [24 |14 |14 bssz

Osztszama | L | 1| 1|1 ]2 2|2 2 | 1 1 1 T |1 |1 1 19| 20| 21
Létszam 1111|1519 |35 |34 |33 | 27 13 10 15 14 | 16 11 18 282 | 320 | 334
Magant. 1 1 4 3
Egésznapos 11 (11|15 19 12 10 14 16 11 18 137 159 242
Napkozis 3534133 27 15 144 | 153 75
Eng. 44
tavollét 0
HH 2 |13|3|2|6|8|4]| 5 1 1 4 2 3 1 6 51 97 58
HHH 2 13|12 |3 |18|16|14| 14 1 7 6 11 | 12 8 117 | 101 142
SNI 11|22 (4]3] 3 1 1 3 1 2 1 25 27 24
BTM 1 113]1|5]2 1 2 16 31 40
RGYV 41589 |21|22|20| 21 1 3 7 14 | 15 1 15 166 | 210 | 233
Etkezék 1111|1519 |34 |33|33| 26 12 10 15 14 | 16 11 18 278 | 315 | 328
Bejarok 6 | 8 |10(11({30|28|25]| 24 1 3 6 5 9 166 | 185 | 205




1.9. 4 tankotelezettség, iskolaba jardas helyzete.

Mulasztott orak szama: 19845. Sajnos tudjuk, hogy van néhany tanulo, aki sokat

Palhaza | Hollohaza | Kovacsvagas | Fiizér | F.komlés | Osszesen | 16/17
Hianyzas 13953 2599 1340 | 473 1480 | 19845 | 20480
(6ra)
lgazolatlan 669 13 45 0 0 727 296
(6ra)
Hianyzasi 75,42 68,4 44,67 43 82,2 70,37 64
atlag (ora)
igazolt | 71.81 68,05 43,2 43 82,2 67,8
igazolatlan 3,61 0,35 1,5 0 0 2,57
igazolt % 95% 99% 97% | 100% 100% 96%
Nem 7 6 13 22
hianyzott

Igazolatlan hianyzas esetén:

A tanév sordn a kovetkez6 felszolitasokkal éltiink:

1 6ra utan 7 esetben
10 ora utan 14 esetben
30 ora utan 7 esetben
50 ora utan 3 esethen

100 ora utan
250 ora utan

33 esethen
7 esethen

Osszes hidnyzas esetében felhivtuk a sziilé figyelmét a rendszeres iskolaba jarasra:

hianyzik. Ebbdl 727 ora az igazolatlan. Az igazolatlan hidnyzasok esetén felszolitast kiildiink
a sziilének. A pedagogusok feladata, hogy szigortak és kovetkezetesek legyenek, tartsdk be a
torvényi eldirasokat. Sajnos eléfordult, hogy ennek ellenére a tanul6 tovabbra is igazolatlanul
mulasztott. Ebben az esetben feljelentéssel ¢élink. A kovetkezd tablazat az iskolai
hianyzasokat mutatja:

|72} 72}

Ne) Na]

E 8¢

< 9| = >
& ‘fg S| 8 5
= | N| T | 3| X
SlE T || A&
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanulo esetén tortént: | 21 | 2 | 1 | 2 | 0
Fegyelmi eljarés ald vont tanulok szdma: 0] 0]0]0]O
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 3/]0]0]0]|O0
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I1. Az iskola fobb munkatervi feladatainak elemzése

2.1. A futo vagy uj szakmai programok bevdldsa

2.1.1.A4z iskolai lemorzsolodast megelozé program

Elvégeztik az eldzetes felmérést a tanulok korében, azzal a céllal, hogy mely
osztalyokbol kiket kell bevonnunk az egyéni fejlesztésbe. Bar az OH altal kért program a
felsé tagozatok korében kéri ezt, mi az egész iskolara kiterjesztettiik megelézési céllal. Az
osztalyfonokok elkészitették a tanuldi fejlesztési terveket az eldzetes felmérések alapjan.

A pedagdgusok a veszélyeztetett tanulokkal orakon korrepetdlasokon egyénileg
foglalkoznak. Kapcsolatban vagyunk a Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalattal,
rendszeresen jelzéseket kiildiink a tanulokrol, esetmegbeszéléseken vesznek részt a gyermek
¢s ifjisagvédelmi feleldseink.

A kovetkezd tabldzat a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szdmat, kivaltd
okokat mutatja:

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok az szeptember 1-jén:

hba|5b|6a|6b|7a|7b|8a|8b| Hh8

Lemorzsolodassal veszélyeztetett 34 2|6 4

3-as alatti eredmény 3|4 2|6 4

1,1 —es rontas

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok az I félév végén:

5a|5b |(6a|6b|7a|7b|8a|8b | HNhS
Lemorzsolédassal veszélyeztetett | 1 | 5 | 1 | 4 | 9 2|15 3
3-as alattieredmény | 1 | 4 |1 | 4 |9 2 |5 3
1,1 —es rontas 3
bukas 2 4 |8 2 |5
magatartas rossz (2) 2 | 2
szorgalom hanyag (2) 2 4 |8 2 |5
magantanuléva valt
ketto feltétel egyiittesen 1|14 2|1
100 o6ra hidnyzas 1(1]5 2 |1
RGYV| 1|5 |1|4/|8 2 |6 3
16 évnél idosebb 1
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Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok a tanév végén:

S5a|5b|6a|6b|7a|7b|8a|8b|HNS
Lemorzsolédassal veszélyeztetett | 2 | 2 | 0 | 1 | 5| 0| 2| 3 3
lany 2 2 | 2 1
3-as alatti eredmény | 2 | 2 1|5 2 |3 3
1,1 —es rontas 1
bukas 1 4 2 |1
magatartas rossz (2) 1] 4 1
szorgalom hanyag (2) 1 114 2 |1
50 ora igazolatlan hianyzas 1|1
magantanuléva valt
ideiglenes nevelésbe vett 1
ketto feltétel egyiittesen 1 1|5 2 | 2 1
100 ora hianyzas 1 1|5 2 | 2 2
kiemelt figyelmet igénylo 2 1 1
RGYV 1 1|5 2 | 2 3
16 évnél idésebb 1

2.1.2.,, Ut a kézépiskolaba” dsztondijprogram

Evek 6ta részt vesziink ebben a programban. Ez a palyazat segitséget nyujt a hatranyos
helyzetli didkok kozépiskolara torténd felkészitésében. Az idei évben kiirdsra keriilt a
palyazat, amire pedagdgusaink és tanitvanyaink jelentkeztek, tobbségiik sikerrel palyazott.
Néhanyan kiestek hidnyzas miatt, am tobbségiik sikerrel teljesitette a palyazati feltételeket.
Jelenleg a tovabbfutd palyazatok beadésa torténik. Az 0j palyazatra szeptemberben lehet majd

jelentkezni.
palyazati résztvevo résztvevo osszeg
azonosité | pedagégusok | tanuléok
2015/2016 nem Kkeriilt kiirasra
2016/2017
Palhaza ! 20
2016/2017 2 5
Hollohaza
2017/2018
Palhaza 10 21
2017/2018 1 1
Hollohaza
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2.2. Bemeneti és kimeneti mérések:

DIFER:

A gyermek eltérd {litemi érésébdl fakadd hatranyoknak a csokkentése, tovabba az
alapkészségek sikeres megalapozésa és kibontakoztatasa érdekében az iskolankban december
honapban felmértiik azon elsé évfolyamos tanuloik korét, akiknél az 6vodai jelzések, illetve a
tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek fejlesztését hangsulyosabban
kell a késObbiekben tdmogatni, és ezért az osztalytanitok indokoltnak lattak az azt eldsegitd
pedagogiai tevékenység megalapozasihoz a Diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer
alkalmazasat.

A tanév elején és félévkor az osztalyokban atfogd méréseket végeztiink a tanulok
tudasszintjének megallapitasara. Ezek elemzése, értékelése nagy jelentdségli a kovetkezo
tanév feladatainak meghatarozasa tekintetében.

NETFIT mérés:

Az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan a 2017/2018. tanévben orszdgos mérées, értékelés
keretében gondoskodni kell a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatarol. A
vizsgalatot az iskoldknak — az 1—4. évfolyamdn tanulok kivételével — a nappali rendszerii
iskolai oktatadsban részt vevo tanulok esetében 2018. januar 9. és 2018. aprilis 29. kozott
végezték el a testnevelést tanitok.

Kompetenciamérés:

A mérést az adott idépontban elvégeztiik. A hozza kapcsolodo adatszolgaltatast az OH
feliiletre feltoltottiik. A CSH index megallapitadsahoz a Tanuloi kérddiveket 0sszegyljtottiik,
elkiildtiik.

Az eléz0 tanév kompetenciamérés eredményeit elemeztiik, értékeltik. Az
eredményeket a nevelGtestiilettel megbeszéltiik, kozzétettik az iskola honlapjan. Az
eredmények alapjan intézkedési tervet nem kellett késziteniink.

Idegen nyelvi mérés:

Angol és német nyelvet tanulok részvételével a kért idopontban lebonyolitasra keriilt.
Az OH feliiletre az eredmények hataridore feltdltésre keriiltek. Az értékelést helyben a
nyelvtanarok elvégezték. A levont kovetkeztetéseket a tantestiilettel megbeszéltiik és kozdsen
hataroztuk meg a fejlesztési teriileteket. Kozzétettiik az iskola honlapjan.

A tanév elején, félévkor és tanév végén a pedagogusok a szaktargyr méréseket
elvégezték. Az eredmények tiikrében végezték a tanév sordn a munkéat. Az év végi
eredmények alapjan meghataroztak a kdvetkezd évi feladataikat.

2.3. A tanulok nevelési-oktatasi eredményei, problémadi

A bukasok és a gyenge osztalyzatok okat szinte kivétel nélkiil mindenki a tanulok
tanulashoz vald nem megfelel6 viszonyaban latja.

Tanulni a gyerekek szinte egyaltalin nem tanulnak. Legyen a tananyag barmi, a
konyvek otthon csukva maradnak. Gyakran elmarad a sziilé1 szamonkérés az otthoni munka
soran. Az irasbeli leckéket még csak Osszecsapjak, de az elméletet, a szabalyokat mar
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egyaltalan nem tanuljdk. Ez megneheziti, a mindennapi munkét mivel az elméleti alapok
nélkiill nehezen mennek a gyakorlati feladatok is. Amit nagy nehezen az o6ran beléjlik
sulykolunk, azt néhany nap mulva elfelejtik. Sokak figyelme oran is elkalandozott.

Egyre gyakrabban tapasztalhatd az érdeklédés hianya, az elért teljesitmény iranti
kozombosség, érdektelenség. Gyakran késziiletlenek a tanuldk, hidnyos a felszerelésiik. Talan
a mai gyerekek megvaltozott koriilményei, az dket koriilvevd példa nem igazan erdsitik az
iskola céljainak megvaldsulasat.

Az iskola szakkorok, korrepetalasok, felzarkoztatd foglakozasok inditasaval segitette a
bukasok elkeriilését. Marcius honapban minden bukésra all6 didk sziil6jének elkiildtiik
gyermekének a jegyeirél a tajékoztatast. Egyben kértiik az egylittmikodést a bukasok
elkeriilése érdekében.

Szerencsére voltak azért olyan diakjaink, akik a tanév sordn nagyon szépen
teljesitettek, melynek eredményeképpen tanévi bizonyitvanyuk kitlin lett.

Vannak olyan készségek és képességek, amelyek kialakitdsat valamennyi iskolai tantargy
oktatasanal segitettiik. Ezek a kovetkezok:
— az anyanyelv szdban irdsban torténd helyes alkalmazésa
a beszédképesség, a kifejezé néma olvasas fejlesztése
— j6 tanulési szokdasok kialakitdsa
— gondolkodasi kultira miivelése
— az dnmiivelés szokasainak kialakitdsa
— az egészséges ¢letmdd feltételeinek, szokasainak a kialakitasa
— természetvédelem, kornyezetvédelem
— az irasbeli munkék kiilalakja.

A statisztikdk tiikrében a 2017/2018-as tanév végén a kovetkezOkrdl szamolhatunk be.

Palhaza | Hollohaza | Kovacsvagas | Fiizér | F.komlés | Osszesen | 16/17 | 15/16 | 14/15

Kitiino 22 7 7 4 5 45 49 a7 28
Bukott 8 2 2 13 26 41 41
1 tantargy 6 1 7 6 20 13
2 tantargy 1 1 4 9 7

3 tantargy 1 2 4 0 12 21
4 tantargy 0 0 1 0 0 0

vagy tobb

Tanulmanyi eredmények (osztalyok atlageredményei, magatartas és szorgalom nélkiil):

B ~§D
E |8 |
>
S |2 |2 |5
8 5 5 3 3
= N = 2 N
< Hen} Q o A
~ oo T N =
Tanév végi tanulo létszdm 185 | 18 | 38 | 30 | 11

Tanulmanyi atlageredmény 2015/2016-os tanévben: | 4,08 | 3,81 | 4,16 | 4,46 | 4,53
Tanulmanyi atlageredmény 2016/2017-es tanévben: | 4,06 | 3,93 | 4,05 | 4,34 | 4,62
Tanulmanyi atlageredmény 2017/2018-as tanévben: | 4,14 | 4 | 4,15 | 4,22 | 4,69
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Kiilonleges banasmodot igénylo gyermekekkel valo foglalkozas

A tanévben a szakvéleménnyel rendelkezd részképesség zavaros tanuldk fejlesztésére
iskolankban a szakszolgélat ellatasaval keriilt sor. Természetesen nem csak a diagnozissal
rendelkez6 tanulok tekinthetdek problémasnak. Intézményiinkben az alabbi formakban
valdsulnak meg a veliik valo foglalkozasok.

= Tanitdsi orakon: személyre szabott feladatokkal, differencialt hazi

feladatokkal, egyéni képességhez igazodé feladatokkal.

= Tanitasi oran kiviil: korrepetaldson egyéni foglalkozassal, differencialt
gyakorlo feladatok készitése a tanul6 szintjének megfelelden.

= Tanuldst segitd foglakozasokon: Fokozott odafigyelés,
segitségadas, célzott gyakoroltatas, tanuld parok kialakitasa.

személyes

= Fejleszté Oran:
foglalkozas.

személyre szabott, a problémabol kiinduld, egyéni

Fontos, hogy megtaldljuk mindenkiben az értékes jellemvonasokat, a tehetséget.
Fontos, hogy ezeket felismerve megerdsitsiik, fejlessziik és sikerélményhez juttassuk ket
tanulmanyaik soran.

Sajatos nevelési igényl tanuldk ellatdsat az intézmény egyik pedagogusa végzi.
Integralt ellatdsuk, mint szervezeti forma, megfeleld tovabbhaladést, ismeretelsajatitast,
felzarkozast ¢és kozosségi légkort biztosit szamukra. Fejlesztésiiket habilitacios és
rehabilitacios foglalkozasok keretében biztositjuk, melyeket célirdnyosan a gyogypedagogus,
logopédus kollégak tartanak.

Mivel a sériiltség skaldja és osztalyfokozata meglehetdsen széles, a gyermeklétszam
magas, nagyon nehéz minden torvényi eldirasnak eleget tenni. A foglalkozasokra nagyon
szivesen jonnek, varjak azokat. Kiilondsen fontos a gyermekek szamara az egyéni banasmod,
a kiilonleges odafigyelés.

Fontos feladat a motivacié és a munkamoral erdsitése, a szocidlis kapcsolatok mellett.
Részképességeik fejlesztése ezutan érhet el sikeres eredményt. Nagy segitséget nyujtanak az
IKT eszk6zok munkéank soran, a szamitdgeépes feladatok/jatékok az okostelefon jo motivald
erejli, amiket minden alkalommal haszndlunk is. A papir alapon végzett feladatok sokkal
kevésbé keltik fol érdeklddésiiket. Olvasni is szivesebben olvasnak szamitogéprol
ismeretterjesztd szovegeket. Egy-egy ilyen olvasmanyt gorditiink tovabb €s a benne rejld
tudast igyeksziink maximalisan kiakndzni, igy koncentrdlva a matematik4val, anyanyelvvel,
természetismerettel, torténelemmel, orientacios képességek, memoria, figyelem, kreativitas és
emlékezet fejlesztésével.

Az SNI-s tanulok logopédiai ellatisat a B_A Z Megyei Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Kollégium és EGYMI Sétoraljajhelyi tagintézményének
pedagogusai lattak el. Munkajukat hatékonyan végezték.

Kiilonleges banasmodot igénylo tanulok az tanév végén:

tobbi tanuléval | tobbi tanuloval | beilleszkedési, kiemelten
egyiitt egyiitt nem tanulasi, tehetséges
nevelheto nevelheto magatartasi tanulo
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sajatos nevelési
igényi tanulo

sajatos nevelési
igényt tanulo

nehézséggel
kiizd6 tanulé

2017/2018 25 0 16 17
2016/2017 26 0 29 14
2015/2016 22 0 41 25
2014/2015 20 0 48 10
2013/2014 17 0 55 10

SNI-s tanuldk tanév folyaman tortént valtozasait tartalmazza a kovetkezd tablazat:

SNI oktéber 1. I. félév I1. félév
Palhaza 16 16 16
Hollohaza 5 4 5
Kovacsvagas 3 3 3
Fuzér 0 0
Fiizérkomlos 1 1 1
Osszesen 16 16 25

A nevelési-oktatasi intézményben tanuléval szemben fegyelmi eljaras lefolytatasra

nem kerult sor.

2.4, Etika / Hit- és erkolcstant vilaszto tanulok szama az 1-8. évfolyamokon.

A sziilék élnek a valasztas lehetdségével. A harom bejelentkezett egyhaz mellett
néhany tanulé az etikat valasztja. Orarendbe beépitett idépontokban tortént a foglalkozasok
megtartasa. Egyhazi tdjékoztatd nap meghirdetése megtortént. A beiratkozott elsdsok is éltek
a valasztas lehetdségével.

. romai oro .
reformatus | | obkis | kegolikus etika

Palhaza 6sszesen 62 73 20 22
Hollohaza 6sszesen 7 27 3
Filizér osszesen 8 3

Kovacsvagas osszesen 13 10 7
Fizérkomlos osszesen 6 11 0 1
Mindosszesen 88 129 23 33
2016/2017 99 150 39
2015/2016 82 111 31
2014/2015 66 75 18

2.5. A tovabbtanulds elokészitd feladatok, elsésok beiratkozdsa.

Az iskolai beiratkozasra aprilis 12-13-an kertilt sor. A beiratkozottak szdma:
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Palhaza: 12

Kovacsvagas: 7
Hollohaza: 4
Fiizér: 4
Fiizérkomlos: 4

s | B
g F|E
Beiskolazas: S| 2| 2|8
) S| | & fj, 5
=135 5|88
ST |¥|E|E
Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2017/2018-as
. iy .. 10| 0 | 7 | 4| 3
beiskolazés soran:
Az intézménybe jelentkezett tanulok szama 2018/2019-es tanévben
. ., . 121 4 | 7| 4|3
a beiskolazas soran:
Az elsO osztalyba beiratkozottak szama: 10 7 | 4
A 8. osztalyos tanulok kdzponti irasbelin vettek részt. Eredmények
N
Kozponti felvételi eredményei: g | S
| =
A 8. osztalyos tanulok kozponti irdsbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye 20 | 31
(magyar):
A 8. osztalyos tanulok kozponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye s | 16

(matematika):

Lehetoséget adtunk a jelentkezd kozépiskoldknak bemutatkozasukra, valamint részt
vehettek a kozépiskolai nyilt napokon.

A 8. osztalyos tanulok tovabbtanulasa:

Gimnazium | Szakgimnazium | Szakkozépiskola | Nem tanul tovabb
Palhaza 1 11 15 0
Hollohaza 1 4 10 0
Osszesen 2 15 25 0

Gimnazium | Szakkozépiskola | Szakiskola Nem tanul tovabb
2016/2017 13 16 11 0
2014/2015 10 21 10 3
2013/2014 10 18 7 0
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Szinte mindenki részt vett a nyilt napokon, megismerte az idelatogatd iskolak
képviseldinek tajékoztatasat a kozépiskolai elvarasokrol. Részt vettiink palyavalasztasi
kiallitaison Séatoraljatjhelyben valamint néhany érdeklddd tanuloval iizemldtogatasra is
elmehettiink a Munkatigyi Kozpont jovoltabol. A Prec-cast Kft, Norpan Kft, Perli 92. Kft.
biztositotta ezeket a lehetdségeket.

Az iskolavezetés Miskolcon megrendezett konferencian ismerkedett meg a
szakmavalasztas 01j irdnyaival.

Pélyaorientaciés napot szerveztiink a székhelyintézményben, telephelyen ¢és a
tagintézményekben november 15-én.

2.6. A diakonkormanyzat miikodésének tapasztalatai

A szabadidés programok tervezésében és szervezésében hagyomdanyosan jelentds
szerepet jatszik a Didkonkormanyzat.

A DOK vezetd Nyuldszi Zsuzsanna. Ebben a tanévben a DOK gyermekvezetdje
feladatat Kiss Evelin Gréta 8. b osztalyos tanuld latta el.

Célunk ebben a tanévben is a szabadidd hasznos, kulturalt eltdltése volt. Ehhez kinalt
a didkonkormanyzat kiilonb6z6 programokat, amelyek a gyerekek épiilését és szorakozasat is
szolgaltak. Ezek a rendezvények mindig kapcsolddtak valamilyen konkrét célhoz, kozségi,
orszagos rendezvényhez vagy vilagnaphoz.

Sikeresen miikodott egész tanévben az iskolai didkonkormanyzat. A diakok k6zosségi
munkajat segité pedagdgusok feladatukat onallosaggal végezték, a kollégaktol legtobbszor
kelld segitséget kaptak. A didkdnkorméanyzat munkaja szerencsésen sokrétii volt, ardnyosan
kaptak teret a nevelési, kozosségtejlesztési, egészség megdrzési, sportolasi €s a szérakozasi
programok.

A tanév soran rendszeres Volt a faliujsag készitése. A didk-onkormanyzati fal nemzeti
iinnepeinkhez, a tanulmanyi versenyekhez, az évszakokhoz, a vallési tinnepekhez, az iskolai
szervezett programokhoz kapcsolodtak. Néhany sikeres rendezvény:

Akadalyverseny

MDSZ sportnap

Diakparlamenti valasztasok

Tokfaragas

Egészségnevelési hét

Adventi késziilddés

Karacsonyi jatszohaz

Udvar tisztantartdsanak szervezése, pontozasa

Rajzverseny marcius 15-e alkalmabol

Viz vilagnapja szervezése

Erzsébet tabor szervezése (45 6 + 5 pedagogus)

,Kerékparos Iskola Kupa” kozlekedésbiztonsagi vetélkeddn vettiink részt 4 tanuloval
aprilis 24-én a Satoraljatjhelyi Renddérkapitanysag felhivasa alapjan

Forditott Nap: Valtozatos programokat szerveztek a didkoknak, tanitdsi oOrakat

tartottak a gyerekek.

Sportdélutan megszervezésére keriilt sor majusban

A karacsonyi linnepekre vald késziilédést egy projekt keretében valositottuk meg.
Ezen a héten nagyon sok érdekes és valtozatos programba kapcsoldodhattak be a didkok

23



érdeklodéstiknek megfelelden. Készitettek mézeskalacsot, karacsonyi diszeket, ajandékokat,
volt karacsonyi vasar is. A hagyomanyos karacsonyi miisor nagyon jol sikeriilt, melynek szép
eleme volt, hogy harom kolléga hangszeres és énekes kisérettel szinesitette miisorunkat.

Fecsegd cimmel folytatodott az iskolatjsag szerkesztése. Szerkesztették Nyulaszi
Zsuzsanna és Horvath Péter. Irta az élet, a pedagogusok és a didkok. Mindenkinek kdszénom
a munkajat. Kivaloan sikeriilt példanyokrdl van szo, nagy sikere volt a didkok ¢&s
pedagdgusok, sziilok korében.

2.7. Gyermek- és ifjusagvédelem

Gyermekvédelmi tevékenységiink alapvetd célja: olyan fiatalokat bocsassunk ki a 8.
osztaly végén, akikben erds a motivacié az egészséges életvitelre, képesek a tarsadalom
kihivasaihoz val6 alkalmazkodasra és a jelentdségteljes dontések meghozatalara.

Az iskola feladata és feleldssége évrdl-évre nd az ifjisagvédelem teriiletén. E
tevékenységlink alappillérei:

- felderités,

- prevencio,

- jelentkez6 gondok kezelése, megsziintetése.

Mindezek mellett a gyermekvédelmi tevékenység kiterjed a hatranyos helyzetli, a
halmozottan hatranyos helyzetii és a védelembe vett tanulok felderitésére, nyilvantartasara,
hatranykompenzalasara, valamint a talkoros ¢és sokat hianyzo tanulok problémainak
enyhitésére. (A tulkorossag elsdsorban nem az évfolyamismétlések miatt van jelen, hanem a
kései iskolakezdés miatt.)

Fontos feladat a tiirelem, megértés fejlesztése, egymas tisztelete, a viselkedési normak
betartasa. Ezekre a teriiletekre az osztalyfonoki ordkon, illetve minden pedagdgus a szaktargyi
orain probalja felhivni a figyelmet.

A hatranyos helyzetli gyerekek mindig tobb figyelmet igényelnek, igy személyes
beszélgetések alkalmaval lehet6ség nyilik a gondok kivesézésére. Ha ez a beszélgetés nem
vezet eredményre, akkor a Gyermekjoléti Szolgélattal vessziik fel a kapcsolatot. A
kapcsolattartas veliilk hatasos €s rendszeres. Az észlelt gondok jellege altalaban tanulmanyi,
magatartasi probléma, valamint a stabil sziil6i hattér és megfeleld értékrend hidnya.

Januérban, a nagy hideg bekoszontével felmértiik az osztalyfdnokokkel, hogy vannak-e
olyan tanulok, akiknek sziikségiik lenne téli ruhdzatra. A Kanalas gyerekek fogadtdk el a
segitséget, 0k kaptak sapkat, kabatot és puldvereket.

A feleldsok a tanév folyaman jelzérendszeri megbeszélésen vettek részt, a
Gyermekjoléti Szolgalat szervezésében.

A gyermekvédelemmel Osszefiiggd pedagdgiai tevékenység:
= Felzarkoztato foglalkozasok.
= Palyavalasztas segitése.
= Bilinmegel6zési eldadas
=  Személyes egyéni tanacsadas sziil0knek tanuloknak.
= Egészségvédd mentalhigiénés programok szervezése.
= Egészségiigyi szlird vizsgalatok megszervezése.
= Téjékoztatas a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
tevékenységérol
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= Esetkonferencidk a palhazi Korzeti Alapszolgaltatasi Kozpont
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat szervezésében

= Kapcsolatot a haziorvosokkal, a rendérokkel és a satoraljaujhelyi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsereivel

= Megalakult a szocidlpolitikai kerekasztal, melynek tagja Lukécs
Gabriella és Porempovicsné Il1és Emese, Horvath Sandorné, Tirpak
Gaborné, Magyariné Szoleczki Adrienn, Domokos Andrea.

2.8. Az iskola kapcsolatrendszere, részvétel a sziikebb és tagabb tarsadalmi kornyezet
alakitasaban

A heti vezetéi megbeszéléseken rendszeres a kapcsolattartas a tagintézmények
vezetdivel.

2.8.1. Intézményi tandcs

Intézményi tanacs torvényes feltételeknek megfeleléen miikodik. Rendszeresen
beszdmolunk az iskola munkdjarol.

Szeptemberben a munkatervet, félévkor és tanév végén a végzett munkat értékelték. A
jegyzOkonyveket megkiildtiik a fenntartonak.

2.8.2. 8ziiloi munkakozosség

Az sziil6i munkakozosséggel rendszeresen tartjuk a kapcsolatot. Munkaterv alapjan
végzik a tevékenységiiket. K6zos rendezvények, fogadoodrdk, nyilt tanitdsi napok, sziildi
értekezletek jelzik a mindennapos kapcsolatot. Folyamatos a sziilok irasbeli tajékoztatasa. A
nyilt tanitasi napok soran (november 22.) a sziilék betekintést nyerhettek az intézmények
életébe.

Palhdzan az idegen nyelvi szavaloversenyen, Hollohdzdn a mesevetélkedén nagy
segitséget nyujtottak. Finom siiteményekkel késziiltek, amivel a résztvevoket lattdk vendégiil.
Hollohdzan palacsintat is készitettek. A jol sikeriilt Csibeavaton megvendégelték az elsd
osztalyt. A szervezést a szlil6i munkakozdsség vezetdje vallalta magdra, amit most is
kdszonlink. Segitették az intézményvezetdi €s intézményi tanfeliigyelet sikeres lebonyolitasat.

Sok sziilé tovabbra sem tartja a kapcsolatot az iskolaval, a sziiléi értekezletrdl azok a
sziilok maradtak tavol, akiknek gyermekével problémak vannak. Az ellen6rzé bejegyzéseit
figyelmen kiviil hagyjak. Nem jottek el a nyilt tanitdsi napra sem, amikor megfigyelhették
volna gyermekiik tandrai munkajat. Néhany gyereknél a kapcsolattartas csak ugy miikodik, ha
csaladot latogatunk, amit néhany esetben rendszeresen meg kell tenni.

A sziil61 munkakozosség harom alkalommal iilésezett a tanév soran, szeptemberben,
februarban és majusban.

Sziil6i értekezleteket a munkatervnek megfelelden tartottuk meg szeptemberben,
februarban és majusban.

A Csaladi Nap szervezésében segédkeztek. Sikeriilt elérni, hogy minden osztalyban
féztek a sziilok, az egészprogramon jol érezték magukat.
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2.8.3. Helyi Onkormanyzatok

Az intézmény minden telepiilésen jO kapcsolatot tart fenn a telepiilések vezetdivel.
Szivesen vesziink részt rendezvényeiken, Palhdzdn minden telepiilési megemlékezésen
szerepelnek tanuldink, részt vesznek pedagdgusaink.

2.8.4. Szakmai kapcsolatok

Folyamatos ¢és jol miikodo a kapcsolat a pedagogiai szakszolgalatokkal, a pedagogiai
szakmai szolgalatokkal, a gyermekjoléti szolgalattal, az iskola-egészségiigyi ellatast biztosito
egészségligyi szolgaltatoval. Kolcsondsen segitjiik egymas munkajat a gyermekek fejlédése
érdekében.

Folyamatos kapcsolatban vagyunk a satoraljagjhelyi Jardsi Hivatal Gyamiigyi
Osztalyaval, a Pedagogiai Szakszolgalattal és a palhazi Alapszolgaltatdsi Kozpont
csaladsegitdivel.

Ko6z0s palyazat eredményeképpen a Satoraljatijhelyi Csaladsegité Szolgalat iskolai
szocialis segitdé tevékenység fejlesztése ¢rdekében hetente egy 6 pedagdgus segiti
munkankat. Programokkal, el6adasokkal, kiranduldsokkal segitik az iskola munk4jat.

A gyermekjoléti szolgélattal szinte napi kapcsolatba allunk. J6l mikdodik a
jelzdrendszeri a pedagogus és a gyermekjoléti szolgalatok kozott. Jelentjiik a problémakat,
amelyekre kozdsen keressiik a megoldasokat.

A védondk és az iskolaorvosok, a fogorvos az aktudlis szlirdvizsgalatokat elvégzik. A
védonok elfogadott munkaterv alapjan végzik munkajukat.

2.8.5. Egyéb kapcsolatok.

Jo a kapcsolatunk a renddrséggel ¢és az iskolarenddrrel, kisebbségi
onkormanyzatokkal, a telepiiléseken miikodod egyéb civil szervezetekkel, alapitvanyokkal.

Egyiittmiikodési megallapodast kotottiink a Szlovdak és a Ruszin nemzetiségi
Onkormanyzatokkal. A szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat a tanév elején minden palhazi
elsd osztalyos ajandékcsomagot kapott a tanévnyitd tinnepsége.

Lehetoséget biztositunk a sportegyesiileteknek, hogy szervezett keretek kozott
hasznaljak a tornatermet bérleti dij ellenében.

Kapcsolatban vagyunk a Palhaza FC-vel. Gyermekeink szivesen vesznek részt az
OTP Bank Bozsik Intézményi Program mellett az egyesiilet korosztalyos csapatainak az
edzésén. A labdartgas komoly motivalo erdvel hat didkjainkra.

Kapcsolatban vagyunk miivészeti iskolakkal, akik twjabb lehetdséget biztositanak
tanuloinknak a néptanc és a hangszeres miivészeti agak elsajatitasaban.

2.9. Az intézmény és a fenntarto egyiittmiikodése

A tankeriiletek megalakuldsa 6ta kiemelten jO, rendszeres kapcsolatot tartunk a
fenntartoval. Rendszeres vezetéi értekezleten tajékozodunk a valtozasokrol. Az
egylittmikodeés jo. K6zosen igyeksziink a felmeriild probléméakra megoldast talalni.

Félévi értekezleten és tanévzard linnepségen Palhazan, a ballagdson Hollohdzan
Roézsés Andrea vett részt.
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Az intézményvezetés munkdjaban nagy segitséget jelent az ISKOLASZOLGA
kiadvanya, amit a fenntartd biztosit szdmunkra. A torvényi valtozdsok ¢és azok kivonata
jelenik meg a szdmaiban.

Az intézmény vezetése folyamatosan figyelemmel kiséri a human erdéforrast és a
jovobeni sziikségleteket. Ezeket jelzi a fenntarto felé, a hirtelen felmeriild gondokat kozosen
oldjuk meg.

A tanév soran a miikddéshez sziikséges targyi feltételek folyamatosan biztositottak
voltak (irodaszer, tisztitoszer, Szakmai anyagok, sziikséges karbantartasi anyagokat).

2.10. Egyéb jellemzo és fontos feladat, eredmény

2.10.1. Tanoran kiviili tevékenység

A tanodran kiviili tevékenység f0 gerincét a délutani ellatas keretében végzett munka
hatdrozza meg. A délutani foglalkozasokon a tanulési technikdk gyakorlasaval nétt a didkok
Onallosaga, onellendrzési képessége, javult a tanulashoz valo viszonyuk.

A napkozis foglalkozasok nagyon fontos kiegészitdi az iskolai munkéanak, a déleldtti
tanitasnak. Nem lehet mdsodrendii munkanak tekinteni, hiszen pontosan azok a gyerekek
veszik igénybe, akiknek a sziilei egész nap dolgoznak, és nem jut elegendd idejiik a
gyermekeikkel foglalkozni. Nekiink kell tehat segitségiikre lenni a hazi feladatok
elkészitésében, az olvasds, irds — készség megtanitdsaban, ¢és nekiink kell alapvetd
illemszabalyokat, a kulturalt viselkedési, étkezési szabalyokat megtanitani.

Fontos feladatot lat el a kozosség fejlesztésben az altaluk szervezett teadélutanok,
sétak, kirandulasok a telepiilés kornyezetében, sportdélutanok. Konyvtari latogatasok a varosi
konyvtarba.

A tanév soran tobb szakkdr, korrepetélés, tehetséggondozaés, fejlesztés valdsult meg.

A tanéran kiviili tevékenységek soran eseti, de a neveldmunka szempontjabol mégis
fontos és meghataroz6 programok az iskolai iinnepségek. Unnepségeinket rovidre szabjuk, és
nagy hangsulyt fektetiink az érzelmi azonosuléasra, a hazafias nevelésre, a tiszteletre méltd
emberek pozitiv személyiségjegyeinek megjelenitésére. Unnepségeinket a tanév egészére
megtervezziik, s arra toreksziink, hogy minél tobb tanulonk aktiv résztvevdje legyen az
eseményeknek.

A tanoran kiviili tevékenységeink a kdvetkezdkbdl tevédnek Ossze:
o napkozis foglalkozasok

egyéni fejlesztés

korrepetalas

énekkar

tanulmanyi versenyek

sportversenyek

szakkorok

konyvtari foglalkozasok

kulturalis rendezvények

szinhazi-, mozieldadasok latogatasa

kiranduldsok
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A tervezésnél nagymértékben figyelembe vessziik a tanuldk kivansagait, érdeklddési
korét, életkori sajatossagaikat.

A tanoran kiviili tevékenység szervezett lebonyolitdsa pedagdgiai munkankban igen
fontos tényezd, neveld hatasa mellett a tanulok targyi tudasanak elmélyitését is szolgalja.

Megszerveztiik a munkaterv szerinti szakkoroket:

Matematika, magyar, angol tantargyakbol felvételi elokészitot tartanak. Az iskolai
énekkar, irodalmi szinpad, az iskolai és telepiilési lnnepségek aktiv résztvevdje. Ezt a
kiilonb6z6é misorok kapcsan volt alkalmunk megtapasztalni. A szakkorokre vald jelentkezés
onkéntes, de ha elindult egy szakkdr munkaja, akkor azokon kotelezd részt venni annak, aki
jelentkezett ra.

Ebben a tanévben iskolank tanul6i kiilondsen eredményesek voltak a sport, labdarugas
teriiletén.

A tehetséges tanulokkal vald foglalkozas mindenkor kiemelt feladatként szerepel
munkankban. A kiilonb6z6 szakkorok, sportfoglalkozasok nagymértékben segitik a tehetséges
tanulok fejlesztését. A kiemelkedd képességli, kivalo teljesitményt nyjté tanuldink vesznek
részt a kiilonboz6 szintli tanulmanyi, kulturalis és sportversenyeken.

A délutani szabadidd hasznos eltoltését biztositottak szakkdreink:
Matematika szakkor, gondolkodas fejlesztése
Jatéksziget szakkor
Mivészeti szakkor: rajz €s zene
Felvételi elokészité magyarbol és matematikabol, angol
Szakkorok: magyar és matematika, angol, informatika, fizika, szlovak,
Uszasoktatas
Irodalmi szinpad:
= Magyar kultira napja
= Kommunista diktatra dldozatainak emléknapja
= Nemzeti linnepeink
= Nemzeti Osszetartozas napja
= Holokauszt dldozatair6l emlékeztiink
= Nonap, pedagdgusnap, banyasznap, karacsony, évnyito,
ballagas, évzard
énekkar, drama szakkor
Tomegsport: kapitanylabda,
asztalitenisz,
kispalyas labdartgas versenyek, bajnoksagok
v’ Sajat szervezésii versenyeink

AN N NANEN

<

AN

Tanul6ink 6rommel és aktivan vettek részt a foglalkozdsokon. A didkok iskoldhoz,
annak kozosségéhez és a tanarokhoz vald kotddése nagyrészt a tanoran kiviili élményeikbdl
fakad. A kozos iinnepségek, kiranduldasok, muzeumlatogatasok, rendezvények, maradando
emlékek.

Orémmel vettiik, hogy belekeriiltiink az EFOP-3.2.9-16 ,,Ovodai és iskolai szocialis
segitd tevékenység fejlesztése” palyazatba. A palyazat keretében volt pedagdgusunk Lorincz
Gyulané csoportos ¢és szocialis kozosségi munkat folytat az iskolaban.
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A székhelyintézményben heti 1 alkalommal 6 6raban, tobbi intézményben heti 1
oraban foglakozik a gyerekekkel.

A tanév vége felé tobb program valdsult meg ezen palyazat keretében: kirandulasok,
csaladi nap, el6adasok.

2.10.2. Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni fejlesztés

A szakkorok a tehetséggondozast, a versenyekre valo felkészitést szolgaltdk kelld
eredményességgel. A korrepetalasok, felzarkoztatasok szeptembert6l folyamatosak az also és
fels6 tagozaton egyarant. Arra torekedtiink, hogy minden szaktanit6 ¢s minden szaktanar heti
rendszerességgel tudjon foglalkozni a felzarkoztatasra szorulokkal. A pedagogusok a tanitasi
oradkon is kiemelt figyelmet forditottak a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokra.

A korrepetéalas szerepét eldtérbe helyezi az a tény, hogy a sok anyag mellett a
tandrakon alig jut id6 a tananyag gyakoroltatisara, a tudas megalapozésara, s igy a tanulasi —
vagy magatartaszavarral kiizdé tanulok, korrepetalasok és szervezett tandran kiviili tanulast
segitd foglalkozasok nélkiil végletesen leszakadhatnak.

2.10.3. Szlovak nemzetiségi oktatas, idegennyelv-oktatas

Szlovak nyelvoktatds Palhdzan, Filizéren és Hollohdzan folyik. A nyelv oktatasat
Nagyné Benko Edit pedagogus latja el.

A tanulok nyelvi szintje és érdeklédése nagyon megvaltozott. Sajnos otthon mar
egyre kevesebbszer hallanak szlovak szot, és a fiatalabb sziilok sem tudnak segiteni a
nyelvtanulasban. Igy f6 feladatunk felkésziteni a gyerekeket az alapveté kommunikacios
helyzetekre, a helyes olvasasi technika elsajatitasara és a nyelvi ismeretek bovitésére az
irasbeli munkéja soran.

Az 1-2. évfolyam legfontosabb feladata az olvasas és az irds megtanitésa, ill. az
anyanyelvi nevelés megalapozasa.

Az els6sok ligyesen dolgoznak 6rdn. Megértik az egyszerli utasitdsokat €s végre is
hajtjak azokat. A betlik ismerete még nem teljes.

Szivesen jonnek oOrara, ligyesen dolgoznak, nagyon kedvelik a mondokakat,
gyermekdalokat, jatékokat.

Szlovak népismeret

A hagyomany és népismeret orakon a tananyagon kiviil sok tapasztalatot szereztek, a
valtozatos programok soran felejthetetlen ¢lménnyel gazdagodtak a telepiiléseken és azon
kiviil.

Palhaza szervezésében aprilisdban megrendezésre keriilt a szlovdk nemzetiségi nap.
Ezen részt vettek a Péalhazan, Hollohdzan, Filizéren szlovdk nyelvet tanuld didkok.
Hagyomanyt kivanunk teremteni a rendezvénybdl, melybe a helyi Szlovdk Nemzetiségi
Onkorményzatot kivanjuk bevonni.

2.10.4. Miiveészeti tagozat miikodése - Hollohdza

Szeptemberben 16 tanulo iratkozott be a néptanc tanszakra. Az Gsszevont csoportban
folyik a néptanc oktatas. A tanév végi létszam 12 6.
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A csoport oktatasat Nagyné Benkd Edit néptancoktatd latja el heti 4 o6raban. A
muvészeti oktatashoz, a tanc tanitdshoz minden sziikséges eszkoz (probaterem tiikorfallal,
tancruhak, CD lejatszo, zenei anyag, folklorismereti anyagok) biztositott.

A gyerekek kedvelik ezeket a délutani foglalkozasokat, mert sokat mozoghatnak,
tancolhatnak. Szivesen vesznek részt a probakon, ahol jatékos foglalkozasok keretében
sajatitjak el az alapokat, tanuljak a népi és gyermekjatékokat, és a népi éneket, ill. a kiilonféle
koreografiakat.

A folklérismereten beliill ismerkednek a népi hagyomanyokkal, a kiilonféle
tajegységek tancaival, népviseletével, szokasaival.

A csoport vezetdje nagyon jol ért a gyerekek nyelvén. Munkéja soran nemcsak a
néptanc ismeretek alapozasan faradozik, hanem torekszik a félénkebb, batortalanabb tanulok,
ill. a hh. tanuldk folyamatos sikerélményhez juttatasara is.

2.10.6. Munkakozosségek

Az intézményilinkben a kdvetkezd szakmai kozosségek mikodnek:
Pélhaza alsés szakmai kozdsség:
o feladata:
szervezi a palhazi, kovacsvagasi, flizéri, fiizérkomlosi tanitok munkéjat
Humén és redl szakmai kdzosségek,
o feladatai:
szervezi a palhazi és hollohazi tandrok munkajat

Holl6haza tagintézmény alsos szakmai kdzossége
Alsoés szakmai kozosség:
o feladata:

szervezi a hollohazi tanitok munkajat

Az iskola éves munkatervében szerepld {6 célkitlizések megvalosuldsdban fontos
feladat harult a munkako6zosségekre. Mikozben végrehajtottdk munkaterveikben szerepld
feladataikat, egyuttal hozzajarultak az iskolai munkaterv sikeres végrehajtasahoz is.

A munkakozosségek munkaterv alapjan dolgoztak, amely Osszhangban all az
intézmény éves munkatervével. A munkakozosségek altal megfogalmazott célokat aranyosan
sikeriilt a tanév folyaman megvaldsitaniuk. Az oktatds mellet egész tanévben nagy figyelmet
forditottak a nevelésre is, €s az akarat — valamint a jellem formaldsara. Fontosnak tartottak az
esztétikus kornyezet kialakitasat és fenntartasat. Kiemelt feladata volt a munkakozosségeknek
az egészséges ¢letmodra nevelés, a kozosségfejlesztés és a hagyomanyorzés is. Olyan
programokat szerveztek a tanév folyamdn, amelyek -eldsegitették a fo célkitlizések
megvalodsulasat. A tanévben kovetkezdk valosultak meg:

Benedek Elek mesevetélkedé Hollohazan

Idegen nyelvi szavaloverseny Palhaza szervezésében
Magyar Nyelv Mlzeuma szépird verseny

Jatékos sportvetélkedd alsosok szervezésében
Korzeti jatékos sportverseny

,,Csodalatos emberi test,, elnevezést vetélkedo
K&H Vigyazz, Kész, Pénz! pénziigyi vetélkeddn.

A zene mindenkié — kdzos énekléssel egybekdtve
Karacsonyvar6 tématét
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Szlovak Nemzetiségi Nap Palhazan — szerepeltek az esdsok

Internetes matematika verseny

PontVelem program — hasznalt elem visszagyijtés

Simonyi Zsigmond helyesir6 verseny

Februarban megtartottuk az els6 osztalyosoknak a ,,Csibeavatot”

Minden tagintézményben, telephelyen €s a székhelyintézményben is
Megszervezésre keriiltek a farsangi rendezvények, néhol Témanap formajaban.
Népdaléneklési verseny keretében az énekesek mérték 6ssze tudasukat marcius
végen.

Alsos munkak6zosség a koltészet napjan szavalo délel6ttot szervezett minden
alsos didk részvételével.

Rajzversenyen mérték 6ssze tudasukat az alsésok, majd Kovacsvagason tobb
iskola tanuléi versenyeztek.

Koltészet Napjan a Térségi Miivelddési Haz szervezésében szavaloversenyen
vettek részt didkjaink.

Pangea matematika.

Munkakdzosségi foglalkozasok: nevelési évhez kapcsolodo aktudlis
feladatokkal

Témaheteket a kovetkezd témakordkben szerveztiink:

sajat szevezés:
Egészségnevelési Témahét novemberben
Viz vildgnapja alkalméabodl t¢émahét marciusban

EMMI éltal kezdeményezett Témahetek, melyhez csatlakoztunk:
A pénziigyi tudatossag és gazdalkodas hete: Pénz7 marcius
Digitalis Témahét, aprilis
Fenntarthatosagi Témahét, 4prilis

Témanap keretében csatlakoztunk a:
Arborétumok napjahoz — fiizérradvanyi kastélyparkban
Biztonsagos Internet nap

Tobb szaktargyi versenyt szerveztek a munkakozosségek. A tanulok megalltak a
helyiiket a kiilonbozd versenyeken is. A versenyekre valo eredményes felkésziilés érdekében
gyakran hasznaltak az IKT eszkozoket a tanitasi oran kiviil is. Az egyes munkak6zosségekhez
tartoz6 szaktanarok, tanitok munkait jelentdsen segitette egy az iskola honlapjan megjelend 1j
mentipont (HASZNOS). Ez a felillet hasznos segitséget nyljt minden kolleganak,
gyerekeknek az egyes tantargyakhoz kapcsolddo internetes feliiletek elérhetéségében.

URL: http://www.hegykozisuli.hu

A pedagdgusok az intézménnyel tobbféle modon tarjdk a kapcsolatot:
e heti rendszerességili munkaértekezlet,
e esetmegbeszélések,
e email, telefon, honlap..

Szoros kapcsolatot tartottunk fent a sziilokkel, a sziildi hazzal. Gyakoriak voltak a

csaladlatogatasok. Az eldirt sziloi értekezleteket megtartottdk. A  munkakozosségek
eredményes munkat végeztek az elmult tanév soran.
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A munkakozosségek fontos feladatuknak tartsdk, hogy osztalyfonokok a tanulok
eredményét (havi rendszerességgel) nyomon kovessék, az esetlegesen felmeriilé gondokat és
pozitiv valtozasokat jelezzék a sziilok felé. A masodik félévben megrendezésre keriiltek a hazi
versenyek folytatdsa: ének, rajz, versmondo, fejszamold versenyek megrendezése. A farsang
megszervezése, a Suli-kostolgato folytatasa. Tovabbra is kiemelt feladatunk a 4. osztalyosok
5. osztalyba vald atmenetének segitése. Az alapkészségek fejlesztése, a tanulok kreativ, 6nallo
gondolkodésanak fejlesztése. Felzarkoztatas és tehetséggondozas.

Osztalykiranduldsokon a kovetkezd helyeket fedezhették fel tanuldink:
Els6 osztaly: Kdkapu
Masodik osztaly: Sarospatak
Harmadik osztaly:  Karos
Negyedik osztaly: ~ Boldogkdvéralja

oa Eger, Telkibanya

5b Eger

6a Eger

6b Eger

7a, Kassa

7b: Eger

8a,: Kassa

8b Kassa
Budapesten 90 tanul¢ jutalomkirandulason vett részt
Holl6haza Telkibanya, Kassa
Fiizér
Fiizérkomlos Boldogkdvaralja
Kovacsvagas Sarospatak, Satoraljaujhely

32



II1. Az intézményi elvarasok és azok megvalosulasa.

Az intézményi onértékelés évente vizsgalt elvarasai és teljesiilése:

1. Pedagogiai folyamatok

(S)Z‘;‘;;:)e;‘:tlgf(‘ Elvirisok Teljesiilés
Hogyan valésul meg a | Az éves munkaterv | A stratégiai
stratégiai és operativ | Osszhangban van a stratégiai | dokumentumokkal
tervezés? dokumentumokkal és a | 6sszhangban 4llnak a

munkako6zosségek terveivel. dokumentumok.
Milyen az intézmény | A tanév  végi beszamold | A tanév végi
miikodését iranyité éves | megallapitasai alapjan torténik | beszamoldkkal

tervek és a beszamolok
viszonya?

a kovetkez6 tanév tervezése.

Osszhangban terveztiik
meg az éves munkat.

Milyen a pedagogusok | A pedagdgiai munka megfelel | A tervekben
éves tervezésének, és | az éves tervezésben | megfogalmazott célok
tényleges foglaltaknak, az  esetleges | valosultak meg.
megvalésulasanak a | eltérések indokoltak.
viszonya?
Milyen a pedagégiai | A tanuld eredményeirdl | Folyamatos volt a
programban fejlesztd céllal folyamatosan | visszajelzés az
meghatarozott tanul6i | visszacsatolnak a tanulonak és | eredményekrol a
értékelés miikodése a | sziileinek/gondviseldjének. tanulok ¢és a sziildk
gyakorlatban? felé.
Mi torténik az | Evente megtorténik az | A mérési eredmények
ellenorzés, mérés, | onértekelés keretében a mérési | elemzése megtortént. A
értékelés eredményével? | eredmények elemzése, a | honlapra, OH feliiletre
(Elégedettségmérés, tanulsagok levonasa, | feltoltésre keriilt. Az
intézményi onértékelés | fejlesztések meghatirozasa, €s | eredmények
pedagogusértékelés, az intézmény - sziikség esetén - | ismeretében keriilt
tanuloi a mérési-értékelési eredmények | meghatarozéasra a
kompetenciamérés, fiiggvényében korrekcidt végez. | sziikséges korrekcid.
egyéb mérések.)
2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
?Z';‘r’;ltoe;‘:tlgf(‘ Elvarasok Teljesiilés
Hogyan  torténik a|Az intézmény vezetése ¢és|A pedagogusok
tanulok szocialis | érintett pedagogusa | folyamatosan felmérik
hatranyainak enyhitése? | informaciokkal rendelkezik | a tanulok  szocialis
minden tanulo szocidlis | helyzetét.
helyzetérol.
Hogyan tamogatjak az | Az alulteljesito, tanulési | A pedagogusok
onallé tanulast, hogyan | nehézségekkel kiizdd és sajatos | differencialt
tanitjak a tanulast? nevelési 1gényl tanulok | oravezetéssel, IKT
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megkiilonboztetett  figyelmet

kapnak

eszk6zhasznalattal
valositottak meg a
tanulok tdmogatasat

Az intézmény | A sziilok a megfeleld kereteken | A sziilok nagyos sok
kozo6sségeépitd beliil részt vesznek a | program szervezésének,
tevékenységei  hogyan, | kdzosségfejlesztésben. lebonyolitdsanak aktiv
milyen keretek kozott résztvevoi.
valésulnak meg?
3. Eredmények
Onértékelési Onértékelési s
Teljesiilés
szempontok szempontok
Milyen eredményességi | Nyilvantartjdk ¢és elemzik az | Versenyeredmények,
mutatokat tartanak | intézményi eredményeket: mérési eredmények,
nyilvan az e kompetenciamérések tovabbtanulasi és
intézményben? eredményei lemorzsolddasi mutatdk
e tanév végi eredmények | @ beszamolo  részét
— tantargyra, 2 évre | kepezik.
vonatkozdan Név szerinti
e versenyeredmények: nyilvantartasok
orszagos szint, megyei | kKészilnek az
szint, tankeriileti szint, | 0sztalyokrol.
telepiilési szint
e tovabbtanulasi mutatok
e vizsgaeredmények
e clismerések
e lemorzsolddasi mutatok
(évismétlok,
magantanulok,
kimaradok, lemaradok
o clégedettségméres
eredményei (szilo,
pedagogus, tanulo)
e neveltségi mutatok
e sth.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
Onértékelési Onértékelési Teliesiilés
szempontok szempontok !

Milyen pedagogus | A pedagdgusok szakmai | A munkakdzosségek
szakmai kozosségek | csoportjai maguk alakitjak ki | sajat munkaterv
miikodnek az | miikodési  kortiket,  6nallo | alapjan, az intézményi
intézményben, melyek a | munkaterv szerint dolgoznak. A | célok

6 tevékenységeik? munkaterviiket az intézményi | figyelembevételével

célok figyelembe vételével

hatérozzék meg.

végezték munkdjukat.

Hogyan  torténik  az
informacidatadas az
intézményben?

Az intézmény munkatarsai
szdmara biztositott a
munkdjukhoz sziikséges

informacidkhoz és ismeretekhez

Heti  megbeszélések,
munkaértekezletek, e-
mail, telefon, iskola

honlap biztosit ezt.
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| valo hozzaférés

5. Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

Onértékelési

Onértékelési

szempontok szempontok LG
Hogyan kapnak | Az intézmény a helyben | Iskolai honlap,
tajékoztatast a partnerek | szokdsos modon tdjékoztatja | facebook, varosi
az intézmény | kiilsé partereit (az | képujsag.
eredményeirdl? informacioatadas szobeli,
digitélis vagy papiralapu).
A partnerek tajékoztatasat és | Sziilok részt vettek az
véleményezési  lehetdségeinek | intézményi és
biztositasat folyamatosan | intézményvezetdi
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak | értékelésben.
és fejlesztik.
6. A pedagogiai munka feltételei
Onértékelési Onértékelési o
Teljesiilés
szempontok szempontok
Hogyan felel meg az | Az intézmény rendszeresen | Minden pedagdgus
infrastruktira az | felméri a pedagogiai program | notebookot, a tanuldk
intézmény képzési | megvalositasahoz ~ sziikséges | tabletet kaptak.
struktirajanak, infrastruktara meglétét, jelzi a | Szakmai anyagok
pedagogiai  értékeinek, | hidnyokat a fenntarto felé. beszerzésére keriilt sor.
céljainak?
Hogyan felel meg a| Az intézmény rendszeresen | Folyamatosan
humaner6forras az | felméri a sziikségleteket, redlis | figyelemmel kisérjiik a
intézmény képzési | képpel rendelkezik a neveld- | sziikséges
struktarajanak, oktatd munka humanerdforrds | humanerdforrast.

pedagbgiai  értékeinek,

céljainak?

szlikségletérdl.

A huméanerdforras
sziikségletben bekovetkezd
hianyt, a felmeriilt problémakat
idejében jelzi a fenntarto
szamara.

Folyamatosan jelzésre
keriiltek a sziikséges
igények.

Hogyan  torténik
intézményben
feladatmegosztas,
felelosség-
hataskormegosztas?

az
a

és

A feladatmegosztas a
szakértelem ¢és az egyenletes
terhelés alapjan torténik.

A feladatmegosztas a
szakértelem és az
egyenletes terhelés
alapjan tortént.
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IV. Tanév végi felmérések

Az 1. osztalyosok év végi felméréseinek eredményei a kovetkezok (%):

Szovegérto olvasasbol:

o O~ WN B

Betiiismeret
Szavak jelentése:
Kép ¢és szoegyeztetés

Kép és mondat egyeztetés

Rajzkiegészités
Feleletvalasztas

Atlag

Irasbél

© 00 N O Ol A W N B

[EN
o

Kép, betli 6sszekotése
Kisbetli 6sszekotése
Kisbetiik masolasa
Nagybetiik masolasa
Szavak masolasa
Szomasolas

Sz6iras képrol
Szoalkotas

Mondat kiegészités
Tollbamondas

Atlag
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Palhaza

100%
100%
100%
100%
93%
86%

96%

Palhaza

93%
98%
99%
95%
91%
89%
90%
84%
86%
80%

90%

Holl6haza

Hollohaza

Kovéacsvagas

100%
100%
100%
100%
96%
94%

98%

Kovacsvagas

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

96%

94%

92%

98%

Fulzér

100%
98%
100%
100%
98%
100%

99%

Fuzér

100%
100%
100%
96%
98%
90%
93%
96%
83%
87%

94%

\‘
o . r A
S Flzérkomlods

9
85%
100%
100%
65%
50%

7%

Flizérkomlos



Matematikabol

Palhéaza
Hollohaza

1 Sorozat folytatasa 78%
2 Péros, pératlan szamok 97%
3 Miiveletek a szamegyenesen 78%
4 Osszeadas,kivonds,potlas 81%
5 Egyszerli szov. feladat 87%
6 Osszetett szov. feladat 77%

Atlag 83%

Kovacsvagas

(e}
N
3

90%
70%
69%
73%
68%

66%

Fuzér

100%
100%
55%
91%
100%
100%

91%

Flizérkomlos

~
<
ES

73%
71%
66%
58%
32%

63%

Az 4. osztalyosok év végi felméréseinek eredményei a kovetkezdk (%):

Szovegérté olvasasbol :

1 A szoveg miifaja, valasz indoklasa

N

FoszereplOk, helyszinek alahtuzsa,iddvaltas jelolése
Vézlatiras 6nalloan

Bekezdés bekeretezése

Mondat kiegészités kovetkeztetéssel
SzOémagyarazat

Keresztrejtvény

~N o o1l bW

Atlag

Hangos olvasas
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Palhaza

\l
"
S

80%
76%
84%
81%
71%
84%

79%

91%

Holl6haza

w
2
>

88%
80%
50%
92%
54%
100%

79%

100%

Kovacsvagas

\l
g
>

78%
71%
63%
63%
63%
77%

70%

95%

Fuzér

Flizérkomlos

fo)
<
=

50%
26%
33%
66%
38%
70%

49%

50%



Nyelvtan felmérés

o N o Oor & W N B

Szofajok keresése
Fonevek csoportositasa
Igék atalakitasa

Névuto, néveld keresése

Hianyos mondatok kiegészitése

Szavak csoportositasa
J hang poétlasa
Betiik potlasa

Atlag

Matematika felmérés

o O B W N -

Négyjegyl szamok képzése
Szamszomszédok

Nyitott mondat

Szabaly felismerés

frasbele miiveletek
Szoveges feladat

Atlag

Palhaza

76%
92%
2%
86%
92%
92%
87%
69%

83%

Palhaza

82%
82%
76%
71%
62%
69%

75%

Hollohaza

Hollohaza

7%
100%
100%

66%

88%

50%

80%

Kovacsvagas

Kovacsvagas

97%
90%
73%
50%
7500%
83%

79%

Fuzér

Fuzér

Az 5. osztalyosok €v végi felméréseinek eredményei a kovetkezok (%):

Szovegértés:

w N

4

Mondatkiegészités a szovegbdl kikeresve

Hibas adatok kivalogatasa, helyes lejegyzés
A szdvegben szerepld hires didkok, konyvszerzdk csop.
A konyvtar természettudomanyi szerzdinek kivalogatasa

Vazlatkészités

Igaz- hamis allitasok a szoveg alapjan
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Palhaza
5.a.
98%
88%
67%
87%
63%
5%

5.b.

94%
93%
88%
71%
63%
71%

Flizérkomlds



Atlag 80% 80%
Hangos olvasas 3,60 3,83

Nyelvtan felmérés

Péalhaza
S.a. 5.b.
1 Hasonl6 alaku szavak jelentése 65% 66%
2 Hangutanzé szavak 75% 80%
3 Maganhangzok csoportositasa 80% 64%
4 Hangrend 88% 77%
5 Maganhangzok potlasa 7% 78%
6 Betlirend 68% 78%
7 Szavak elvalasztisa 68% 62%
8 szavak toldalékolésa 76% 71%
9 Helyesirasi alapelvek 61% 63%
10 Jvagy ly a szavakban 72% 78%
Atlag 73% 72%
tollbamondas 68% 72%
Matematika felmérés
Palhaza
5.a. 5.b.
1 Szamok leirdsa 54% T71%
2 Miiveletek tizedestortekkel 38% 51%
3 Miiveletek tortekkel 20% 56%
4 Meértékegységek atvaltasa 26% 64%
5 Szbogek rajzolésa, elnevezése 33% 52%
6 Téglalap szerkesztése, kertiletének, tertiletének
kiszdmitasa 16% 76%
Atlag 31% 62%
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Az 8. osztalyosok év végi felméréseinek eredményei a kovetkezdk (%):

Szovegértés:

0o N o ol WN B

Szomagyarazat

Kérdésekre valasz a szoveg alapjan
Mondatkiegészités

A Messinai-szoroson épiil6 hid adatai
Tablazatkiegészités

Miért kell a Gibraltari-szoros alatt huz6do
Jegyzet készitése az utolsd bekezdésbol
Véazlatiras

Atlag

Hangos olvasas

Nyelvtan felmérés

o OB~ WN

Mellérendel6 6sszetett mondatok felismerése, abrazolasa

Hidnyzo6 iréasjelek potlasa idézetekben
Alérendelt 6sszetett mondatok abrazolasa
Szofajfelismerés

Nyelvhelyességi hibak felismerése €s javitasa
Tollbamondas

Atlag
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Palhaza

8.a.

44%
49%
89%
93%
58%
17%
58%
7%

61%

3,71

8.b.
28%
34%
70%
7%
71%
0%
21%
52%

44%

2,90

Palhaza

8.a.

67%
2%
75%
92%
68%
76%

75%

8.b.

85%
61%
65%
79%
67%
58%

69%



Matematika felmérés

Palhéaza
[
=
=
e
8.a. 8.b. =
1 Miveletek racionalis szamokkal 65% 77% 81%
2 Aranyos osztas 56% 49% 55%
3 Szazalékszamitas 41% 52% 62%
4 Kor kertiletének és teriiletének kiszamitasa 37% 48% 33%
S Egyenletmegoldas 45% 36% 53%
6 Mértékegységek atvaltasa 64% 67% 53%
7 Kompetencia jellegii szoveges feladat 31% 36% 42%
Atlag 2,86 2,70 2,70

Tanulmanyi és sport versenyek eredményei

Tanulmanyi versenyek:

Benedek Elek mesemondo Hollohaza:
1-2. osztalyosok: 1. Bacs6 Boglarka
3-4. osztalyosok: 1. Bodnar Zso6fia
2. Kéntor Mate
Jozsef Attila Varosi Szavaloverseny Palhazan:

Toth Zsombor 1. osztalyos tanuld 1. helyezést ért el.

Internetes Térségi Ifjusagi Katasztrofavédelmi vetélkedo:
3 f6s csapatunk I11. helyezést ért el.

Biologia- kémia verseny Reformatus Gimnazium Sarospatak:
3 f8s csapatunk I11. helyezést ért el.

A ,,Csodalatos emberi test” cimii bioldgiai vetélkedé Satoraljaujhely:
3 f0s csapatunk sikeresen szerepelt a versenyen.
Német nyelvi Szavaloverseny Kossuth Lajos Gimnazium Satoraljaujhely

Bir6 Bettina I1I. helyezést ért el.
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A Magyar Nyelv Muzeuma szépiro versenyén a varosi forduloba bejutott:
Balazs Dorina 6. b osztalyos tanulo6.

Angol és Német nyelvi Szavaloverseny Palhaza:

Angol nyelv:

4. osztalyosok: 1. Acs Renéta
2. Kantor Maté
3. Szilir6s Lotti

5-6. osztalyosok: 1. Juhasz Gréta.

2. Tirpak Boglarka
3. Molnar Veronika

Kiilondijas: Kovacs Nandor
7-8. osztalyosok: 2. Bin6 Balazs

Kiilondijas: Balogh Debora
Német nyelv:

5-6. osztalyosok: 1. Partai Livia
2. Bencze Leila

3. Kuma Liliana Emma

Kiilondijas: Besztercei Dorina

A Gonci Karolyi Gaspar Altalanos Iskolaban megrendezett angol nyelvhelyességi
versenyen:

Bin6 Balazs 7.b osztalyos tanulo III. helyezést ért el.
Szab6 Benjamin 8.a osztalyos tanul6 II1. helyezést ért el.

A Gonci Karolyi Gaspar Altalanos Iskolaban megrendezett német
nyelvhelyességi versenyen:

Péartai Livia 5. osztalyos tanulo II. helyezést ért el.
Récz Leila Vivien 6. osztalyos tanulo L. helyezést ért el.

Bir6 Bettina 7. osztalyos tanulo II. helyezést ért el.
Csendi Vivien 8. osztalyos tanulo I1. helyezést ért el.

Kozlekedési versenyen Satoraljaujhely:

[11-1V. korcsoport: 2. Kovacs Nandor
3. Biza Adam
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“Ki a mester a keréken?”
I11-1V. korcsoport: 1. Kovacs Nandor

XVII. Nemzetkozi Gyermekfesztival Pacin:

Népdal

1. helyezett Toth Akos 3. osztaly

1. helyezett Balogh Debora 8.a osztaly

3. helyezett Partai Daniel 2. osztaly
Hangszer

1. helyezett Jackanics Hanga 3. osztaly
Vers

3. helyezett Horvath Csaba 5.b osztaly
Proza

1. helyezett Kovacs Aura 5.a osztaly
Rajz

1. helyezett Kantor Maté 4. osztaly
Népmese

3. helyezett Bodnar Zsoéfia 3. osztaly

Simonyi Zsigmond helyesird verseny helyi forduloja:
L. helyezést ért el: Tirpak Boglarka 5. a
Juhasz Gréta 6. a
Nagy Zso6fia 7. b
Csendi Vivien 8. a

Simonyi Zsigmond helyesir6 verseny megyei forduldja:
Tirpak Boglarka vett részt.

Sport versenyek:

Labdarugas:

Diakolimpia Labdarugas korzeti donté Satoraljaujhely:
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I1. korcsoport I11. helyezés
I11. korcsoport I11. helyezés
IV. korcsoport I11. helyezés

Diakolimpia Kis Iskolak Labdarugas megyei elédonté Satoraljaujhely:
I11- V. korcsoport I1. helyezés

Diakolimpia Kis Iskolak Labdarigas megyei donté Miskolc:
I11- 1V. korcsoport I1. helyezés

Diakolimpia Futsal korzeti donto Satoraljaujhely:
IV. korcsoport I11. helyezés

Didkolimpia N6i Labdarugas korzeti donto Satoraljatdjhely:
[l - 1V. korcsoport I1. helyezés

DSB Jatékos sportverseny korzeti dontoé Satoraljaujhely:
I-11. korcsoport vegyes I1. helyezés
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V. Osszegzés

A kovetkezd tanévben is szem el6tt tartjuk a szinvonalas nevelés, innovativ oktatas
megvalodsitasat, az ismeretek személyiség fejlesztésével torténd kozvetitését. Kiemelt
figyelmet kell forditanunk a tanulé viselkedéskulttra fejlesztése, felelosségtudat kialakitasa
tanuldinkban 6nmaguk és tarsaik irant. Az emberi értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik és
igényiik fejlesztésére. Feladatunk a kornyezetkultura javitdsa, sziikség esetén igényeik
kialakitasa a kulturalt, egészséges kornyezet irant.

A beszamolokbdl adodo feladatok a kovetkezo tanévre:
e az ¢év végi eredmények alapjan torténjen a fejlesztési teriiletek meghatarozasa,
matematika eredmények javitasa
egészségtudatossagra nevelés
kornyezettudatos életmddra nevelés
lemorzsolddas csokkentése
digitalis kompetencidk fejlesztése
korszerli IKT eszkdzhasznalat sokoldalu felhasznalasa
eredményekrdl folyamatos, rendszeres visszacsatolds a sziilok felé
kozosségfejlesztés szabadidd hasznos eltoltése
internetet oktatasi célra haszndl6 tanarok szamanak novekedése
SDT, NKP és a TanTrend adatbazisok megismerése
IKT tovabbképzéseken valo részvétel
jo gyakorlatok kialakitasa
tovabbtanulok eredményeinek tovabbkovetése
kapcsolat felvétel szlovak nemzetiségi iskolaval
bemutato foglalkozasok, hospitalasok
belsd tudastar 1étrehozasa

Koszondm nevelGtestiiletink és az iskola minden dolgozodjanak, valamennyi
munkatdrsamnak felel@sségteljes, onzetlen munkéjat, amit gyerekeink szinvonalas oktatasaért,
intézménylink jo hirnevének megdrzéséért végeztek.

Kivanom, a nyari sziinet gyermekeinknek és sziileiknek, valamennyi dolgozonak a pihenés,
a feltoltodés ideje legyen.

V1. Statisztikai adatok

A statisztikai adatokat a mellékletek tablazatai tartalmazzak
Palhaza, 2018. junius 27.

Horvath Zoltan
intézményvezeto
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