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» A valoban bélcs tanito nem arra dszténdz, hogy az & bolcsességének hdzdba lépj,

hanem elvezet sajat tuddsod birodalmanak kapujahoz.”

( Kahlil Gibran)

L BEVEZETO

Az iskola olyan élettér, melyben a gyerekek nyitottak maradnak, fesziiltségtl mentes dertis
légkorben gazdagodik személyiségiik. Olyan felnétiekké neveljiik 6ket, akik képesek lesznek
az élet adta valtozasokhoz alkalmazkodni, a mai tarsadalom kihivasanak megfelelni, és
eligazodni korunk problémadi kdzott. A tanitas- tanulés folyamataban a gondolkozésra helyezve
a hangsulyt, olyan programokat felvallalo iskola a miénk, mely az életkorhoz igazodva, az
iskola gyermekeit figyelembe vevo, egyénre szabott lehetéségeket biztosit.

Nevelési elveink és céljaink kozott a legfontosabb, hogy didkjaink a masik ember érdekeit,
értékeit, torekvéseit is tiszteletben tartva tudjanak sajat maguk és a tarsadalom hasznéra
cselekedni.

A feln6tté valas folyamataban a csalad a legfontosabb tényezd, ezért lényeges a csaladi
Osszetartozas érzésének erOsitése. A nevelé-oktatd munka soran éppen ezért elengedhetetlen
kovetelmény a tandrok, sziilék, didkok bizalmon és folyamatos parbeszéden alapuld

egyiittmiikdésének kialakitdsa, a segité szandék tanuloi, sziiléi vélemény figyelembe vétele.

Iskolank 2022/2023-as tanévi munkatervében szerepldé alap és hozzakapcsol6dd feladatok
meghatarozoak, mindenkitol felelosségteljes munkat, kollektiv megvaldsitast igényelnek. A
kételezd tandrai foglalkozasokon til az iskolaban tanuldéinknak nem kételez6 tanorai és tandran
kiviili személyiségfejlesztd tevékenységi formakat biztositunk, a kialakitott arculat, az elkezdett
munka, a sziilék elvarasa, a tanuléink sikere, fejlédése érdekében ez kell, hogy tovabb vigyen
benniinket. Ezért tovabbra is keresniink és élnilink kell azokkal a lehet6ségekkel, amelyek

szinesebbé, vonzobb4, eredményesebbé teszik munkankat,

Az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 projekt keretén beliil ingyenes tanszercsomagot kaptak az
intézmény hatranyos helyzett tanul6i.

A tank6nyvek megérkeztek. Kiosztasukra az elsd tanitasi napon keriil sor. Minden tanuld
ingyen kapja a tankdnyveket. Az elsé és masedik évfolyamok kivételével a tanév végén az

iskolakdnyvtarba kotelesek leadni.




Az iskolai munkdt meghatdrozo legfontosabb Jogszabalyok , dokumentumok:

* 22/2022. (VIL 29) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérdl

e 2011. évi CXC toérvény a nemzeti koznevelésrél

e 326/2013. (VHL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérsl és a
kozalkalmazottak jogallasarl szolé 1992, é&vi XXXIIL torvény koéznevelési
intézményekben t6rténd végrehajtasarol

¢ 65/2021. (IL 15.) Korm. rendelet egyes koznevelési és szakképzési targyu, valamint a
jelnyelvoktatoi névjegyzék vezetésével dsszefiiggd kormanyrendeletek médositasarél

e 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kodznevelésrl sz0l6 torvény
végrehajtasarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a kdznevelési intézmények névhasznalatarsl

e 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiad4sarél, bevezetésérdl és
alkalmazasérél

e 15/2013 (I1.26) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miik6désérsl

s 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevek juttatasairél és kedvezményeirol

* 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmasség orvosi vizsgalatardl és véleményezésérsl

* 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 2012. évi L térvény a munka térvénykényvérsl

* 1992. évi XXXIILI. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

o 299/2022. (VIIL. 9.) Korm. rendelet a koznevelési és szakképzd intézményben
ideiglenes védelemre jogosult tanulok fejlesztésének, nevelésének-oktatdsanak
megvaldsitdsa érdekében sziikséges finanszirozasrél

e 117/2022. (III. 22.) Korm. rendelet a koznevelési és szakképz6 intézményben
ideiglenes védelemre jogosult, tankételes tanulék fejlesztésének, nevelésének-

oktatdsanak megvalsitisa érdekében sziikséges finanszirozasrél

A torvényi valtozdsokat a Magyar Kézlény online feliiletérdl folyamatosan figyelemmel
kisérjik.

URL: http://www.kozlonyok.hw/nkonline/index. php
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Intézményi alapdokumentumok:
e Az intézmény szakmai alapdokumentuma
e Aziskola Pedagdgiai programja
e Helyi Tanterv
e Aziskola Szervezeti és MiikGdési Szabélyzata

e Hazirend.

I. HELYZETELEMZES

2.1.Targyi feltételek

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanitvanyainkat tiszta, igényes kérnyezettel varjuk. Ennek
érdekében a nyari sziinetben megtortént a fertdtlenites, takaritas.

Térgyi feltételeink megfeleloek. Az oktatd- nevelé munka zavartalan miikbdése biztositott az
idei tanévben is. Az iskola taneszk6z ellatottsaga megfeleld, az eszkdzellatottsag folyamatosan
fejlesztésre keriilt. Rendelkeziink korszerti informatikai eszkdz6kkel, 1 stabil digitalis tablaval,
17 db laptoppal, 10 db tablettel, 3 db asztali szamitégéppel, 1 db digitalis panellel. A helyi
halézaton keresztiil minden gép rendelkezik internet kapcsolattal. Sajnos az internet
savszélessége még mindig nagyon gyenge az iskolaban, ami annak is kdszonhetd, hogy a
telepiilésen is az.

Fontos, hogy az iskola valamennyi tanuldja €s dolgozdja térekedjen a takarékossagra, 6vja a

berendezéseket, vigyazzon az épiilet, az eszk6z0k, a kornyezet allagara és allapotara.

2.2. Személyi feltéteick

Az iskolaban 2 f6 tanité végzi a mindennapi oktatd-neveld munkat. 2 f6 pedagdgus pedig
attanitast végez nalunk. A pedagégusok hivatastudata, munkdhoz vald viszonya,
munkafegyelme, szakmai felkésziiltsége j6. A pedagégusok nyitottak az uj, korszer(l ismeretek
megszerzésére, s minden olyan modszer kiprébalasara, mellyel a nevel6-oktaté munka
‘hatékonysaga novelhetd.

Szakvizsga

Név Szak Megbizatas




Speckoll.

(VMT)
1. Oroszné Kallai Tanité Informatika
Valéria
2. Horvéath Sandorné Tanito, Informatika
3. Havasiné Iliés Angol,
Teodora térténelem
szak
5. Nagyné  Benké | szlovak nyelv
Edit és irodalom,
OroSZ
6. Kovacs Barnabas  torténelem, Ko6zokt. vez.
konyvtar szakvizsga

A nevelétestiilet tovibbképzése

»  Rendszeresen részt vesziink az évkozi szakmai tovabbképzéseken. A belsé szakmai

tanito, gyermekvédelmi

felelds

tanito, osztalyfonok

angol

szlovék nyelv és irodalom

mb. tagintézmény-vezetd

tovabbképzéseket, nyilt hetet, bemutaté foglalkozasokat a munkak6zOsség szervezi.

» A szervezett tovabbképzéseken valé részvételt a Beiskoldzdsi terv é&s az éves

tovabbképzési iitemterv szabalyozza.

2.3.A pedagogus-elomeneteli rendszer

A 2023. januar 1-jén esedékes atsoroldsok:

A 2022-ben sikeres minésitd vizsgat tett pedagbgusok atsorolasa 2023. januér 1-jén esedékes.

A 2022-ben megval6sult sikeres mingsités:

Kovacs Barnabas

A 2023-ben varhaté mindsitések:

A mindsitési tervbe bekeriild pedagégusok a hatilyos Korm. rendelet értelmében 2022.
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november 25-ig t6lthetik fel e-portfolidjukat az OH altal mikddtetett informatikai tAmogato

rendszerbe. Sikeres mindsit6 vizsga, minésitési eljaras esetén 2024. januar 1-jén kerlilhetnek a

pedagogus-elémeneteli rendszer kévetkez6 fokozataba.
Mingsitésre nem jelentkezett pedagogus.
2.4.0rszdgos pedagigiai-szakmai ellenorzés (tanfeliigyelet) 2022/23-ban

A pedagdgusokkal egyiitt az érintett intézményvezetok is értesitést kapnak arrél, hogy a
koznevelési intézmény szamara kialakitott internetes feliileten elérhetdvé valik szamukra az
érintett pedagdgusok, vezetok listdja, valamint az az inform4ci6 is, hogy az intézményiik

érintett-¢ a 2023. évi pedagdgiai szakmai ellenérzésben.
A 2023, évi ellendrzési tervbe bekeriilt tagintézményiink is.

A 2023. évi ellendrzési tervbe bekeriilt tagintézmény-vezeto:

Kovacs Bamabas mb. tagintézmény - vezetd

A 2023, évi tanfeliigyeleti ellenérzésbe bekeriilt pedagégus:

jelenleg nincs

A 2023. évben esedékes tanfeliigyeleti ellendrzések pontos id6pontjardl az Oktatasi Hivatal
2022. november 30-ig értesiti a résztvevoket.
Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés (tanfeliigyelet) a hatalyos jogszabéalyok alapjan

otévente egy alkalommal minden intézményvezetére, intézményre és pedagdgusra kiterjed.

A tovébbiakban is élni foglink a POK (Pedagégiai Oktatasi Kozpont) altal felkinalt
intézménytdmogatdasi, fejlesztési lehetéségekkel. Igénybe kivanjuk venni az altaluk felkinalt
lehetéségeket az intézmény és a pedagbégusok munkajanak tamogatasa érdekében. Tamogatod
munkajukat a kévetkezd teriileteken vessziik igénybe:

e intézményfejlesztés, timogatas

s pedagbdgusok munkéjanak fejlesztése, tAmogatasa

e szlovak népismeret teriiletének fejlesztése, tamogatasa.

2.5. Onértékelés




Intézményi és tagintézmény-vezetoi dnértékelésre 2022-ben keriil sor az iskoldban.

2.6. Az intézményi elvirdsok és azok megvaldsulisa

Az Onértékelési kézikényv hatodik, javitott kiaddsa, amit az Oktatasi Hivatal &ltal modositott, E
az oktatdsért felelés miniszter 4ltal 2021. szeptember 8-4n jovéahagyott tajékoztaté (Hatélyos

2022. januér 1. napjatdl) tartalmaz.

URL: https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Onertekelesi kezikonyy 2022.pdf

Az intézményi inértékelés évente vizsgdlt elvdrdsai és teljesiilése:

1. Pedagégiai folyamatok

stratégiai és operativ
tervezés?

Osszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkakdzdsségek terveivel.

el Elvarasok Teljesiilés
szempontok
Hogyan valésul meg a | Az éves munkaterv

Milyen az intézmény
miikddését iranyito éves
tervek ¢és a beszamolok
viszonya?

A tanév végi beszdmold
megallapitisai alapjan t6rténik
a kdvetkezd tanév tervezése.

Milyen a pedagégusok
éves tervezésének, és

A pedagoégiai munka megfelel
az éves tervezésben

meghatarozott tanuléi
értékelés miikodése a
gvakorlatban?

tényleges foglaltaknak, az esetleges
megvalosulasianak a | eltérések indokoltak.

viszonya?

Milyen a pedagégiai A  tanuldé  eredményeirdl
programban fejlesztd céllal folyamatosan

visszacsatolnak a tanulonak és
sziileinek/gondvisel$jének.

Mi torténik az

(Elégedettségmérés,
intézményi oOnértékelés
pedagogusértékelés,
tanuloi
kompetenciamérés,
| egyéb mérések.)

Evente megtérténik az

ellenérzés, =~ mérés, | 6nértékelés keretében a mérési
értékelés eredmények  elemzése, a
eredményével? tanulsdgok levonasa,

fejlesztések meghatirozésa, és
az intézmény - sziikség esetén -
a mérési-értékelési eredmények
fliggvényében korrekciot végez.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés




Onértékelési

Elvarasok Teljesiilés
szempontok
Hogyan  torténik a | Az intézmény vezetése ¢&s
tanulok szocidlis | érintett pedagdgusa
hétranyainak enyhitése? | informaciokkal rendelkezik
minden tanulo szocialis
helyzetérol.
Hogyan tamogatjdk az | Az  alulteljesitd,  tanulési
onallé tanulast, hogyan | nehézségekkel kiizdd és sajatos
tanitjak a tanulast? nevelési igényli  tanuldk
megkiilonboztetett  figyelmet
kapnak
Az intézmény | A sziilok a megfeleld kereteken
k6zosségépitd beliill részt vesznek a
tevékenységei  hogyan, | kozosségfejlesztésben.
milyen keretek kozott
valosulnak meg?
3. Eredmények
Onértékelési Onértékelési g
Teljesiilés
szempontok szempontok

Milyen eredményességi
mutatdkat tartanak
nyilvan az
intézményben?

Nyilvantartjdk és elemzik az
intézményi eredményeket:

e tanév végi eredmények
— tantargyra, 2 évre
vonatkoz6an

e versenyeredmények:
orszagos szint, megyei
szint, tankerlileti szint,
telepiilési szint

¢ vizsgacredmények
elismerések

e lemorzsolodédsi mutatok
(évismétlok,
magantanulok,
kimaradok, lemaradok

o clégedettségméres
eredményei (sziild,
pedagogus, tanulo)

e neveltségi mutatok

e sth.

4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

Onértékelési
szempontok

Onértékelési
szempontok

Teljestilés

Milyen pedagdgus
szakmai kozosségek
tikodnek az
intézményben, melyek a
{6 tevékenységeik?

A pedagbgusok  szakmai
csoportjai maguk alakitjdk ki
mikodési  koriiket,  onalld
munkaterv szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az intézményi




celok figyelembe vételével
hatdrozzak meg.

hatéskdrmegosztas?

Hogyan térténik az | Az intézmény munkatérsai
informacidatadas az | szaméara biztositott a
intézményben? munkajukhoz sziikséges
informacidékhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés
S. Az intézmény kiilsé kapcsolatai
Onértékelési Onértékelési .
} Teljesiilés
szempontok szempontok
Hogyan kapnak | Az intézmény a helyben
tajékoztatast a partnerek | szokdsos médon tajékoztatja
az intézmény | kiilsé partereit (az
eredményeirdl? informacidatadas szobeli,
digitalis vagy papiralapii).
A partnerek tdjékoztatisat és
véleményezési lehet6ségeinek
biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak
és fejlesztik.
6. A pedagégiai munka feltételei
Onértékelési Onértékelési T
Teljestiilés
szempontok szempontok
Hogyan felel meg az | Az intézmény rendszeresen
infrastruktira az | felméri a pedagégiai program
intézmény képzési | megvalodsitasdhoz  sziikséges
struktirajanak, infrastruktira meglétét, jelzi a
pedagégiai  értékeinek, | hidnyokat a fenntart6 felé.
céljainak?
Hogyan felel meg a|Az intézmény rendszeresen
humaéneréforras az | felméri a sziikségleteket, reélis
intézmény képzési | képpel rendelkezik a neveld-
strukturajanak, oktatd munka huméneréforras
pedagogiai  értékeinek, | sziikségletérsl.
| céljainak?
A humaneréforras
sziikségletben bekovetkezd
hianyt, a felmeriilt problémakat
idejében jelzi a fenntartd
szadmara.
Hogyan torténik az | A feladatmegosztis a
intézményben a | szakértelem és az egyenletes
feladatmegosztis, terhelés alapjan t6rténik.
felelosség- és




Megbizatasok:

Intézményi tanacs  elnok:
tagok

KIR adatok karbantartdsa:

KRETA rendszer

Havasiné¢ Illés Teodora
Szebeni Endre ( Polgédrmester)
PetercsakNora (SZMK)

Kurtosné Bajtel Livia
Csorba Attilane

Kovacs Barnabas
Séapiné Trembulyak Tiinde
Csorba Attilané

OH dokumentumfeliolté feliilet napra készen tartdsa:

OH feliileten onértékelések, intézményi, intézményvezetdi, pedagogus feliigyeletek inditdsa:

Kovacs Barnabas

Kovacs Barnabas
Séapiné Trembulyédk Tiinde

Havi adatszolgaltatasok teljesitése: Kurtosné Bjtel Livia

Csorba Attilané

A tanulokkal kapcsolatos panaszkezelési feladatok ellatasa:

Sapiné Trembulyak Tiinde:
Kovécs Barnabés

Versenykiirds és pdlydzat figyelG:

DOK vezeté:
Kozalkalmazotii tandcs elndke:

tagok:

Munkakiozdosség vezetdk:

Tankonyvfelelds:

Kovacs Bamabas,
Sapiné Trembulyak Tiinde

Nyulaszi Zsuzsanna
Horvath Zoltan

Bodnamé Angyal Piroska
Gonczi Katalin

Téthbegyiné Horcsik Nikoletta
Oroszné Kallai Valéria

Horvath Sandorné

Iskolai honlapra informdciok feltoltése, karbantartdsa:

Intézmény
Fazér

Katasztréfavédelmi felelds:

Kovécs Bainabas
Horvéath Sandomé

Szakécs Sandorné

alsos tanuldk
felsds tanuldk

Palhaza
Palhaza
Palhaza

alsds
nemzetiségi




EsélyegyeniGségi felelGs: Szeman Jen6né

Rendszergazda: Nyiri Lészlo
Tiizvédelmi felelGs: Bodnar Janos
Mester Dénes
DSK Tothbegyiné Horcsik Nikolett

OTP Bank Bozsik Intézményi Program
Kovéacs Barnabas

Egyéb feladatot ellitok

Hitoktatok: Farkas Tibor ( rémai katolikus), Pasztor Gergely ( gbrogkatolikus) Oroszy Akosné
( reformétus)
Iskolaorvos: Dr Petricska Miklés

Védonsd: Mészarosné Patrik Edit

Iskolai szocidlis segit6 tevékenységet ellatja: Satoraljadjhelyi Egyesitett Szocidlis Intézmény

Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont.

Vezet6: Ignécziné Simké Katalin

Kirendelt munkatars: Kadukné Szabé Tiinde

Héts ahonap 1. 3. hete  08.30-10.%
Tanuloi adatok:

1 — 4. 6sszevont osztaly

Oszialy 13 2. 3. 4. Osszesen

2022/ 2023.varhat6 2 2 4 1 9

2022/2023. SNI 0
Specialitas:

Nyelvoktato szlovak nemzetiségi oktatés

Egész napos oktatas




IIl. OKTATO-NEVELO MUNKA

3.1. Az iskoldaban folyo nevelés és oktatds legfontosabb feladatai

Az iskoldnak humanus szellemisége és emberkdzpontu nevelési elvei alapjan el kell émie,
hogy a tanuldk is aktiv részesei legyenek egy deriis, harmonikus iskolai kozosségnek, annak
céljait, nevelési gyakorlatat képességeik szerint segitsék teljesitményiikkel, magatartasukkal.
Az oktatasi és nevelési célokat kétféle, egymdssal parhuzamosan haladé uton kivanjuk
megvalodsitani. Az egyik Ut a mindennapos tevékenységbe agyazott oktaté-nevelé munka,
melynek tervezheté mozzanatai a tantervekben el6re meghatarozottak, az eredmények
mérhetdek a tanulméanyi munkaban.

A masik 0t szinterei a kiilonb6z6 rendezvények, a kotelezd és a valaszthatd tanérai
foglalkozasokon kiviili kinalat, versenyek, vetélked6k, amellyel felkinaljuk didkjainknak a
tudasgyarapitas élményt nydjté lehetdségeit.

Azt szeretnénk elérni, hogy a gyermekek jokedvvel, 6rommel vegyenek részt a tanérakon.
Célunk az, hogy a gyermekek megszeressék az egyes tantirgyakat, esetleg gyengébb
adottsagaik ne vegyék el kedviiket az rai munkatol. Fontosnak tartjuk, hogy ne csak a jegyeket
ismertessiik a sziilokkel, hanem rendszeresen talalkozzunk velik, beszéljiik meg a gyerckek
haladésat, problémadit, ezzel megelézve, hogy a tanulé elkallédjon. Erre a sziil6i értekezleteken
kiviil j6 alkalmat biztositanak a szervezett rendezvényeink (farsang, gyermeknap, anyak napja),

de barmikor megkereshetnek benniinket a tanulok, sziilok.

Az alapfoku nevelés alapozo jellegli, mely a csaladi és 6vodai nevelés eredményeire épiil. Az
oktatds 1 Osszevont (1-4. évfolyam) tanuldcsoportban torténik. A készségtargyakat, a
kornyezetismeretet, szlovak nyelvet és népismeretet 1-4. osztily Gsszevonasaval, a magyar
nyelv, matematika tantargyakat 1.-3., 2.-4., illetve 1-4. osztaly 6sszevonasaval oktatjuk.

A legfontosabb feladat az alapkészségek mind magasabb foku elsajatitasa, id6t hagyva a
gyakorlasra, a lemaraddk segitésére a fejleszt6 foglalkozasok és a differencialt osztdlymunka
alkalmazésaval.

Ezen beliil matematikabol a logikus gondolkodés fejlesztésére, olvasdsndl az érté olvasés
fejlesztésére kell a legnagyobb gondot forditani, a gyermekek ¢letkori sajatossagait figyelembe
véve.

Irésnal az iraskép fejlesztése, a fiizetvezetés dlljon a kozéppontban.

&




Készseégtargyaknal igyekezziink mind nagyobb sikerélményhez juttatni a tanulokat.

A tanév sordn felméréseket végziink év elején, félévkor és tanév.

Céljaink, feladataink a tanévben:
Nevelési teriilet:
» rendezvények szervezése (farsang, csaladi nap, stb.)
e kornyezettudatos életmddra nevelés
* bemutatd foglalkozasok, hospitalasok
o kozosségfejlesztés szabadidé hasznos eltsltése
Tanulminyi eredményességének novelése érdekében
e az alapkészségek fejlesztése minden teriileten

¢ ahidnyzé tanulék egyéni nyomon kvetése

az iskola honlapjan a ,hasznos” tartalom folyamatos frissitése, bévitése

véltozatos munkaformak alkalmazasa, a tanulok motivalasa, egyénre
szabott hazi feladatok ad4sa.
Ehhez sziikséges:

e élményalapu tanitsi orak szervezése

¢ motivalas - sikerélmény biztositasa

e 0nallo ismeretszerzés lehetdségeinek bovitése

» szamonkérés formdinak szélesitése minden tantargyban

* jO gyakorlatok kialakitésa

Célunk és feladatunk a teljesitményelvards szinten tartisa, emelése. A tanuldi
szemelyiségfejlesztést, az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a
tehetséggondozast valtozatos tanitasi médszerek és szervezeti formak alkalmazasdval kivanjuk
elérni.
Ilyenek: - 6nall6 munka

- differencialt foglalkozas

- kooperativ munkaforma

- tandran kivili foglalkozdsok  (felkészités versenyekre, vetélkedékre,

rendezvények)




Dokumentacioés feladataink:
e E naplo pontos hasznalata
e Torzskonyvek megnyitasa
¢ Beirasi naplok beinditasa
o Tanuld nyilvantartasok pontos vezetése
e Tanmenetek elkészitése, leadasa @

e Munkatervek készitése helyzetelemzéssel, célok és feladatok megjeldlésével

3.2. Mérések

e Orszagos mérés, értékelés tervezése

Kisérleti bemeneti ¢s kimeneti mérés a 4. évfolyamon, amely a tanulék szévegértési és

matematikai kompetencidit vizsgalo tesztek bevezetését késziti elo.

A mérések elokészitéséhez sziikséges, a Hivatal altal meghatarozott adatokat az iskola a
bemeneti mérések esetében 2022. szeptember 23-ig, a kimeneti mérések esetében 2022.

november 30-ig a Hivatal altal meghatarozott modon kiildi meg a Hivatal részére.

A bemeneti mérésekre 2022. szeptember 26. és 2022. november 30. k6zott kerill sor. A

kimeneti mérésekre 2023. marcius 6. és 2023. junius 9. k6zott keril sor.

1. nap: szovegértés, matematika
Idépont: szeptember 26. — november 30.
Flizér:
Telephelyi koordinator: Oroszné Kallai Valéria

Részt vevo pedagogus: Horvéth Sdndorné

Kisérleti kimeneti mérés:
1. nap: szdvegértés, matematika
Idépont: marcius 6. — janius 9.
Fizér:
Telephelyi koordinator: Oroszné Kallai Valéria

Részt vevo pedagdgus: Horvath Sandorné




A méréseket a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének kozvetitésével az iskola

szamara elérhetové tett — digitalis méréeszkozok alkalmazasaval kell lebonyolitani.

Az iskola a meghatdrozott bemeneti mérések lezarasdhoz kapcsolodé adatokat legkés6bb
december 9-ig, a kimeneti mérések lezarasdhoz kapcsolddé adatokat 2023. jinius 15-ig kiildi

meg a Hivatal részére a Hivatal altal meghatarozott méodon.

o DIFER
A tanulo eltéré ttemii fejlodésébol, fejlesztési szikségleteibdl fakadé egyéni hatranyok
csOkkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozésa és kibontakoztatasa érdekében az
altalanos iskoldk 2022. oktéber 14-ig felmérik azon elsé évfolyamos tanul6ik korét, akiknél
az Gvodai jelzések vagy a tanév kezdete Gta szerzett tapasztalatok alapjén az alapkészségek
fejlesztését hangstilyosabban kell a késdbbiekben tdmogatni, és ezért a tanité indokoltnak latja
az azt elésegité pedagdgiai tevékenység megalapozasahoz a Diagnosztikus fejlodésvizsgalod
rendszer alkalmazasat. Az altalanos iskolak 2022. oktéber 28-ig a Hivatal 4ltal meghatarozott
médon jelentik a Hivatalnak az érintett tanuldk 1étszamat. Az e bekezdésben meghatérozott

vizsgalatokat az iskoléknak a kivélasztott tanulokkal 2022. december 9-ig kell elvégezniiik.

e Ev eleji mérések (diagnosztizalé) 2-4. osztilyig hangos olvasas, helyesiras,
matematika
* Elsé osztilyban — képességek mérése, neveltségi szint megillapitdsa
Hatarido: oktéber

Felel6s: osztalytanitok, szaktanarok

¢ Diagnosztikus (visszatéré) mérés: 2. 3. 4. osztilyban
Hatarid6: oktéber
Felel6s: tanitok
e Formativ mérések — a tanuldsi folyamatot végig kisérd értékelési moéd
(memoriterek, munkadarabok, irasbeli és szobeli feleletek, hazi dolgozatok,
répdolgozatok — ezek a felelettel egyenértékiiek)
Témazér dolgozatok eredménye meghatdrozé a félévi és év végi osztalyzatnal.
Hataridd: folyamatos’

Felelés: minden pedagdgus




o  Szummativ mérések — (félévi, év végi mérések) mindsité értékelés, a tanulisi

iddszak lezarasa soran mérjiik a tananya elsajatitasanak szintjét.

Dont6 sulya van a félévi €s év végi osztalyzatokban.

Osztalyozo és javito vizsgak:

Idépont
Osztalyoz6 vizsga 2023. 01. 17-19.

2023. 06. 6-8.
Potvizsga 2023. 08. 24.

3.3. Versenyek, rendezvények

Verseny Iddpont

Varkviz 2022.0ktéber
Egészségvetélkedd 2022. november
(iskolagytimdlcs)
Szlovak Nemzetiségi 2023. aprilis
nap
Koltészet napja 2023. aprilis
Sportvetélkedok, hazi folyamatosan
bajnoksigok

Sajat hazi versenyeink megszervezése, lebonyolitasa:
*  mesemondo,
* fejszamold,
" rajz,
= jatékos sport,
*  prozamondo,
* népdaléneklési,

= gzavalo,

Felelos
Intézményvezetd-helyettes
Intézményvezet6-helyettes

Intézményvezetd-helyettes

Helyszin
Fuzér

helyben

Palhaza

helyben
helyben

¢




* helyesirasi, miivészeti, néptanc

Tanuldink folyamatos részvétele a tanév soran a kiilsnboz6 diskolimpiai versenyeken.

Tervezett rendezvényeink:
e Evnyité
e Egészségnevelési hét
e Karacsonyi jatszohdz, karacsonyi innepség
e Farsang
¢ Madarak és fik napja — akadalyverseny
e Anyék napja
e Te Szedd nap
e Kihivas napja
¢ Csaladi nap

e Pedagdgusnap

¢ Gyermeknap
e Ballagas
e Evzard

o Nemzeti Osszetartozas Napja
e Iddsek napja

e Ho6sok napja

Témahetek:
e Egészségnevelési hét 2022. november 21 — 25.

Felel6s: Horvath Sandorné

e . Pénz7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2023. mércius 6 — 10.

Felelos: Horvath Sandorné

¢ Digitalis Témahét 2023. mércius 27-31.

Felelos: Horvath Sandorné




e Fenntarthatosagi Témahét 2023. aprilis 24 — 28.

Felelds: Oroszné Kallai Valéria mk. vez

e Karacsonyi késziilodés témahét

Felelss: Oroszné Kallai Valéria

4. Oralitogatis

Az iskolavezetés a lehetOségek figyelembevételével minden osztalyt és minden nevel6t

meglatogat az év folyaman, de kiemelt feladat az

o Osztalyfénoki munka, kozosségfejlesztés feladatainak ellenérzése
¢ Iskolai rendezvények latogatasa, a vallalt és kiosztott feladatok és a teljesités
Osszehasonlitasa
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e Adminisztracios tevékenység folyamatos ellendrzése

Az ellenOrzést végz6 személyek:
e Intézményvezetd
e Intézményvezeto-helyettes
e Tagintézmény - vezetd

o  Munkakozosség vezetd
4.1. Az oraldtogatds szempontjai:

Az oraldtogatds szempontjai:
o Alapkészségek és képességek fejlesztés a tandrakon: matematika, logika, szGvegértés.
o Differencialt 6raszervezés.
e Oktatas technikai eszkdzeinek hasznalata (interaktiv tablak stb)
e Kooperativ oktatas alkalmazasa.
s A fiizelek, munkaflzetek kiilalakja, esztétikdja, ellendrzéttsége minden évfolyamon.
e Hazi feladatok és fiizetek ellenbrzottsége, javitasa.

e A nevelOk, a tanulok egylittmikdé készsége.




SDT, NKP megjelenése az 6rakon, tanmenetekben

Az 6réan alkalmazott médszerek, szemléltetd eszkdzok hasznélata.

Az 6ra felépitése és szervezése az életkori sajatossagok figyelembevételével.
Ellen6rzés, értékelés folyamatossaga, realitdsa, azok tipusai.

Osztalyfonki munka — a folyamatos pedagbgiai munka ellenérzése kiterjed az
osztalyfonoki oOrdkra, a tanuldkkal folytatott kommunikéciora, az iskola nevelési
feladatainak megvalositasara, kiilonds tekintettel a tanuldk viselkedéskultirajanak
javitasara tett pedagogiai tevékenységre, a tandran kiviili szabadidds tevékenységekre,

az osztalyféndk adminisztracids tevékenységének pontossigara, igényességére

Az ellenérzés ideje, médja:

Iv.

Folyamatos
Az osztalyban tanit6é pedagégusok véleményének dsszegzése

Személyes tapasztalatok gyijtése

KAPCSOLATAINK

> Sziil6k, SZM vdlasztmany

»

A sziil6kkel valé kapcsolattartds formai:

Rendszeres irdsos tajékoztatas (iizend fiizet, e-napld)
Sziil6i értekezletek

Nyilt napok

Fogad¢ orak

Csaladlatogatasok

Kiilonféle programok

Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgdlat

Napi munkakapcsolat a tanulok szociélis helyzetének felmérésére, részvétel rendezvényeken,

jatszohazak szervezése, kozos palyazatok.

>

Id6sek otthona

Megemlékezések, ajandékozasi alkalmak: Idések Hete, Mikulas, Karécsony, Anyék napja.

>

Ovoda:

Kolesonds latogatdsok, tapasztalateserék Kozos jatszohazi és kézmiives foglalkozésok tartdsa.

>

Egyhazak:




Hittan o6rak megtartasanak biztositasa. Magatartasformalas, erkélcsi értékek kialakitasa.
Ko6z06s rendezvények.
» Nevelési Tandcsado:
Szakmai szolgaltatdsok igénybevétele.
» Renddrség:
Tajékoztatas, felvilagositis, bemutatok, versenyek, rendezvények.
» Kozponti iskola, t6bbi tagintézmény:
Ko6z0s rendezvények, linnepségek, versenyek, tovabbképzések.
» Kozségi - és Szlovdk Kisebbségi Onkorményzat:

K08z0s rendezvények, iinnepségek.

V. ELLENORZESI TERV

Az eredményes munkavégzes érdekében tovabbra is ellendrizziik:

» A tandri adminisztrdcios munkdt: az E-napld kitoltését, az osztalyzatok beirasat, a

hianyzok pontos vezetését, a muiasztasok igazolasat.

> Az iskola bels6 ellen6rzése keretében az tagintézmény-vezetd és a munkakézosség-
vezetd rendszeresen latogatjak a tandrakat, a latogatasok utdn megbeszélést tartanak.
Hataridd: folyamatos

Felelos: tagintézmény-vezetd

Pedagogiai programban megfogalmazott célokkal dsszhangban az intézményvezetés a tanév
soran kiemelten ellen6rzi az alabbi tertileteket:
» Tanmenetek elkészitése a helyi tanterv szerint, szintfelmérésre épiild tanév eleji
ismétld, szintrehozo, felzarkéztatd foglalkozasok beépitésével.
Hatéridd: szeptember vége

Felelds: tanitok

» Tanmenetek ellendrzése, Ssszevetése a helyi tantervvel
Hatarid6: szeptember 15.

Felel6s: tagintézmény-vezetd, munkak6zosség-vezetd

&




» Tanligyi dokumentumok (e-naplo, torzslapok, beirasi napld) 6sszhangjanak
ellenérzése
Hatérido: szeptember vége

Felelds: tagintézmény-vezetd
» E-napld vezetésének ellen6rzése
Hatarid6: folyamatos, havi rendszerességgel

Felelos: tagintézmény-vezetd

> Tanév végi dokumentacio ellenérzése, bizonyitvanyok, térzslapok megirasa, e-napld

lezarasa.
Hatérid6: 2023. junius 15.
Felelds: tagintézmény-vezetd, tanitok
Sorszam Az ellenérzés témaja, tirgya Idépont, Felelos
idétartam
1. Els6 osztalyosok Szeptember 15-30. Oroszné Kallai Valéria
beilleszkedésének vizsgalata, kozott
taneszkdzok megléte,
kozosségalakitas
724 Munkatervek, tanmenetek Szeptember munkakdzosség-
ellendrzése, fejlesztési tervek Februar vezeto, tagintézmeny-
vezeto
3. HH ¢s HHH nyilvantartas oktober iskolatitkar,
osztalyfénok
4, Tanitasi 6rik latogatasa folyamatos munkak3z3sség-
vezetd, tagintézmény-
vezeto,
intézményvezetd
5. Adminisztraciés munka: szeptember, tagintézmény-vezeto,
torzslapok, naplovezetés — janudr, jinius intézményvezetd
ellenérzok haszndlata
0. Konyvtari nyilvantartdsok- ingyen oktober Horvath Sandorné

tankényv
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11.

12.

13.

14.

Tamogatasok, kedvezmények
nyilvantartisa

Beirasi naplé

Tanuldi és pedagdgus azonositd
szamok nyilvantartasa

Diakigazolvanyok, pedagogus
igazolvanyok nyilvantartisa

HH és HHH nyilvantartas

A e —naplo vezetés ellenérzése

Felmérések elkészitése,
lebonyolitasa, értékelése a tantervi
kovetelményekben foglaltak
alapjan

1-4. osztaly magyar irodalom,
matematika

Tanév végi bizonyitvanyok,
torzslapok

TUZ- ES BALESETVEDELEM

szeptember,
februar

oktdober

szeptember

oktober

oktéber

havonta

janudr , junius

junius

osztalyfénok,
tagintézmény-vezeto,
iskolatitkar

osztalyfénok,
tagintézmeény-vezeto,
iskolatitkar

iskolatitkar

iskolatitkar

iskolatitkar,
osztalyfonok

munkak6z6sség-
vezetd, tagintézmény-
vezetd

osztalytanitok

tagintézmény-vezeto,
osztalyféonsk

A tanévben is megtartjuk a tliz- és balesetvédelmi oktatdst a tantestiilet tagjainak és a

tanuloknak egyarant.

Evente kétszer balesetvédelmi bejarast tartunk, kétszer pedig tliz és bombariad6t (szeptember ,

aprilis).

Balesetvédelmi, tiizvédelmi feladatokat a Sarospataki Tankeriileti Kézpont megbizasa alapjn

Baghyné Kollath Katalin latja el. A munkavédelmi feladatokat, oktatist Nyiri Laszlé és T6th

22




Mihély 1atja el.
.Kiemelten fontos a pedagdgusi feliigyelet a sziinetekben a folyoson, az udvaron, a balesetek
megelézése miatt. A szabadidés foglalkozdsokon, a kozos jatékokon a vetélkedd szellem

lelkesedése mellett is fontos a figyelmesség, az udvariassig és a tisztelet betartasa.

VII. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK @
Az iskolai gyermekvédelemnek fontos teriilete a pedagégusoknak és a sziiloknek, a
pedagbégusoknak és a gyermekeknek a jo kapcsolata, valamint a tanul6 kortarskapesolatainak a
figyelemmel kisérése.
A segitd, jo kapcsolat megteremtésének bevalt formai a pedagogusok és sziilék talalkozasai:

¢ a csaladlatogatasok,

e pedagodgiai el6adasok,

e fogado orak,

o kozo6s kirandulasok.

Fontos a pedagogus és a gyermek személyes meghitt kapcsolatanak kialakitasa.

Fontos szerepe van a gyermekvédelem felelsnek:

Folyamatosan kapcsolatot tart mas gyermekvédelmi intézményekkel és személyekkel:
¢ gyamhatdésaggal,
¢ csaladsegitd szolgalattal,

e nevelési tandcsadoval.

A neveldk és a tanuldk személyes kapcsolatainak és a csaladlatogatasoknak egyik f6 célja a
gyermek és ifjisdgvédelemmel sszefliggd problémak feltarasa, megelozése.

Minden pedagdgus kozremiikddik a gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok ellatisiban, a
tanulok fejl8dését veszélyeztetd koriilmények megelézésében, feltarasaban, megszintetésében.
Intézményi szinten a gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok koordinalasit a gyermek- és

ifjusdgvédelmi felelés Horvath Sandorné végzi.

VIII. A TANEV RENDJE
7.1. A tanitis nélkiili munkanapok felhasznalasa
22/2022. (VII. 29.) BM rendelete alapjan 4 napot biztosit az iskolak szdméara, amelyet tanitas

nélkili munkanapként hasznalhat fel.




Iskolankban a 4 nap felhasznalasa a kévetkezoképpen alakul:

1. nap Palyaorientacios nap oktoéber 15.
2. nap Nevelési értekezlet aprilis 12.
3. nap DOK nap aprilis 13.
4. nap Nemzetiségek napja aprilis 14.

7.2. A szorgalmi idé

Elsé tanitasi napja: 2022. szeptember 1. (cstitortok)

Utolsé tanitasi napja: 2023. junius 15. (csiitortok)

A tanitasi napok szama az éltalanos iskolaban 183 nap.

A tanitasi év elsé féléve 2023. januar 20-ig tart. Az iskoldk 2023. janudr 27-ig értesitik a

tanul6kat, kiskort tanuld esetén a sziiloket, az elsé félévben elért tanulmanyi eredményekrél.
Felelos: osztalyfénok
Hatérid6: 2023. januér 27.

7.3. Tanitasi sziinetek
Az bszi sziinet:
e a sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2022. oktober 28. (péntek),
e aszlinet utdni elsé tanitasi nap 2022. november 7. (hétfd).
A téli sziinet:
e asziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2022. december 21. (szerda),
e asziinet utdni els6 tanitasi nap 2023. januar 3. (kedd).
A tavaszi sziinet:
e a sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2023. 4prilis 5. (szerda),

e asziinet utani elso tanitasi nap 2023. aprilis 12. (szerda).

A szinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az iskola — szitkség esetén — gondoskodik a

tanuldk feltigyeletérdl. A feliigyelet megszervezésérol tobb iskola kdzosen is gondoskodhat.

)




Munkanap athelyezések:

2022. oktober 15. (szombat) munkanap, 2022. oktober 31. (hétfo) pihenénap.

74.

A iskoliban nemzetiink szabadsigtorekvéseit tiikrozé, nemzeti miiltunk

mirtirjainak emlékét, példijat 6rzd, igy kiilondsen az aradi vértamik (oktéber 6.), a

kommunista és egyéb diktaturak aldozatainak (februar 25.), a holokauszt dldozatainak

(aprilis 16.), a Nemzeti Osszetartozds Napja (jinius 4.),vagy az iskola hagyomanyai

apoldsra érdekében meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések idépontja:

Megemlékezés neve

Aradi vértantk (oktober 6.)

A kommunista ¢és egyéb
diktatirak aldozatainak napja
(februar 25.)
A holokauszt dldozatainak napja
(aprilis 16.)
Nemzeti Osszetartozés

(Junius 4.)

Napja

A
megemlékezés
idépontja

oktober 6.

februar 24.

aprilis 17,

junius 02.

A szervezésért
felelos
pedagogus

Horvéth

Sandorné

Horvath

Sandorné

Horvath

Séndorné

Oroszné K.

Valéria

7.5. A nemzeti, iskolai iinnepek megiinneplésének idépontja

Unnep megnevezése

Az iinnepség

(iinnep)

megtartasanak

idépontja

Tanévnyito linnepség

2022.szeptember 01.

A szervezésért

felelds

pedagogus

Oroszné K.

Valéria

A
megemlékezésben

résztvevok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

A
megemlékezésben

résztvevok

3
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Nemzeti iinnep
(oktdber 23.)

Karécsonyi tinnepély

Magyar Kultira Napja
(januar 22.)
Nemzeti linnep

(marcius 15.)

Anyak napja

Tanévzaro iinnepély

2022. oktdber 21.

2022. december 21.

2023.januar 20.

2023. marcius 14.

2023. méajus 07.
2023. junius 19.

Horvath Sandorné

Horvath Sandorné,
Oroszné K.
Valéria
Oroszné K.
Valéria
Oroszné K.

Valéria

Horviath Sandorné

Oroszné K.

Valéria

7.6. Az elére tervezhetd neveldtestiileti értekezletek idépontja

Ertekezlet
datuma

2022. augusztus 22.

2022. augusztus 26.

2022. augusztus 29,
2023. januér 20.
2023. februr 1.

2023, 4prilis 12.

Az értekezlet célja, f6bb napirend

Alakul6 értekezlet: Az 1j tanév elékészitése,

elkezdésével kapcsolatos feladatok, tajékoztatas

Munkak6zosségi foglalkozasok

Az éves munkatervek elkészitése

Tanévnyito értekezlet

Félévi osztalyozo értekezlet

Félévi értékeld, kovetkezd télévre vonatkozo

feladat meghatéarozo értekezlet

- pedagdgiai munka elemzése, értékelése,

- a pedagdgial munka hatékonysaganak vizsgalata

Nevelési értekezlet

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4.0sztalyok
1-4. osztalyok

Felelos

Intézményvezetd

Munkak6zosség

vezetok
Intézményvezetd
Intézményvezetd

Intézményvezetd

helyettes

Koviacs

Barnabas
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2023. junius 15. Ev végi osztalyozé értekezlet Intézményvezetd

2023. junius 27. Tanévzaro értekezlet Intézményvezetd

- Az éves munka értékelése

Hetente Heti munkaértekezlet Intézményvezetd

7.7. Elore tervezhetd sziil6i értekezletek és fogadéérik idépontjai:

e Elso sziil6i értekezlet:

1-4. osztaly szeptember 14. iskolai beilleszkedés, az év programja
e Misodik sziil6i értekezlet:

februar 06. félévi eredmények
e Harmadik sziil6i értekezlet:

majus 02.  tanulményi helyzet, tanulmanyi kirandulasok

7.8. Nyilt tanitasi nap:
2023. november 16.

7.9. Lazar Ervin Program
Az altalanos iskoldk 1-8. évfolyaman, a tanitdsi év soran tervezett szinhazi, tAnc- és cirkuszi
eléadasok, komolyzenei hangversenyek, valamint az Gshonos 4llatok bemutatShelyei
latogatasanak elore tervezhetd id6szaka:
A Lazar Ervin program éltal biztositott idépontokban és eléadasokon.
Felelos: Sapiné Trembulyak Tiinde
osztalyfénok

A 2022/23-as tanévre sz616 munkatervet a neveltestiilet 2022. augusztus 29-én elfogadta.
Flizér, 2022.augusztus 29. 7
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