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» A valdban bélcs tanito nem arra 6sztonéz, hogy az 6 bolcsességének hdzdba lépj,

hanem elvezet sajat tuddsod birodalmdnak kapujihoz.”

( Kahlil Gibran)

L BEVEZETO

Az iskola olyan €lettér, melyben a gyerekek nyitottak maradnak, fesziiltségt6l mentes derlis
légkorben gazdagodik személyiségiik. Olyan felnéttekké neveljiikk 6ket, akik képesek lesznek
az élet adta véltozasokhoz alkalmazkodni, a mai tarsadalom kihivasanak megfelelni, és
eligazodni korunk problémai k6z6tt. A tanitas- tanulas folyamatiban a gondolkozasra helyezve
a hangsulyt, olyan programokat felvallalo iskola a miénk, mely az életkorhoz igazodva, az
iskola gyermekeit figyelembe vevd, egyénre szabott lehetéségeket biztosit.

Nevelési elveink €s céljaink kozott a legfontosabb, hogy didkjaink a masik ember érdekeit,
értékeit, torekvéseit is tiszteletben tartva tudjanak sajat maguk és a tirsadalom hasznéra
cselekedni.

A felné6tté valas folyamatdban a csaldd a legfontosabb tényezd, ezért lényeges a csaladi
Osszetartozas érzésének erdsitése. A nevel$-oktatd munka soran éppen ezért elengedhetetlen
kovetelmény a tandrok, sziilok, didkok bizalmon és folyamatos parbeszéden alapuld

egyuttmikodésének kialakitasa, a segitd szandéku tanuldi, sziiléi vélemény figyelembe vétele.

Iskolank 2022/2023-as tanévi munkatervében szereplé alap és hozzakapcsolodd feladatok
meghatérozéak, mindenkitd] feleldsségteljes munkat, kollektiv megvaldsitast igényelnek. A
kételezd tandrai foglalkozasokon til az iskoldban tanuldinknak nem kotelezé tanorai és tandran
kiviili személyiségfe]jlesztd tevékenységi formakat biztositunk, a kialakitott arculat, az elkezdett
munka, a sziilok elvarasa, a tanuldink sikere, fejlodése érdekében ez kell, hogy tovabb vigyen
benniinket. Ezért tovabbra is keresniink és élniink kell azokkal a lehetoségekkel, amelyek

szinesebbé, vonzobba, eredményesebbé teszik munkankat.

Az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 projekt keretén beliil ingyenes tanszercsomagot kaptak az
intézmény hatranyos helyzetii tanuléi,

A tankoényvek megérkeztek. Kiosztasukra az elsé tanitasi napon keriil sor. Minden tanuld
ingyen kapja a tankonyveket. Az els6 és masodik évfolyamok kivételével a tanév végén az

iskolakdnyvtarba kotelesek leadni.




Az iskolai munkdt meghatdrozé legfontosabb jogszabdlyok, dokumentumok:

e 22/2022. (VIIL 29) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérdl

e 2011. évi CXC torvény a nemzeti kéznevelésrol

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéalldsdrél sz6l6 1992, évi XXXIII torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarsl

e 65/2021. (IL 15.) Korm. rendelet egyes koznevelési és szakképzési targyt, valamint a
jelnyelvoktatdi névjegyzék vezetésével 5sszefliggd kormanyrendeletek modositasarol

o 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kozneveléstdl sz6lé torvény
végrehajtasarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és
a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasérdl

o 15/2013 (11.26) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miik5désérdl

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagégus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

e 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmasség orvosi vizsgéalatardl és véleményezésérol

e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérsl

o 1992. évi XXXIIL torvény a kézalkalmazottak jogallasarol

e 299/2022. (VIIL. 9.) Korm. rendelet a koznevelési és szakképzé intézményben
ideiglenes védelemre jogosult tanulék fejlesztésének, nevelésének-oktatisanak
megvalositasa érdekében sziikséges finanszirozasrol

e 117/2022. (III. 22.) Korm. rendelet a kdznevelési és szakképzé intézménvben
ideiglenes védelemre jogosult, tankételes tanulok fejlesztésének, nevelésének-

oktatdsdnak megvalositasa érdekében sziikséges finanszirozasrol

A torvényi véltozdsokat a Magyar Kozlony online felilletérs]l folyamatosan figyelemmel
kisérjik.

URL: http://www.kozlonyok.hu/nkonline/index.php




Intézményi alapdokumentumok:
e Az intézmény szakmai alapdokumentuma
e Az iskola Pedagdgiai programja
e Helyi Tanterv
o Az iskola Szervezeti és Miik6dési Szabalyzata

e Hazirend.

I. HELYZETELEMZES

2.1.Targyi feltételek

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanitvanyainkat tiszta, igényes kérnyezettel varjuk. A sziinet
alatt az iskola sziikséges karbantartasa megtortént. Az iskolaban festésére, takaritasra keriilt sor.
Az iskolai épiiletrészben 2 tanterem, 1 tornaszoba, 1 szamitogépterem és 1 tanari helyiség
szolgéalja az oktat6 — nevelomunkat, viszonylag jé 4llapotban. Rendelkeziink korszer(i
informatikai eszkozokkel, 2 stabil digitalis tdblaval, 10 db tablettel, 6 db asztali szamitogéppel,
1 db digitalis panellel. A helyi hal6zaton keresztiil minden gép rendelkezik internet kapcsolattal.
Fontos, hogy az iskola valamennyi tanul6ja és dolgozdja térekedjen a takarékossagra, 6vja a

berendezéseket, vigy4zzon az épiilet, az eszkdzok, a kornyezet dllagara és allapotara.

2.2. Személyi feltételek

Az iskolaban 2 6 tanit6 végzi a mindennapi oktaté-neveld munkat. A székhely intézmény 2 6
pedagdgus pedig attanitist végez nalunk. Az SNI-s tanulonkat gydgypedagdgus latja el. A
pedagogusok hivatastudata, munkdhoz val6 viszonya, munkafegyelme, szakmai felkésziiltsége
j6. A pedag6gusok nyitottak az 0j, korszerl ismeretek megszerzésére, s minden olyan médszer
kiprobalasara, mellyel a nevel6-oktaté munka hatékonyséaga névelheto.

A kdzmunkaprogramban keretében két f takaritondt, az 6nkormanyzat biztosit. A fiitést az

palhazi iskola egyik karbantarté latja el.

Szakvizsga

Név Szak Megbizatas




Speckoll.

(VMT)
1. Horcsik Tanito kézmiivelodés tanitd, osztalyfonok
Zsuzsanna
2. Juhasz Attilané Tanito, tanito, gyermekvédelmi
felelds
3. Bodnimé Angyal tanitd, kozmivel6dés angol,

Piroska angol
4. Domokos Andrea | tanitdé

kozalkalmazotti tanicstag

Kozokt. vez. tanito

szakvizsga,
magyar — nyelv
és irodalom

5. Kovacs Barnabds  torténelem, Kozokt. vez. mb. tagintézmény-vezetd
konyvtar szakvizsga
6. Szakacs Sandorné tanito, technika, gyogypedagogia

gyogypedagog Meérés -értékelés
us szakvizsga,
ECDL-start

A nevelétestiilet tovabbképzése

>  Rendszeresen részt vesziink az évkdzi szakmai tovabbképzéseken. A belsé szakmai

tovabbképzéseket, nyilt hetet, bemutat6 foglalkozasokat a munkak6zdsség szervezi.

» A szervezett tovabbképzéseken valé részvételt a Beiskoldzasi terv és az éves

tovabbképzési litemterv szabalyozza.

2.3.A pedagogus elomeneteli rendszer

A 2023. januar 1-jén esedékes atsorolasok:

A 2022-ben sikeres mindsitd vizsgat tett pedagdgusok atsorolasa 2023. januar 1-jén esedékes.

A 2022-ben megval6sult sikeres mindsités:

Kovacs Barnabas

A 2022-ben megvalosuld tovabbi mindsités:

Domokos Andrea

oktober 11.

)




”w

A 2023-ben varhaté mindésitések:
A minbsitési tervbe bekeriild pedagégusok a hatidlyos Korm. rendelet értelmében 2022.
november 25-ig tdlthetik fel e-portfélidjukat az OH &ltal miikddtetett informatikai tdmogato

rendszerbe. Sikeres min6sité vizsga, mindsitési eljards esetén 2024. januar 1-jén keriilhetnek a

pedagogus-eldmeneteli rendszer kévetkez6 fokozatdba.
Minésitésre nem jelentkezett pedagdgus.
2.4. Orszdgos pedagogiai-szakmai ellenorzés (tanfeliigyelet) 2022/23-ban

A pedagogusokkal egyiitt az érintett intézményvezet6k is értesitést kapnak arrél, hogy a
kéznevelési intézmény szamara kialakitott internetes feliileten elérhetévé valik szdmukra az
érintett pedagdgusok, vezetdk listdja, valamint az az informdcié is, hogy az intézményiik

érintett-e a 2023. évi pedagdgiai szakmai ellen6rzésben.

A 2023. évi ellenérzési tervbe bekeriilt tagintézményiink is.

A 2023. évi ellendrzési tervbe bekeriilt tagintézmény-vezeto:

Kovacs Barnabas ~ mb. tagintézmény — vezetd

A 2023. évi tanfeliigyeleti ellendrzésbe bekeriilt pedagégus:

jelenleg nincs

A 2023. évben esedékes tanfeliigyeleti ellen6rzések pontos idépontjardl az Oktatasi Hivatal
2022. november 30-ig értesiti a résztvevoket.
Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés (tanfeliigyelet) a hatalyos jogszabdlyok alapjin

Otévente egy alkalommal minden intézményvezetore, intézményre és pedagdgusra kiterjed.

A tovabbiakban is élni fogunk a POK (Pedagdgiai Oktatasi Ko6zpont) altal felkinalt
intézménytamogatasi, fejlesztési lehetdségekkel. Igénybe kivanjuk venni az éltaluk felkinalt
lehetdségeket az intézmény és a pedagégusok munkdjanak tdmogatasa érdekében. Tamogatd
munkajukat a kdvetkezd teriileteken vessziik igénybe:

¢ intézményfejlesztés, tamogatas

e pedagdgusok munkéjinak fejlesztése, tamogatasa

e cigany népismeret teriiletének fejlesztése, timogatasa.




2.5. Onértékelés

Intézményi és tagintézmény-vezetdi Snértékelésre 2022-ben keriil sor az iskolaban.

2.6. Az intézményi elvdrdsok és azok megvalosuldsa

Az Onértékelési kézikonyv hatodik, javitott kiadasa, amit az Oktatasi Hivatal altal médositott,
az oktatdsért felelds miniszter 4ltal 2021. szeptember 8-an jovahagyott tajékoztatsd (Hatalyos
2022, janudr 1. napjaiodl) tartalmaz.

URL: https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Onertekelesi kezikonyv 2022.pdf

Az intézményi onértékelés évente vigsgalt elvdrdsai és teljesiilése:

1. Pedagégiai folyamatok

stratégiai és operativ
tervezés?

Osszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkak6zosségek terveivel.

Onertekeles1 Elvarasok Teljesiilés
szempontok
Hogyan valosul meg a | Az éves munkaterv

Milyen az intézmény
mitkodését iranyité éves
tervek és a beszamolok
viszonya?

A tanév végi beszamold
megailapitasai alapjan torténik
a kovetkez6 tanév tervezése.

Milyen a pedagégusok

A pedagodgiai munka megfelel

meghatarozott tanuléi
értékelés milkodése a

éves tervezésének, és | az éves tervezésben
tényleges foglaltaknak, az esetleges
megvalosulasanak a | eltérések indokoltak.

viszonya?

Milyen a pedagégiai| A  tanuld eredményeir6l
programban fejleszté céllal folyamatosan

visszacsatolnak a tanul6nak és
sziileinek/gondvisel6jének.

(Elégedettségmérés,
intézményi onértékelés
pedagdgusértékelés,
tanuldi

gyakorlatban?

Mi torténik az | Evente megtorténik az
ellenérzés, mérés, | onértékelés keretében a mérési
értékelés eredmények  elemzése, a
eredményével? tanulsidgok levonasa,

fejlesztések meghatérozéasa, €s
az intézmény - szitkség esetén -
a mérési-értékelési eredmények
fiiggvényében korrekciot végez.




kompetenciamérés,
egyéb mérések.)

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Onértékelési
szempontok

Elvarasok

Teljesiilés

Hogyan  tOrténik a
tanulok szocialis
hatranyainak enyhitése?

Az intézmény vezetése és
érintett pedagdgusa
informéciokkal rendelkezik
minden tanulo szocialis
helyzetérol.

Hogyan tamogatjdk az
6nallo tanulast, hogyan
tanitjak a tanulast?

Az alulteljesitd,  tanulasi
nehézségekkel kiizdo és sajatos
nevelési igényi  tanuldk
megkiilonboztetett  figyelmet
kapnak

Az intézmény
k6zosségépitd
tevékenységei  hogyan,
milyen keretek ko6zott
valésulnak meg?

A sziilok a megfelelé kereteken
belil  részt vesznek a
kozosségfejlesztésben.

3. Eredmények

Onértékelési
szempontok

Onértékelési
szempontok

Teljesiilés

Milyen eredményességi

mutatokat tartanak
nyilvan az
intézményben?

Nyilvantartjédk és elemzik az
intézményi eredményeket:

e tanév végi eredmények
— tantargyra, 2 évre
vonatkozoan

s versenyeredmények:
orszagos szint, megyei
szint, tankeriileti szint,
telepiilési szint
vizsgaeredmények
elismerések
lemorzsol6dasi mutatok
(évismétlok,
magantanuldk,
kimaradok, lemaradok

s clégedettségmeérés
eredményei (sziil,
pedagdgus, tanuld)

¢ neveltségi mutatok

o stb.

4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikidés, kommunikdici6

mukddnek az

‘miikodési  koriiket,  6nallo

Onértékelési Onértékelési c s
Teljestilés
szempontok szempontok
Milyen pedagbégus | A pedagdgusok  szakmai
szakmai kozdsségek | csoportjai maguk alakitjak ki




intézményben, melyek a
{6 tevékenységeik?

munkaterv szerint dolgoznak. A
munkatervilket az intézményi

célok figyelembe vételével
hatarozzak meg.
Hogyan  torténik az | Az intézmény munkatarsai
informécioatadas az | szamara biztositott a
intézményben? munkajukhoz sziikséges
informaciékhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés
3. Az intézmény kiilsé kapesolatai
Onértékelési Onértékelési N
Teljesiilés
szempontok szempontok
Hogyan kapnak | Az intézmény a helyben
tajekoztatist a partnerek | szokdsos modon tajékoztatja
az intézmény | kiilsd partereit (az
eredményeir6l? informécidatadas szobeli,
digitélis vagy papiralapt).
A partnerek tajékoztatasat és
véleményezési lehetségeinek
biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak
és fejlesztik.
6. A pedagoégiai munka feltételei
Onértékelési Onértékelési o
Teljesiilés
szempontok szempontok
Hogyan felel meg az | Az intézmény rendszeresen
infrastruktira az | felméri a pedagégiai program
intézmény képzési | megvaldsitiasdhoz  sziikséges
strukturajanak, infrastruktira meglétét, jelzi a
pedagoégiai  értékeinek, | hidnyokat a fenntarté felé.
céljainak?
Hogyan felel meg a| Az intézmény rendszeresen
humanerdéforras az | felméri a sziikségleteket, realis
intézmény képzési | képpel rendelkezik a neveld-
strukturajanak, oktatd munka humaner6forrds
pedagdgiai  értékeinek, | sziikségletérol.
céljainak?
A huméner&forras
sziikségletben bekovetkez6
hidnyt, a felmeriilt problémakat
idejében jelzi a fenntartd
szdmara.
Hogyan  torténik az | A feladatmegosztas a
intézményben a | szakértelem és az egyenletes
feladatmegosztas, terhelés alapjan torténik.
feleldsség- és

hataskormegosztas?




Megbizatisok:

Intézményi tanacs  elnok:
tagok

KIR adatok karbantartdsa:

KRETA rendszer

Havasiné Il1és Teodéra
Szebeni Endre ( Polgarmester)
Petercsak Nora (SZMK)

Kurtosné Bajtel Livia
Csorba Attilané

Kovacs Barnabas
Sapiné Trembulyak Tiinde
Csorba Attilané

OH dokumentumfeltoltd feliilet napra készen tartdsa:

Kovacs Barnabas

OH feliileten onértékelések, intézményi, intézményvezetdi, pedagdgus feliigyeletek inditdsa:

Kovacs Barnabas
Sapiné Trembulyak Tiinde

Havi adatszolgadltatasok teljesitése: Kurtosné Bjtel Livia

Csorba Attilané

A tanuldkkal kapcsolatos panaszkezelési feladatok elldatasa:

Sapiné Trembulyak Tiinde:
Kovéacs Barnabas

Versenykiirds és palydzat figyeld:

DOK vezetd:
Kozalkalmazotti tandcs elnoke:

tagok:

Munkakozosség vezetdk:

Tankonyvfelelds:

Kovacs Barnabas,
Sapiné Trembulyak Tiinde

Nyulaszi Zsuzsanna
Horvéath Zoltdn

Bodnarné Angyal Piroska
Gonezi Katalin

Téthbegyiné Horesik Nikoletta
Oroszné Kallai Valéria

Horesik Zsuzsanna

Iskolai honlapra informdciok feltoltése, karbantartdsa:

Intézmény
Kovéacsvagés

Katasziréfavédelmi felelds:

Kovacs Barnabas
Juhisz Attilané

Szakacs Sandorné

alsds tanuldk
fels6s tanulok

Palhaza
Palhaza
Palhaza

alsos
nemzetiségi




Esélyegyenliiségi felelds: Szeman Jen6éné

Rendszergazda: Nyiri Laszlo
Tiizvédelmi felells: Bodnar Janos
Mester Dénes
DSK Téthbegyiné Horesik Nikolett

OTP Bank Bozsik Intézményi Program
Kovéacs Barnabas

Egyéb feladatot ellatok:

Hitoktatdk: Galo Gébor ( rémai katolikus), Papp Imre ( reformétus)
Iskolaorvos: Dr. Terjéki Tamas

Védoénd: Horesikné Lévay Viktoria

Iskolai szocidlis segité tevékenységet ellatja: Satoraljatjhelyi Egyesitett Szocidlis Intézmény

Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont.

Vezet6: Ignécziné Simké Katalin

Kirendelt munkatars: Kadukné Szabé Tiinde

Hétfd ahénap 1. 3. hete  11.99-14%
Tanuloi adatok:

1 — 4. 6sszevont osztaly

Osztaly 1. 28 3.
2022/ 2023 .vérhatd 4 4 4
2022/2023. SNI

Specialitas:
Magyar nyelvii roma nemzetiségi oktatas

Egész napos oktatas

4, 0sszesen
8 20
2 2




III. OKTATO-NEVELO MUNKA

3.1. Az iskoldaban folyo nevelés és oktatds legfontosabb feladatai

Az iskoldnak humanus szellemisége és emberk6zponti nevelési elvei alapjéan el kell érnie, hogy
a tanulok is aktiv részesei legyenek egy dertis, harmonikus iskolai k6zosségnek, annak céljait,
nevelési gyakorlatat képességeik szerint segitsék teljesitményiikkel, magatartasukkal.

Az oktatdsi és nevelési célokat kétféle, egymassal parhuzamosan haladé Gton kivinjuk
megvaldsitani. Az egyik ut a mindennapos tevékenységbe agyazott oktaté-neveld munka,
melynek tervezhetd mozzanatai a tantervekben elére meghatirozottak, az eredmények
mérhetdek a tanulményi munkaban.

A masik at szinterei a kiilonb6z6 rendezvények, a kételezd és a valaszthaté tanodrai
foglalkozasokon kiviili kinalat, versenyek, vetélkedSk, amellyel felkinaljuk didkjainknak a
tudasgyarapitas élményt nyujté lehetéségeit.

Azt szeretnénk elérni, hogy a gyermekek jokedvvel, 6rommel vegyenek részt a tandrakon.
Célunk az, hogy a gyermekek megszeressék az egyes tantargyakat, esetleg gyengébb
adottsagaik ne vegy¢k el kedviiket az 6rai munkatél. Fontosnak tartjuk, hogy ne csak a jegyeket
ismertessiik a sziilokkel, hanem rendszeresen talalkozzunk veliik, besz€ljiik meg a gyerekek
haladésat, problémait, ezzel megelézve, hogy a tanulé elkallédjon. Erre a sziiléi értekezleteken
kiviil j6 alkalmat biztositanak a szervezett rendezvényeink (farsang, gyermeknap, anydk napja),

de barmikor megkereshetnek benniinket a tanuldk, sziilok.

Az alapfoku nevelés alapozo jellegli, mely a csaladi és 6vodai nevelés eredményeire épiil. Az
oktatds 1 Osszevont (1-4. évfolyam) tanulocsoportban torténik. A készségtargyakat, a
kérnyezetismeretet, cigdny népismeretet 1-4. osztaly Osszevondsaval, a magyar nyelv,
matematika tantargyakat 1.-3., 2.-4., illetve 1-4. osztaly Gsszevonasaval oktatjuk.

A legfontosabb feladat az alapkészségek mind magasabb foka elsajatitisa, id6t hagyva a
gyakorlasra, a lemaradok segitésére a fejleszté foglalkozasok és a differencialt osztalymunka
alkalmazasaval.

Ezen belill matematikabdl a logikus gondolkodas fejlesztésére, olvasdsnal az értd olvasas
fejlesztésére kell a legnagyobb gondot forditani, a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe
véve.

frasnél az iraskép fejlesztése, a flizetvezetés alljon a kdzéppontban.
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Készségtargyaknal igyekezziink mind nagyobb sikerélményhez juttatni a tanuldkat.

A tanév soran felméréseket végziink év elején, félévkor és tanév.

Céljaink, feladataink a tanévben:

Nevelési teriilet:
e rendezvények szervezése (farsang, csaladi nap, stb.)
e komyezettudatos életmodra nevelés
e bemutat6 foglalkozasok, hospitalasok
o kozosségfejlesztés szabadid6 hasznos eltsltése

Tanulmanyi eredményességének novelése érdekében
o az alapkészségek fejlesztése minden teriileten
e ahianyz6 tanuldk egyéni nyomon kovetése
e aziskola honlapjan a ,,hasznos” tartalom folyamatos frissitése, bovitése
¢ valtozatos munkaformék alkalmazasa, a tanul6k motivalasa, egyénre

szabott hazi feladatok adasa.

Ehhez sziikséges:
o ¢lményalapt tanitsi 6rak szervezése
e motivalés - sikerélmény biztositasa
e 0nallo ismeretszerzés lehetdségeinek bovitése
e szamonkérés formainak szélesitése minden tantirgyban

e o gyakorlatok kialakitdsa

Célunk ¢és feladatunk a teljesitményelvards szinten tartdsa, emelése. A tanulodi
személyiségfejlesztést, az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatisit, a

tehetséggondozast véltozatos tanitasi modszerek és szervezeti formak alkalmazésaval kivanjuk

elérni.

Hyenek: - 6nall6 munka
- differencialt foglalkozas
- kooperativ munkaforma

- tanéran kiviili foglalkozasok  (felkészités versenyekre, vetélkeddkre,

rendezvények)




Dokumentacios feladataink:
¢ E napl6 pontos hasznalata
e Torzskonyvek megnyitasa
¢ Beirasi naplok beinditasa
¢ Tanuld nyilvantartdsok pontos vezetése
o Tanmenetek elkészitése, leadisa

e Munkatervek készitése helyzetelemzéssel, célok és feladatok megjelolésével

3.2. Mérések

e Orszagos mérés, értékelés tervezése

Kisérleti bemeneti és kimeneti mérés a 4. évfolyamon, amely a tanulok szovegértési és

matematikai kompetencidit vizsgalé tesztek bevezetését késziti eld.

A mérések el6készitéséhez sziikséges, a Hivatal altal meghatirozott adatokat az iskola a
bemeneti mérésck esetében 2022. szeptember 23-ig, a kimeneti mérések esetében 2022.

november 30-ig a Hivatal altal meghatarozott médon kiildi meg a Hivatal részére.

A bemeneti mérésekre 2022. szeptember 26. és 2022. november 30. kdzott keriil sor. A

kimeneti mérésekre 2023. marcius 6. és 2023, junius 9. k6z6tt keriil sor.

1. nap: szOvegértés, matematika

Idépont: szeptember 26. — november 30.

Kovacsvagés:
Telephelyi koordinator: Horcesik Zsuzsanna
Részt vevd pedagdgus: Juhasz Attilané

Kisérleti kimeneti mérés:
1. nap: szovegertés, matematika
Iddpont: marcius 6. — junius 9.
Kovécsvagas:
Telephelyi koordinétor: Hoéresik Zsuzsanna

Részt vevd pedagogus: Juhasz Attilané




A méréseket a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének kozvetitésével az iskola

szamara elérhetové tett — digitalis mérdeszkszok alkalmazasaval kell lebonyolitani.

Az iskola a meghatirozott bemeneti mérések lezarasdhoz kapcsolodd adatokat legkésébb
december 9-ig, a kimeneti mérések lezardsdhoz kapcsolodo adatokat 2023. jlnius 15-ig kiildi

meg a Hivatal részére a Hivatal altal meghatirozott médon.

e DIFER
A tanuld eltérd iitemi fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibsl fakadé egyéni hatranyok
csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatasa érdekében az
altalanos iskolak 2022. oktober 14-ig felmérik azon els6 évfolyamos tanul6ik korét, akiknél
az Ovodai jelzések vagy a tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek
fejlesztését hangsulyosabban kell a késébbiekben tdmogatni, és ezért a tanité indokoltnak latja
az azt elésegité pedagdgiai tevékenység megalapozasahoz a Diagnosztikus fejlédésvizsgald
rendszer alkalmazasat. Az altalanos iskolak 2022. oktéber 28-ig a Hivatal ltal meghatarozott
mddon jelentik a Hivatalnak az érintett tanulok 1étszamat. Az e bekezdésben meghatérozott

vizsgilatokat az iskoldknak a kivéalasztott tanulokkal 2022, december 9-ig kell elvégezniiik.

¢ Ev eleji mérések (diagnosztizald) 2-4. osztalyig hangos olvasas, helyesiras,
matematika
e Elsé osztilyban — képességek mérése, neveltségi szint megallapitisa
Hatarido: oktéber
Felel6s: osztalytanitok, szaktanarok

¢ Diagnosztikus (visszatérd) mérés: 2. 3. 4. osztilyban
Hatarid6: oktéber
Felelds: tanitok
o Formativ mérések — a tanulisi folyamatot végig Kkiséré értékelési mod
(memoriterek, munkadarabok, irasbeli és szobeli feleletek, hazi dolgozatok,
ropdolgozatok — ezek a felelettel egyenértékiiek)
Témazér6 dolgozatok eredménye meghatarozé a félévi és év végi osztalyzatnal.
Hatérid6: folyamatos

Felelds: minden pedagogus




e Szummativ mérések — (félévi, év végi mérések) mindsitdé értékelés, a tanulasi
idészak lezdrdsa sorin mérjiik a tananya elsajatitasinak szintjét.

Dont6 sulya van a félévi és év végi osztalyzatokban.

Osztilyozo és javité vizsgak:

Idépont Felelos
Osztalyozo vizsga 2023. 01. 17-19. Intézményvezetd-helyettes
2023. 06. 6-8. Intézményvezetd-helyettes
Potvizsga 2023. 08. 24. Intézményvezetd-helyettes

3.3. Versenyek, rendezvények

Verseny Idépont Helyszin
Egészségvetélkedd 2022. november helyben
(iskolagytimolcs)
Nemzetiségi nap 2023. aprilis Kovacsvagas
Koltészet napja 2023. aprilis helyben
Sportvetélkedok, hazi folyamatosan helyben
bajnokségok

Sajat hazi versenyeink megszervezése, lebonyolitasa:
* mesemondo,
= fejszamolo,
" rajz,
* jatékos sport,
* proézamondo,
= népdaléneklési,
® gzavalo,

= helyesirasi, mvészeti, néptinc

Tanul6ink folyamatos részvétele a tanév sordn a kiilonbodzé diakolimpiai versenyeken.




Tervezett rendezvényeink:
e FEvnyit6
o Egészségnevelési hét
e Karacsonyi jatszohaz, kardcsonyi tinnepség
e Farsang
e Madarak és fak napja — akadalyverseny
e Anyak napja
¢ Te Szedd nap
e Kihivas napja
e (Csaladi nap

¢ Pedagdgusnap

e Gyermeknap
e Ballagis
e EBEvzar6

e Nemzeti Osszetartozs Napja

Témahetek:
e [Egészségnevelési hét 2022. november 21 — 25.

FelelOs: Horcesik Zsuzsanna

e . Pénz7” pénziigyi és vallaikoz6i témahét 2023. marcius 6 — 10.

Felel6s: Juhasz Attilané

e Digitalis Témahét 2023. marcius 27-31.
Felel6s: Juhasz Attildné

» Fenntarthatésagi Témahét 2023. dprilis 24 — 28.

Felel§s: Horesik Zsuzsanna




Karacsonyi késziilédés témahét

Felel6s: Horesik Zsuzsanna

4. Oralitogatds

Az iskolavezetés a lehetGségek figyelembevételével minden osztilyt és minden nevel6t

meglatogat az év folyaman, de kiemelt feladat az

Osztalyfonoki munka, kézosségfejlesztés feladatainak ellendrzése
Iskolai rendezvények latogatdsa, a vallalt és kiosztott feladatok és a teljesités
Osszehasonlitasa

Adminisztraciés tevékenység folyamatos ellenbrzése

Az ellentrzést végzd személyek:

e Intézményvezetd
e Intézményvezet6-helyettes
e Tagintézmény - vezetd

o Munkakézosség vezetd

4.1. Az oralatogatas szempontjai:

Az oraldtogatds szempontjai:

Alapkészségek és képességek fejlesztés a tandrakon: matematika, logika, szovegértés.
Differencialt 6raszervezés.

Oktatas technikai eszkdzeinek hasznélata (interaktiv tablak stb)

Kooperativ oktatds alkalmazasa.

A fuzetek, munkafiizetek kiilalakja, esztétikdja, ellen6rzdttsége minden évfolyamon.
Hazi feladatok és flizetek ellenérzottsége, javitdsa.

A nevel0k, a tanulok egylittmiikdd készsége.

SDT, NKP megjelenése az 6rakon, tanmenetekben

Az oran alkalmazott mddszerek, szemléltetd eszkszok hasznalata.

Az ora felépitése és szervezése az €letkori sajatossagok figyelembevételével.

Ellendrzés, értékelés folyamatossaga, realitasa, azok tipusai.
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e Osztalyfénoki munka — a folyamatos pedagdgiai munka ellen6rzése kiterjed az
osztalyfénoki orakra, a tanulokkal folytatott kommunikéaciéra, az iskola nevelési
feladatainak megvaldsitasara, kiilonos tekintettel a tanulok viselkedéskultiirajanak
javitaséra tett pedagogiai tevékenységre, a tandran kiviili szabadidés tevékenységekre,

az osztalyféndk adminisztracids tevékenységének pontossigara, igényességére

Az ellenérzés ideje, modja:
e Folyamatos
¢ Az osztalyban tanité pedagogusok véleményének Gsszegzése

e Személyes tapasztalatok gytijtése

1V, KAPCSOLATAINK

> Sziilok, SZM vdlasztmdny:
A sziilokkel valé kapcsolattartas formai:

e Rendszeres irdsos tajékoztatas (lizend fiizet, e-napld)

o Sziil6i értekezletek

e Nyilt napok

e Fogado 6rdk

e (Csaladlatogatasok

e Kiilonféle programok

» Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgdlat:
Napi munkakapcsolat a tanuldk szociélis helyzetének felmérésére, részvétel rendezvényeken,
jatszohazak szervezése, k6z0s palyazatok.

» Iddsek otthona:
Megemlékezések, ajandékozasi alkalmak: Idések Hete, Mikulas, Karacsony, Anyak napja.

> Ovoda:
Koélcsonds latogatasok, tapasztalatcserék Kozos jatszohazi és kézmiives foglalkozasok tartasa.

» Egyhdzak:
Hittan 6rak megtartdsanak biztositdsa. Magatartasformalds, erkolcsi értékek kialakitasa.
Ko6z06s rendezvények.

»  Nevelési Tandcsado:

Szakmai szolgéltatasok igénybevétele.




» Renddrség:

Tajékoztatés, felvilagositas, bemutatdk, versenyek, rendezvények.
» Kozponti iskola, tobbi tagintézmény:

Ko6z0s rendezvények, linnepségek, versenyek, tovabbképzések.
» Kozségi - és Nemzetiségi Onkormdnyzat:

K6z6s rendezvények, linnepségek.

V. ELLENORZESI TERV

Az eredményes munkavégzes érdekében tovabbra is ellenérizziik:

» A tandri adminisztracios munkdt: az E-naplo kitoltését, az osztalyzatok beirasat, a

hidnyzok pontos vezetését, a mulasztisok igazolasat.

> Az iskola bels6 ellendrzése keretében az tagintézmény-vezetd és a munkakdzosség-
vezetd rendszeresen latogatjak a tandrékat, a latogatdsok utdn megbeszélést tartanak.
Hatarid6: folyamatos

Felelds: tagintézmény-vezet6

Pedagoégiai programban megfogalmazott célokkal Gsszhangban az intézményvezetés a tanév

soran kiemelten ellendrzi az alabbi tertileteket:

» Tanmenetek elkészitése a helyi tanterv szerint, szintfelmérésre €piild tanév eleji
ismétld, szintrehozo, felzarkoztatd foglalkozasok beépitésével.
Hatarid6: szeptember vége
Felelos: tanitok

» Tanmenetek ellenérzése, 6sszevetése a helyi tantervvel
Hatérid6: szeptember 15.

Felelds: tagintézmény-vezetd, munkak6zosség-vezetd

» Taniigyl dokumentumok (e-naplo, térzslapok, beirasi naplé) Osszhangjanak
ellendrzése

Hatérido: szeptember vége
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Felel6s: tagintézmény-vezetd

» E-napl6 vezetésének ellen6rzése

Hatarid6: folyamatos, havi rendszerességgel

Felelds: tagintézmény-vezetd

> Tanév végi dokumentacié ellenérzése, bizonyitvanyok, torzslapok megirdsa, e-naplé

lezérasa.

Sorszam

Hatarid6: 2023. jinius 15.

Felel6s: tagintézmény-vezetd, tanitok

Az ellenérzés témaja, tirgya

Elsé osztalyosok
beilleszkedésének vizsgilata,
taneszkdzok megléte,
koz0Osségalakitas

Munkatervek, tanmenetek
ellendrzése, fejlesztési tervek

HH és HHH nyilvantartas

Tanitasi 6rdk latogatasa

Adminisztricios munka:
torzslapok, naplovezetés —
ellen6rz6k hasznalata

Kényvtari nyilvantartisok- ingyen
tankonyv

Idépont,
iddtartam

Szeptember 15-30.

kozott

Szeptember
Februar

oktober

folyamatos

szeptember,
janudr, jinius

oktober

Felelos

Horcesik Zsuzsanna

munkak6zosség-
vezetl, tagintézmény-
vezetd

iskolatitkar,
osztalyfénok

munkak6zosség-
vezetd, tagintézmény-
vezeto,
intézményvezetd

tagintézmeény-vezeto,
intézményvezetd

Horcsik Zsuzsanna
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11

12.

13.

14.
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Tamogatasok, kedvezmények
nyilvantartasa

Beirasi naplo

Tanuldi €s pedagdgus azonositd
szamok nyilvantartasa

Diakigazolvanyok, pedagdgus
igazolvanyok nyilvéntartisa

HH és HHH nyilvantartés

A e —naplo vezetés ellendrzése

Felmérések elkészitése,
lebonyolitasa, értékelése a tantervi
kovetelményekben foglaltak
alapjan

1-4. osztaly magyar irodalom,
matematika

Tanév végi bizonyitvanyok,
torzslapok

TUZ- ES BALESETVEDELEM

szeptember,
februar

oktéber

szeptember

oktober

oktober

havonta

januér , jinius

junius

osztalyfénok,
tagintézmény-vezetd,
iskolatitkér

osztalyfénok,
tagintézmény-vezeto,
iskolatitkar

iskolatitkar

iskolatitkar

iskolatitkar,
osztalyfonsk

munkak6z6sség-
vezetd, tagintézmény-
vezeto

osztalytaniték

tagintézmény-vezeto,
osztalyfonok

A tanévben is megtartjuk a tiiz- és balesetvédelmi oktatast a tantestiilet tagjainak és a

tanuloknak egyarant.

Evente kétszer balesetvédelmi bejérast tartunk, kétszer pedig tliz és bombariadét (szeptember,

aprilis).

Balesetvédelmi, tlizvédelmi feladatokat a Sarospataki Tankeriileti Kézpont megbizasa alapjan

Baghyné Kollath Katalin latja el. A munkavédelmi feladatokat, oktatdst Nyiri Laszlo és Téth
Mihély 1atja el.




Kiemelten fontos a pedagdgusi feliigyelet a sziinetekben a folyosén, az udvaron, a balesetek
megelézése miatt. A szabadidés foglalkozasokon, a kozds jatékokon a vetélkedd szellem

lelkesedése mellett is fontos a figyelmesség, az udvariassag és a tisztelet betartésa.

VIL. GYERMEK-ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK
Az iskolai gyermekvédelemnek fontos terilete a pedagégusoknak és a sziildknek, a
pedagoégusoknak és a gyermekeknek a j6 kapcsolata, valamint a tanul6 kortarskapcsolatainak a
figyelemmel kisérése.
A segitd, jo kapcsolat megteremtésének bevalt formai a pedagdgusok és sziil6k talalkozasai:

e a csaladlatogatasok,

o pedagobgiai el6adasok,

e fogado 6rak,

» ko6z6s kirandulasok.

Fontos a pedagogus és a gyermek személyes meghitt kapcsolatanak kialakitasa.

Fontos szerepe van a gyermekvédelem felelésnek:

Folyamatosan kapcsolatot tart mas gyermekvédelmi intézményekkel és személyekkel:
e gyamhatosaggal,
e csaladsegit6 szolgalattal,

e neveiési tanacsadoval.

A neveldk és a tanulok személyes kapcsolatainak €s a csalddlatogatasoknak egyik {6 célja a
gyermek és ifjisdgvédelemmel Gsszefliggd problémak feltarasa, megeldzése.

Minden pedagogus kozremikddik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatdsaban, a
tanulok fejlédését veszélyeztetd koriilmények megel6zésében, feltardsdaban, megsziintetésében.
Intézményi szinten a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok koordindlasat a gyermek- és

ifjusdgvédelmi felel6s Juhasz Attilané végzi.

VII. A TANEV RENDJE
7.1. A tanitas nélkiili munkanapok felhaszndlisa
22/2022. (VIL. 29.) BM rendelete alapjan 4 napot biztosit az iskolak szdméra, amelyet tanitas
nélkiili munkanapként hasznalhat fel.

Iskolankban a 4 nap felhasznalasa a kisvetkezdképpen alakul:
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1. nap Palyaorientaciés nap oktober 15.

2. nap Nevelési értekezlet aprilis 12.
3. nap DOK nap &prilis 13.
4. nap Nemzetiségek napja aprilis 14.

7.2. A szorgalmi id6

Els6 tanitasi napja: 2022. szeptember 1. (csiitortok)

Utolsé tanitasi napja: 2023. jinius 15. (csiitérték)

A tanitasi napok szama az éltalanos iskolaban 183 nap.

A tanitasi év els6 féléve 2023. januar 20-ig tart. Az iskolak 2023. janudr 27-ig értesitik a

tanuldkat, kiskorti tanul6 esetén a sziiloket, az elsé félévben elért tanulmanyi eredményekrél.
Felelds: osztalyfonok
Hatarid6: 2023. januar 27.

7.3. Tanitasi sziinetek
Az 6szi sziinet:
e asziinet elbtti utolsd tanitasi nap 2022. oktober 28. (péntek),
e aszlinet utdni elsé tanitasi nap 2022. november 7. (hétfo).
A téli sziinet:
e asziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2022. december 21. (szerda),
e asziinet utdni elsd tanitasi nap 2023. januar 3. (kedd).

A tavaszi sziinet:

a sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2023. aprilis 5. (szerda),

a szlinet utani els6 tanitdsi nap 2023. aprilis 12. (szerda).

A sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az iskola — sziikkség esetén — gondoskodik a

tanuldk feliigyeletérol. A feliigyelet megszervezésérél tobb iskola kézosen is gondoskodhat.

(24




Munkanap athelyezések:
2022. oktober 15. (szombat) munkanap, 2022. oktéber 31. (hétf6) pihendnap.

74. A iskoliban nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozé, nemzeti miltunk
martirjainak emlékét, példijat 6rzé, igy kiilondsen az aradi vértanik (oktéber 6.), a
kommunista és egyéb diktatarik dldozatainak (februar 25.), a holokauszt sldozatainak
(aprilis 16.), a Nemzeti Osszetartozas Napja (jinius 4.),vagy az iskola hagyomdanyai

apolasra érdekében meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések iddpontja:

Megemlékezés neve A A szervezésért A
megemlékezés felelés megemlékezésben
idépontja pedagogus résztvevok

Aradi vértantik (oktober 6.) oktéber 6. Héresik 1-4. osztalyok
Zsuzsanna

A kommunista és egyéb februir 24. Horcsik 1-4. osztalyok

diktatirak 4ldozatainak napja Zsuzsanna

(februér 25.)

A holokauszt aldozatainak napja aprilis 17. Horcesik 1-4. osztalyok

(4prilis 16.) Zsuzsanna

Nemzeti Osszetartozds Napja junius 02. Horesik 1-4. osztalyok

(junius 4.) Zsuzsanna

7.5. A nemzeti, iskolai iinnepek megiinneplésének idépontja

Unnep megneyezése Az iinnepség A szervezéseért A
(iinnep) felelds megemlékezéshe
megtartiasanak pedagogus n résztvevok
idopontja
Tanévnyitd linnepség 2022.szeptember 01.  Horcsik Zsuzsanna 1-4. osztalyok
Nemzeti tinnep 2022. oktéber 21. Horcesik Zsuzsanna 1-4. osztalyok

(oktober 23.)




Karacsonyi iinnepély

Magyar Kultira Napja
(Januér 22.)
Nemzeti tinnep
(maércius 15.)
Anyék napja

Tanévzaré tinnepély

2022. december 21.

2023.januar 20.

2023. marcius 14.

2023. majus 07.
2023. junius 19.

Horcesik Zsuzsanna

Horcsik Zsuzsanna

Horesik Zsuzsanna

Horesik Zsuzsanna

Horcsik Zsuzsanna

7.6. Az elore tervezhetd neveldtestiileti értekezletek idépontja

Ertekeziet

datuma
2022. augusztus 22.

2022. augusztus 26.

2022. augusztus 29.
2023. januar 20.
2023. februar 1.

2023. aprilis 12.

2023. jnius 15.
2023. jtnius 27.

Hetente

Az értekezlet célja, fo6bb napirend

Alakulé értekezlet: Az Gij tanév el6készitése,

elkezdésével kapcsolatos feladatok, tdjékoztatas

Munkako6zdsségi foglalkozasok

Az éves munkatervek elkészitése

Tanévnyitd értekezlet

Félévi osztalyozo értekezlet

Félévi értékel6, kovetkez6 félévre vonatkozd

feladat meghatarozo értekezlet

- pedagodgiai munka elemzése, értékelése,

- a pedagdgiai munka hatékonysaganak vizsgalata

Nevelési ériekezlet

Ev végi osztélyozé értekezlet

Tanévzar6 értekezlet

- Az éves munka értékelése

Heti munkaértekezlet

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4. osztalyok

1-4.0sztalyok

1-4. osztalyok

Felelos

Intézményvezetod

Munkak6zosség
vezetok
Intézményvezetd
Intézményvezet

Intézményvezetd

helyettes

Kovacs

Barnabas
Intézményvezetd

Intézményvezetd

Intézményvezetd

Q




7.7. Elére tervezheto sziil6i értekezletek és fogadéérak idépontjai:
e Elsé sziil6i értekezlet:
1-4, osztily szeptember 14. iskolai beilleszkedés, az év programja
e  Misodik sziilGi értekezlet:
februar 06. félévi eredmények

o Harmadik sziil6i értekezlet:

majus 02.  tanulményi helyzet, tanulmanyi kirandulasok

7.8. Nyilt tanitasi nap:
2022. november 16.

7.9. Lazar Ervin Program
Az 3ltalanos iskoldk 1-8. évfolyaman, a tanitisi év soran tervezett szinhazi, tanc- és cirkuszi
cléadasok, komolyzenei hangversenyek, valamint az &shonos allatok bemutatohelyei
latogatasanak eldre tervezhetd idészaka:
A Lazér Ervin program éltal biztositott iddpontokban €s eldadasokon.
Felel6s: Sapiné Trembulyak Tiinde
osztalyfondk

A 2022/23-as tanévre sz616 munkatervet a nevelGtestiilet 2022. augusztus 29-én elfogadta.

r/.

Kovacsvagas, 2022.augusztus 29.
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