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Bevezetés

A tbrvényi viltozésokat a Magyar Kozlény online feliiletérsl folyamatosan
figyelemmel kisérjiik.
URL: http://www.kozlonvok hu/nkonline/index.php

A jogszabélyok eligazoddsédban a Nemzeti Jogszabalytér segitségét vessziik igénybe.
URL: hitp://njt.bn/

A tanév elején elkészitettiik a munkatervet, a feladatelldtési tervet. A tantérgyfelosztis
elfogadésa a KRETA rendszeren keresztiil tortént. Ez alapjén elkésziilt Gsszesitett Grarend,
munkaidé nyilvantartds. A pedagbgusokat és a tanul6kat érintd véltozdsokat a KIR-ben és a
KRETA rendszerben folyamatosan vezetjiik, Minden tagintézményben és telephelyen a kiilén
befréasi naplokat vezettiink.

A tanév kezdésével Bsszefliggd feladatok hataridére teljestiltek, az osztalyfondkdk és
szaktandrok a tanmeneteket és egyéb dokumentumokat hatéridbre elkészitették, azok
ellenérzése megtdrtént, Az elkésziilt dokumentumok a helyi tanterv és a pedagégiai program
alapjan keriiltek kidolgozésra.

Intézményeink részt vesznek az ISKOLGYUMOLCS programban.

Orommel vettik, hogy oktéber 1-t81 az érintett gyerekek gyogytestnevelési
foglalkozdsokon vehettek részt. Az iskolaorvosok 4ltal készitett kimutatisa alapjén keriiltek
besorolésra a tanulék( Il/a, II/b).

Balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatdsban mindenki részesiilt. Minden dolgozé
munkavédelmi oktatison vett részt, hatédridére elkészilltek az orvosi alkalmasségt vizsgélatok
is.

Oktéber 15-ig elkésziiltek a statisztikk. A munkatervben szerepld feladatokat
folyamatosan figyelemmel kisértiik és azok elkésziiltét ellendriztilk.

A tOrvényi valtozdsok kovetkeztében aktualizéltuk az intézményre, vezetbre és
pedagégusra vonatkozé belsé elvirds rendszerlinket. Ezeket feltoltsttink az OH 4ltal
mikddtetett informatikai feliiletre.

Az intézményvezetés nagy figyelmet forditott a munkaidékeret pontos betartéséra és a
kapcsol6dé dokumentumok (naplék, csoportnaplék, fejlesztések, tanorén kiviili foglalkozasok
stb) ellentrzésére.

Sikeres iskolagélét rendeztiink a tanév végéhez kozeledve ,, TAVASZI ZSONGAS”
cimmel. A visszajelzések szerint Srdmmel fogadték a résztvev6k a rendezvényt.

A 7. évfolyamos tanul6ink a Hatértalanul program keretében felvidéki kirdnduldson
vettek részt.

Petdfi 200 — mozgd mizeumbusz litogatott az iskoldban.

Flizéren megkezd6dott az iskola feldjitdsa, ezért jelenleg a szocidlis gondozéd
kézpontban folyik az oktatds. Szeptemberté] a felujitott iskoldban kezdhetik meg a tanévet a

tanulok.



Aktualitasok

Jarvinykezelés

Az intézményekben tanévkezdésre egészségiigyi szempontbdl biztonsdgos kérnyezetet
alakitottunk ki, Megttrténtek a takaritdsok, fertétlenitések.

Biztositjuk a lehetdséget az elbirt helyeken a kézfertGtlenftésre, kézmosasra.

Sziikség esetén testhOmérsékletet mériink.

Felmertild fertdzés esetén elkiilénitiink, értesitjikk a szliléket.

Odafigyeliink a folyamatos takaritésra, fertbtlenitésre és a rendszeres szell@ztetésre.

A tanuldk étkezését az elmilt éveknek megfelelen végezzilk. Tizérai, uzsonna a
termekben, ebéd kiilén beosztés szerint, elkeriilve a zsufoltsagot.

Takarékoskodds - energia hatékonysig
Az egyre nbvekvd energiadrak miatt 4t kellett gondolni az intézmények energia (géz,
elektromos aram) felhasznéléast.

Ké&vetkez8 javaslatokra hivtuk fel a figyelmet az energiafelhaszndlds cstkkentése
érdekében:

1. Haszndljuk ki a természetes fényt! Ha nem sziikséges, ne hasznéljuk a villanyt! A
takarités sordn az érintett helyiségekben legyen a villany felkapcsolval

2. A hasznélaton kiviili helyiségekben ne vilagitson a villany (folyosd, lires tanterem,
tanéri, tornaterem, WC.)!

3. Elektromos berendezést, pl. szémitogép, hasznélat utin kapcsoljuk ki! Felejtsik el
a stand-by lizemmddot: az ily médon félig kikapcsolt gépek alattomosan porgetik a
villanyérat. Amit csak lehet, haszndlat utan hiizz ki a konnektorbdl!

4, Esszerlien drnyékoljunk az egyes helyiségekben: fliggbny, sotétitd, reluxa, redény!
Tudatos érnyckolassal és szell6ztetéssel cstkkentsilk a termek 4tmelegedését,
lehiilését!

5. Ne vigye thlzésba a flitést, a komfortérzethez elég 20-21 °C! A fiitési idGszakban a
termekben, folyosokon, egyéb helyiségekben 1évé radidtorok megfelelé hémérsékletre
legyenek édllitva! Ne az udvart flitsiik!

6. Gybzddjlink meg, hogy a nyildszirék be vannak rendesen zdrva! Fiitési id6szakban a
bejérati ajtok, termek, folyosék be nem zért ablakai rengeteg energidt pocsékolnak
(ligyeletes pedagdgusok)!

7. Ne hagyjuk csépdogve a csapokat, WC-ket!

Bérfejlesztés

A fenntarténak id6ben megkiildtiik azok névsordt, akiket 2023. janudrt6l Gj fizetési
fokozatba kell sorolni és azokat is, akik 2023-ben jogosultak a jubileumi jutalom kifizetésére.
Orémmel vettiik a minimélbér 232 000 Ft-ra és a garantélt bérminimum 296.400 Ft-ra torténé
emelését.

2023, janudr 1 1681 véltozott, 10 %-kal emelkedett a pedagdgusok agazati potléka.



L. Az intézmény feltételrendszere, fejlesztések

L 1. Tdrgyi feltételek, azok fejlesztése, a fejlesziés forrdsai

2022/2023

osztalyok széma 15

tantermek szdma 37

tornaterem széma 2

tornaszoba széma 2

nyelvi labor szdma 1
szédmitistechnika terem szdma 4 |
konyvtar széma 2 |

Térgyi feltételeink megfeleldek.

Minden terem rendelkezik interaktiv tdblival vagy interaktiv panmellel. Két
szamitégépterem, 40 db tablet, 16 db notebook segiti az oktatst.

Tagintézményeinkben és a telephelyeken is minden tanterem rendelkezik interaktiv
tdblaval vagy interaktiv panellel, tabletekkel é&s LEGO oktatisi eszkdzdkkel.

Az intézmény targyi feltételei, kbmyezete biztositjék a tanuléknak a tanuldshoz és a
fejlédéshez megfeleld tirgyi kérnyezetet.

1.2.Kapcsolat a fenntarté Sérospataki Tankeriilet Kozponital, gazddlkodds.

Feszes gazdélkodassal segitiink a Srospataki Tankeriileti Kézpontnak a koltségvetési
szamok k6z6tt maradni.

A tandv inditisshoz szilkséges feltételeket biztositotta a tankeriilet. Az irodaszerek
szeptemberben kiszllitdsra kerilltek. A killonbbz tantérgyak tanftéséhoz sziikséges eszkozok
¢s anyagok megvésdrlésra keriiltek,

Tanév folyamén intézményi ellstmény mikodstt, amit a stirgds problémsk
megolddséra tudtunk felhaszndlni. Nagy segitséget jelentett a mindennapi nehézség
megoldaséban.

A tanév soran benytjtott igénybejelentéseinket a fenntarté engedélyezte.

Segitettilk a Tankeriileti Kozpont tisztitoszer beszerzését. Az igény felmérése utdn egy
negyedévre megkaptuk az igényelt tisztitészerek nagy részét, amit készoniink.

Elkészitettik a tanév vonatkozdsiban az irodaszer és szakmai anyagok beszerzési
igényét, amit elkiildtiink a fenntarténak és folyamatosan érkeznek az eszkdzdk.

1.3. Pdlydzatok eredményei, folyamatban lévé pdlydzatok

Intézményiink minden pélyédzatot szeretne kihasznélni, ami a gyermekek fejlesztését,
valamint az intézményck éllagdnak megbévésit szolgélja.



Kédia meenevezése tdmogatds megvaldsitasi résztvevik szima
! gn Osszege id6szak pedagbpus. | tanulék
OTP Bank Bozsik 50000 Ft 2022, szept. 1.
Intézményi Sportfejlesztés értékben -2023. jhnius 1 48
Program Pélhazén eszkOzcsomag 16.
Hatértalanul Hegykézi
 plyézat diskok
R 2020000 Ft 2023, gprilis 3 31
Felvidéki
BAT KP-1- - o endulésa
2022/1-000881
Erzsébet tdbor 2023, 5 47
aunguszius
1.4. A személyi feltételek alakuldsa, nevelGtestiileti egység:
Intézményiinkben a szakos elldtottség 91 %, ami az attanitisoknak kdszbnhetd.
: i’ hatdrozott hatdrozatian
v?g‘:fg’;‘ :gm ideji ideji | 6randé | &ttanitok
| g g munkaviszony | munkaviszony
2022/2023 30 2 0 32 1 9
2021/2022 32 2 (1] 34 0 8
2020/2021 33 2 0 35 0 8
| 2019/2020 39 0 0 39 0 11

A tantestilet szakmailag jol képzett, amihez nagy munkabiris tartozik. A sok éve
egyiitt dolgoz6 kollégak ismerik egymds munkéjat, szokdsait, kvetelményrendszerét, ami
nagyban hozzAjérul nevelé — oktaté munkénk eredményességéhez. Az eredményes munka
feltétele, hogy minden pedagégus a sajét teriiletén jél képzett legyen, munkéjét
kévetkezetesen és magas szinvonalon végezze, nyitott legyen a gyerekek felé, szeresse Gket.

Fontos volt, hogy az egyes szabilyzatokban megfogalmazott kévetelményeket
mindenki kovetkezetesen alkalmazza. Vonatkozik ez a rendszeres osztilyozdsra, értékelésre,
az ellendrzd kdnyvek vezetésére, a gyerekek munkdinak rendszeres ellenfrzésére, a pontos
drakezdésre, az ligyeleti rend betartdsdra €s igy tovabb, Kdvetkezetesnek kell lenniink iskolai
élet minden teriletén, mert csak igy tudjuk a gyerekeket is rendszeres munkéra, fegyelmezett
magatartisra szoktatni,

A félév sordn Luptdk Lészloné élt a n8k 40 éves nyugdfjazési lehetbségével.
Megbizési szerz8déssel latja el heti 3 drdban a német 6rdk megtartdsdt. Novdkné Szombati
Cintia éprilis 1-t8] visszajétt GYES-16l, jelenleg szabadsagét tilti.

Noviék Laszléné takarité nyugdijba ment, helyette felvételre keriilt Tomkdé Judit.



Egy karbantarté felmondott, helyére 1ij karbantarté felvételére keriilt sor. fgy keriilt
alkalmazdsra Szuhi Gyula,

A tanév folyamén t6bb nevelési értekezletre és munkakézdsségi foglalkozésra keriilt sor

a kvetkezd témékban:

intézményi, pedagbgus 6nértékelés
a 2022/2023. évi digitdlis mérés véltozasai
tehetséggondozis, tehetségfejlesztés
a félévi felmérések Gsszegzése

POK iltal szetvezett mithelymunka ( a kompetenciamérés eredményeinek értékelése)

beosztis

Pélhéza
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Alkalmazottak

létszéma Gsszesen
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Kozfoglalkoztatottak:

A helyi Snkorményzat is biztosit Kovécsvégéison két 8 takaritént és egy pedagogiai

asszisztenst egy f6 fiit6t mindennapi munka segitéséhez.

A kbvetkez6 években vérhat6é nyugdfjazasok:
1 6 pedagbgus
2 5 pedagbgus
2 {0 pedagdgus

Az elkbvetkezb években sziikség lesz a kdvetkezd végzettségek megszerzésére: fizika,
matematika, testnevelés. Ezek j lehetbség az esetleges tovébbtanuldk sziméra, hogy &j
végzettséget szerezzenek.

2023-ban
2024-ben
2025-ben

1.4.1. . Pedagdgus életpdlya, mindsitések, dnértékelések:

1 15 takaritond
1 f6 karbantart6

A mindsitési tervbe bekerlild pedagégusok a hatilyos Korm. rendelet értelmében
2022. november 25-ig t5ltotték fel e-portfsliGjukat az OH éltal mikédtetett informatikai

tamogat6 rendszerbe.




A 2022-ben sikeres minsit6 vizsgit tett pedagégusok 4tsoroldsa 2023. januar 1-jén
megtortént.

A 2022-ben megvalésult sikeres mingsitések:

Kovécs Barnabds Ped. II.
Horvith Péter Ped. II.
Domokos Andrea Ped. II.

Téthbegyiné Horesik Nikolett Ped. II.

Mindsitések 2023-ban:
Horvith Zoltin Mu. Mester 2023. 03. 14, - sikeres

Nyulészi Zsuzsanna Ped. II. 2023. 10. 05.

A 2024, évi kotelezd pedagbgus minbsitésre (Ped]L) a kdvetkezd kollégik
jelentkeztetése tértént meg:
Kaselyik Adrienn
Siiténé Szab6 Szilvia
Nagyné Benkd Edit
Juhdsz Attildnl
Tomkoéné Téth Agnes

Pedagdgus fokozatok kimutatsisa:

Fokozat Pélhéza | Kovécsvigds Fozér Fiizérkomlés | Holléhéza
Mester 2 |
Pedapégus II. 17 1 2 2
Pedagdpus L 6 1 2 |
Gyakomok [ |
Onértékelések:
Intézményi Onértékelésre a kdvetkezd intézményekben kertllt sor 2022-ben
Pélhdza székhely
Fiizérkomlos telephely
Holl6héza telephely
Koviécsvagis tagintézmény
Fiizér tagintézmény
Intézményvezetdi Snértékelésre kerdilt sor:
Horvéith Zoltin Palhaza intézményvezetd
Kovécs Barnabds Fiizér (Kovacsvagds) mb. tagintézmény vezetd

A pedagdgusok elsé tnértékelésére 2016 - 2022 kdzott keriilt sor. Otévente ismételt
Onértékelést kell végrehajtani.
A tanév sorén 16 f5 esetében pedagdgus dnértékelésre keriilt sor.




Pedagdgus onértékelések kimutatisa tanévenként

S.sz. | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 |2019/20]2020/21] 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
HZ HZ
1 |Hsne (AZ - Ipp JAné|MSzA| NBE|ZZ | TGné
2 |HZint. g, T G-né KA| szM| sszsz|¥B | nszce
V. intv,
3 HIT NSZC PIE| PGné| KB llfzm‘ DA
4 HZ®) |[LLné | THN| BP| mHp|RBit| rrg
5 HZs DA TA kKB nt | 5xv
6 KB TTA H S-né
7 XJ OKV HIT
3 GK HZ @)
9 NY ZS HZs
10 SZ Sné KJ
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1.4.2.0rszdgos pedagdgiai-szakmai ellenbrzés (tanfeliigyelet) 2022/2023-as tanévben:

A 2023. évi ellenfrzési tervbe bekeriilt intézmény, tagintézmény:

Palhdza
Fiizérkomlés
Holl6héza

Kovacsvagas
Fiizér

székhely
telephely
telephely

Tagintézmény
Tagintézmény

2023, 03. 31. - megvaldsult
2023. 03. 31. - megval6sult
2023. 03, 31. - megvaldsult

2023. 11. 10.
2023. 11. 17,

A 2023, évi ellenbrzési tervbe bekeriilt intézményvezetb, tagintézmény-vezet6:
intézményvezetd

C o >

Horvéth Zoltén

2023, 02.14. - megval6sult




Kovics Barnabds  mb. tagintézmény — vezetd 2023, 10, 10.
A tanfeliigyeleti ellenérzésbe bekerdiilt pedagégusok:

nincs

1.5. Szakember elidtotisdg: dthképzés, tovdbbképzés — a tovdbbképzési terv tiikrében

A tovabbképzési program és beiskoldzisi terv készitését és tartalmi elemeit a
277/1997. (X11.22) korményrendelet irja el6.

A korébbi beiskolédzasi terv még érvényben van.

Igényt nyfijtottunk be a 2023. évi pedagbgiai szakmai szolgéltatdsok crszégos
megtervezéséhez két témakorben:

L.,, Nemzetiségi pedagbgiai-szakmai szolgéltatds” témakdrben:
» nemzetiségi iskolai nevelés-oktatdssal kapcsolatos szaktandcsadés

2. Az . Szaktanicsadas-tematikus szakterlilet” témakdrben:
e intézményfejlesztési szaktandcsadas
e kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé részére nyijtott nevelést és tanitdsi-
tanuldsi folyamatot segit0 szaktandcsadds.

3. ,,Tovébbi pedagbdgiai-szakmai szolgaltatisok™ témaktrben:
e pedaglgiai értékelés tevékenység
o lemorzsolédéssal veszélyeztetett tanulék tAmogatdsdhoz kapesolddé korai jelzd- és
pedagogiai tdmogat6 rendszer tertiletei

4. ,Egyéb pedagbgiai-szakmai szolgéltatadsok” témakérben:
» nemzetiségi iskolai nevelés-oktatdssal kapcsolatos szaktandcsadds

1.6. A nem pedagdgus dllomdny tevékenysége

Az iskolatitkér, intézményi adminisztritor feladatét lelkiismeretesen végzi. Hatdrid6re
teljesiti az elvért adatszolgéltatisokat, vezeti a KIR és KRETA rendszerben a viltozésokat.

Nagy segitségiinkre vannak az iskolék karbantartdi, akik a javitdsi munkékat elvégzik.
Flitenck Holl6hézén, Kovécsvégéson, Flzérkomléson és Pilhazdn, Az iskola #llaginak
meglvéasa, javitdsa tovdbbra is jelentds feladatuk marad. A karbantarték nagyon sok
mindenhez értenek, Nagy segitség az, hogy a legttbb esetben olyan munkélatokat is el tudnak
végezni (Vizvezeték szerelés, kozponti fiitésszerelés, lakatos munkdk, hegesztés, festés,
meszelés, csatornatisztitds), amely az iskola szdmdra komoly anyagi megtakaritdst jelent.
Szilkség esetén munkéjukat felajinljuk a Tankerileti Ko6zpont fenntartdsdban 1évd
intézményeknek.

A takaritOk tisztan tarjdk az intézmény épiileteit.
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1.8. A tankotelezettség, iskoldba jdrds helyzete,

Mulasztott érdk szédma: 16556. Sajnos tudjuk, hogy van néhény tanuld, aki sokat
hidnyzik. Ebb6l 124 éra az igazolatlan, Az igazolatlan hidnyzésok esetén felszdlitdst kiildiink
a sziilének. A pedagdgusok feladata, hogy szigortak és kivetkezetesek legyenek, tartsék be a
térvényi elbirdsokat. Sajnos el6fordult, hogy ennek ellenére a tanulé tovdbbra is igazolatianul
mulasztott. Ebben az esetben feljelentéssel éllink. A kdvetkezd tdblazat az iskolai

hidnyzésokat mutatja:
22/23., év | Pilhfiza | Hollfhdza | Xovdcsvigds | Fiizér | F.komlds Osszesen | 21/22 20721 19/20
vége
Hifnyzds 12844 710 1314 | 203 1485 | 16556 | 21581 | 18887 | 12192
(6ra)
Igazolatlan 82 0 0 0 42 124 111 126 74
(6ra)
Hifdnyzasi 82,19 71 79,46 | 37,80 | 106,70 72| 98,54 | 65,22 | 52,78
dtlag (6ra) - |
Nem 7 | 1 0| 5 0 13 8 14 33
hidnyzott |

22/33, félév | Pélhdza | Holibhdza | Kovicsvigds 1 Filzér | F.komids | Osszesen | 21/22 20/21 19/20 |
Hifinyzds 6309 | 263 408 46 738 7764 | 11563 | 10786 | 7574
(6ra)

Igazolatlan 52 42 94 74 59 56
(6ra) B

Hifdnyzdsi 440,1 26,3 84,3 | 5,11 52,71 | 121,70 | 50,04 | 48,59 | 32,93
dtiag (6ra)
Nem 22 4 2 6| 34 30 37| 54
| hiinyzott |

A tanév sorén a k8vetkez§ felszolitdsokkal éltiink:

Igazolatlan hidnyzis esetén:

1 érautdn: 8 esetben

10 érautdn: 6

306rautin 0

506rautin 0

Osszes hidnyzés esetében felhivtuk a sziild figyelmét a rendszeres iskoléba jérasra:

100 6ra utén 48 esetben

250 6ra utéan 0 esetben




Gyermekj6léti szolgélat megkeresése hany tanulé esetén tortént:

Fegyelmi eljérés ald vont tanulék szdma:

A veszélyeztetett tanuldk szdma ebben a tanévben:

o|o| o | Pdlhdza
Flizérkomlos

o0 o

©|o| © | Holl6haza

oo © | Kovacsvagis
Fiizér

oS o

IT. Az iskola fébb munkatervi feladatainak elemzése

2.1. A futé vagy uj szakmai programok bevdldsa

2.1.1.4z iskolai lemorzsoloddst megel6z8 program

Elvégeztilk az eldzetes felmérést a tanulok kdrében, azzal a céllal, hogy mely
osztalyokbél kiket kell bevonnunk az egyéni fejlesztésbe. Bar az OH 4ltal kért program a
fels6 tagozatok korében kéri ezt, mi az egész iskoldra kiterjesztettik megelézési céllal. A
pedagbégusok elkészitették a tanuléi fejlesztési terveket az el6zetes felmérések alapjén.

A pedagégusok 2 veszélyeztetett tanulékkal 6rdkon korrepetildsokon egyénileg
foglalkoznak. Kapcsolatban vagyunk a Gyermekjéléti és Csalddsegité Szolgélattal,
rendszeresen jelzéseket kiildiink a tanulékrél, esetmegbeszéléseken vesznek részt a gyermek

és ifjisdgvédelmi felelbseink.
Lemorzsol6dési adataink:
Tanév Félévi érték Tanév végi érték
2022/2023 0% 0%
2021/2022 6% 3,9%
2020/2021 3,5% 3,5%
2019/2020 7.6 % 5.1%
2018/2019 7.1% 7,1 %

wd

A kbvetkezd tdbldzat a lemorzsoléddssal veszélyeztetett tanulok szdmét, kivéltd

okokat mutatja:

Lemorzsol6ddssal veszélyeztetett tanul6k az szeptember 1-jén:
M 5a[5b[6a|6b|7a| 7h | 8a|8h
Lemorzsol6ddssal veszélyeztetett | 0 | 0 | 0 | O [0 [ 1[0 | O

3-as alatti eredmény




1,1 —es rontds | L | | |

Lemorzsoldédissal veszélyeztetett tanulék az I félév végén:
S5a |S5b|6a | 6b|7a|7b | 8a | 8b
Lemorzsolédsdssal veszélyeztetett | 0 | 0 | 0 | O [ O | 0 | 0 | O

3-as alatti eredmény

1,1 —es rontds
bukds
magatartiis rossz (_2)“

szorgalom hanyag (Z) |:I

ket feltétel egyiittesen |
100 6ra hidnyzés |

kiemelt figyelmet igénylé [
o RGYV i

16 évnél idbsebb " l

Lemorzsoloddssal veszélyeztetett tanulék a tanév végén:
[ 5a sb"|_6a [6b][7a]7b[8a]8b

' Lemorzsol6d4ssal veszélyeztetett
3-as alatti eredmény
1,1 —es rontis

bukss

magatartas rossz (2)

szorgalom hanyag (2)
magantanuléva vilt

kettd feltétel egyiittesen
100 6ra hidnyzis
kiemelt figyell_ne_t igényld
RGYV |
16 évnél idosebb | | |

Minden hénapban egyeztetés tdrtént a KRETA rendszerben 1év8 ESL riasztds alapjén az
osztalyfénSkdkkel,

-



KRETA ESL adatok a tanév végén

ESLveszélyeztetett tanulék

Alaesomy:
R7.2%

Tanulményi dtlag

Tanu mdny: ktag: 4.54

Mulasztdsok

Igazok mulasztis 84 brasrd



mulasztde: O Sra/fd 30

2.1.2.,, Ut a kbzépiskoldba” dszténdijprogram

Evek 6ta részt vesziink ebben a programban. Ez a pélyAzat segitséget nydjt a hatrdnyos
helyzetll didkok kdzépiskolai felkészitésében. Az idei évben kifrasra kerlilt a pily4zat, amire
pedagdgusaink és tanftvényaink jelentkeztek, tobbségiik sikerrel palydzott. Sikeres elbirdlést
kévetden, heti két foglalkozdson végezte a tanévi mentori feladatokat. Az éves beszdmoldk
elkésziiltek és ezeket a mentorok felt6ltotték a program online feliiletére.

résztvevd résztvevd
pedagégusok | tanulék
2019/2020 16 36
2020/2021 16 33
2021/2022 15 26
2022/2023 16 22

2.1.2. Waberer- dsztondijprogram

A Waberer’s 8szt6ndij program keretében t8bb tanuldnk is palydzatot nyujtottak be a
mentorokkal egyiitt,

| résztvevd résztvevé
pedagbéousok | tanulék
2019/2020 14 34
2020/2021 15 33 |
2021/2022 16 30
2022/2023 16 31

A tanév soran t6bb pedagégus esetében sor keriilt a programban végzett
tevékenységének az ellenbrzésére.

2.1.3.Boldog iskola program:

Iskoldnkban miikédik a ,.Boldog Iskola” program. Az alsdé tagozaton tovébb
folytatodtak a Boldog 6rék tartdsa.



2.1.4.Iskolai dijak:
1. Aranytarisznya Dfj: Szebeni Endre Pélhdza Véros polgérmestere ajénlja fel egy
ballag6 tanulénak a nyolc éven 4t végzett kiemelkedd munkdjaért. Az éven Smigelszki
Bence kapta meg a pedagbgusok szavazata alapjén.

2. ZEMA Porcelénmanufaktira Kft. dfja: &ltaluk készitett porcelén ékszer, amit a
nyolcadik osztdlyban kitlind eredményt elért tanulék kaptak meg. Dijazott tanulék:
_Téth Akos, Téth Leticia, Kuzma Benjamin, Smigelszki Bence, Baldzs Dorina, Makula
Csaba

2.1.5.0TP Bank Bozsik Intézményi Program:

Tanuléink szivesen vesznek részt ebben a programban. A labdarGgés komoly motivélé
erével hat didkjainkra.

2.1.6.Komplex Alapprogram (KAP):

Ett6l a tanévt6l kezdfdden vezettik be ezt a programot a pélhdzi székhely
intézményben felmend rendszerben.

Az érintett pedagbgusok év elején elkészitették az alprogramokhoz kapcsolédé éves
terveiket. Azokat figyelembe véve végezték a program megval6sitasat,

2.1.7. Lazdr Ervin Program (LEP):

A tanévben folytatédott a Lézir Ervin Program, melynek célja minden 1-8.
eéviolyamos tanulé tanévenkénti egyszeri alkalommal ingyenesen eljuthasson szinhéz-, thnc-
és cirkuszi eldaddsokra, komolyzenei hangversenyekre. A tanévben minden tanul6 eljutott a
kdzpontilag szervezett programokra, melyekb6l tSbbnek az iskolénk multifunkciés terme
adott otthont.

2.2. Bemeneti és kimeneti mérések:
DIFER

A gyermek eltér {itemli érésébdl fakadé hatrdnyoknak a cstkkentése, tovabbs az
alapkészségek sikeres megalapozésa és kibontakoztatdsa érdekében az iskolankban december
hénapban felmértitk azon elsd évfolyamos tanul6ik kérét, akiknél az 6vodai jelzések, illetve a
tanév kezdete Gta szerzett tapasztalatok alapjén az alapkészségek fejlesztését hangsiilyosabban
kell a kés6bbiekben tdmogatni, és ezért az osztdlytaniték indokoltnak lattik az azt elésegitd
pedagégiai tevékenység megalapozdsihoz a Diagnosztikus fejlédésvizsgdlé rendszer
alkalmazasét.

A DIFER mérésbe bekeriilt tanuldi 1étszamok:

Pilhéza: 318
Kovécsvagis: 216
Flizérkomlés; 216

A tanév elején és félévkor az osztilyokban 4tfogh méréseket végeztiink a tanuldk
tudasszintjének megéllapitdséra. Ezek elemzése, értékelése nagy jelentdségli a kivetkezd &v
feladatainak meghatdrozésa tekintetében.

>



NETFIT mérés;

A 2022/2023. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrbl sz616 2019. évi
LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan, orszégos mérés, értékelés keretében a tanuldk
fizikai &llapotdnak és edzettségének vizsgélatit az iskoldk — az 1-4. évfolyamon, valamint a
felndttoktatdsban tanulék kivételével — a nappali rendszer(i iskolai oktatisban részt vevd
tanulok esetében 2023. janudr 9. és 2023. méjus 12. k6zdtt szervezik meg. A mérés
eredményeit az érintett iskoldk 2023, jinius 15-ig t6ltik fel a Nemzeti Egységes Tanuldi
Fittségi Teszt rendszerbe.

PALYAORIENTACIOS mérés:

2022. szeptember 19. és 2022, oktdber 10. kdzbtt megszerveztiikk az Nkt. 80. § (1a)
bekezdése alapjin a pédlyavélasztdst megalapozé kompetencidk vizsgilatit a Hivatal éltal
elkészitett digitdlis mérd és tdmogatdeszkdzdkkel, a Hivatal 4ltal kiadott eljardsrend
alkalmazéséval.

DIGITALIS KOMPETENCIAMERES:

A megszokottél eltér6 médon ebben a tanévben méar digitdlisan tortént a
kompetenciamérés. Killdn id8pontban kerlilt sor a matematika és szévegértés, valamint a
természettudomanyos és idegen nyelvi mérésre.

A mérést az adott idépontokban elvégeztiik. A hozzé kapcsolédé adatszolgéltatdst az
OH feliiletre feltsltdttitk. A CSH index megéllapitdsdhoz a Tanuléi kérdbiveket a szill6k
kitltotték.

Az ¢el6zb6 évi mérés eclemzése megtdrtént, az eredményeket a nevelbtestiilettel
megbeszéltik.

2.3. A tanulok nevelési-oktatdsi eredményei, problémdi

A bukésok és a gyenge osztilyzatok okét szinte kivétel nélkiil mindenki a tanulék
tanulashoz valé nem megfelel$ viszonyéban latja.

Tanulni a gyerekek szinte egyéltalén nem tanulnak. Legyen a tananyag béarmi, a
kényvek otthon csukva maradnak. Gyakran elmarad a szill6i szdmonkérés az otthoni munka
soran. Az f{réasbeli leckéket még csak Osszecsapjék, de az elméletet, a szabalyokat mér
egyéltaldn nem tanuljék. Ez megneheziti, a mindennapi munk4t mivel az elméleti alapok
nélkiil nchezen mennek a gyakorlati feladatok is. Amit nagy nehezen az 6rén beléjiik
sulykolunk, azt néhdny nap mulva elfelejtik. Sokak figyelme érén is elkalandozott.

Egyre gyakrabban tapasztalhatd az érdekl6dés hidnya, az elért teljesitmény irdnti
k6z6mbosség, érdektelenség. Gyakran késziiletlenek a tanuldk, hidnyos a felszerelésiik. Talén
a mai gyerekek megvéltozott kériilményei, az 8ket kérillvevd példa nem igazan erbsitik az
iskola céljainak megvaldsulasét.

Az iskola kiilénbdz6 délutdni elfoglaltsdgi keretében lehetOséget biztosit az
elmaradasok potlaséra illtetve a tehetségek kibontakoztatdséra. A szakkordk, a felzarkéztatd
foglakozasok, napkozis tevékenységek mind a tanul6k tuddsénak bévitését szolgaljak.



Szerencsére voltak azért olyan didkjaink, akik a tanév sorén nagyon szépen
teljesitettek, melynek eredményeképpen tanévi bizonyftvanyuk kitiing lett.

Vannak olyan készségek és képességek, amelyek kialakitésat valamennyi iskolai tantirgy

oktatdsdnil segitettiik. Ezek a kivetkezok:

— az anyanyelv széban irdsban t6rténd helyes alkalmazésa
~ abeszédképesség, a kifejezd néma olvasis fejlesztése

~ j6 tanulasi szokdsok kialakitdsa
— pondolkodési kultira miivelése’
- az Snmiivelés szokdsainak kialakitésa

— az egészséges €letmdd feltételeinek, szok4sainak a kialakitdsa
— fenntarthatésdg, természetvédelem, kdrnyezetvédelem

— az frisbeli munkék kiilalakja
— digitélis kompetencidk fejlesztése.

A statisztikék tlikrében a 2022/2023-as tanévben a kévetkez8krd] szémolhatunk be.

Pélhiza | Holléhdza | Kovécsvigis | Filzér | Fkomlés | Osszesen | 21/22 | 20/21 | 19/20
Kitliné 38 7 3 5 1 54 40 39 46
Bukott 0 0 1 0 0 1 2 4 5
1 tantdrgy 4] 0 0 0 0 0 0 3 1
2tantérgy | O 0 1 0 0 1 0 1 3
3 tantdrgy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3-n4l t6bb 0 0 0 0 0 0 2 0 1

A j6 tanulmdnyi eredmény elismerése.

Az iskola pélyézott egy laptopra, amit egy budapesti informatikai tandcsadé cég
ajanlott fel. A neveldtestiilet ddntése alapjan Gyarmati Fléridn 8. a osztélyos tanulé kapta
meg, j6 tanulményi eredménye, példamutaté magatartdsa és a kdzdsségben végzett munkdja
jutalméul. K8széndm Jager Rita kolleganbnek a palyézatban nytjtott segitséget.

Tanulményi eredmények (osztdlyok dtlageredményei, magatartis és szorgalom nélkiil):

Holl6haza

Kovacsvigés
ér
Intézmény

Tanulményi 4tlageredmény 2019/2020-as tanévben;

4,36

4,84

4,44 | 4,73 [ 4,46

Tanulményi 4tlageredmény 2020/2021-es tanévben;

4,42

4,59

4,33 | 4,76 | 443

Tanulményi dtlageredmény 2021/2022-es tanévben:

4,36

4,83

4,36 | 4.83 | 4,49

i Tanulményi itlageredmény 2022/2023-as tanévben;

4,44

4,87

4,51 | 4,95 | 4,62




Kiilénleges bandsmdédot igénylé gyermekekkel valé foglalkozds

A tanévben a szakvéleménnyel rendelkez6 részképesség zavaros tanuldk fejlesztésére
iskoldankban a szakszolgglat elltdsdval keriilt sor. Természetesen nem csak a diagnézissal
rendelkezd tanulék tekinthetSek problémdsnak. Intézményiinkben az alabbi formdkban
val6ésulnak meg a veliik valé foglalkozdsok.

* Tanitdsi Ordkon: személyre szabott feladatokkal, differencidlt hazi
feladatokkal, egyéni képességhez igazod6 feladatokkal,

* Tanitdsi ordn kiviil: korrepetdldason egyéni foglalkozassal, differencialt
gyakorld feladatok készitése a tanulé szintjének megfeleléen.

* Tanuldst segité foglakozasokon: Fokozott odafigyelés, személyes
segitségadés, célzott gyakoroltatds, tanulé pérok kialakitdsa.

* Fejlesztd Orén: személyre szabott, a problémdbél kiinduld, egyéni
foglalkozds,

Fontos, hogy megtaldljuk mindenkiben az értékes jellemvondsokat, a tehetséget.
Fontos, hogy ezeket felismerve megerdsitstik, fejlesszlik és sikerélményhez juttassuk Oket
tanulményaik sorén.

Sajatos nevelési igényli tanulék ellitisit az intézmény egyik pedagégusa végzi.
Integralt ellatdsuk, mint szervezeti forma, megfelelé tovédbbhaladast, ismeretelsajétitdst,
felzarkézast és kozOsségi légkodrt biztosit szdmukra. Fejlesztésiiket habiliticiés és
rehabiliticiés foglalkozédsok keretében biztositjuk, melyeket célirényosan a gyégypedagbgus,
logopédus kollégdk tartanak.

A foglalkozésokra nagyon sz{vesen jommek, vérjdk azokat. Kiiléndsen fontos a
gyermekek szaméra az egyéni bandsmdd, a killonleges odafigyelés.

Fontos feladat a motivicié és a munkamordl erdsitése, a szocidlis kapcsolatok mellett.
Részképességeik fejlesztése ezutin érhet el sikeres eredményt. Nagy segitséget nylijtanak az
IXT eszkdz6k munkénk sorén, a szadmitégépes feladatok/jatékok az okostelefon j6 motivalé
erejli, amiket minden alkalommal haszndlunk is. A papir alapon végzett feladatok sokkal
kevésbé keltik 6l é&rdeklédésiiket. Olvasni is szivesebben olvasnak szdmitogéprél
ismeretterjeszt6 szdvegeket.

Az SNI-s tanulék logopédiai ellitisét a B_A_Z Megyei Ovoda, Altalinos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és EGYMI Sétoraljatijhelyi tagintézményének
pedagbgusai latték el. Munkéjukat hatékonyan végezték,

Kiilonleges bindsmddot igényld tanulék a tanév végén:

tébbi tanuléval | t3bbi tanuléval | beilleszkedési, |
egyiitt egyiitt nem tanuldsi, kiemelten
nevelhetd nevelhetd magatartisi tehetséges
sajatos nevelési | sajitos nevelési | nehézséggel tanulé
igényi tanulé | igényii tanulé kiizd6 tanulé
2022/2023 | 6 0 6 6
2021/2022 12 0 5 12
2020/2021 _ 12 0 7 5
2019/2020 15 0 9 14




SNI-s tanulék tanév folyamdan t8rtént véltoz4sait tartalmazza a kévetkezb tablézat:

SNI

oktéber 1. |

Pilhdza

L félév | tanév vége

7

Holléhiza

(=)

 Kovécsvégss

Fiizér

Fiizérkomlés

"—6_sszesen

SO oOIN S

SIoIoIND

2.4, Hit- és erkilcstant vilasztd tanuldk szdma az 1-8. évfolyamokon

A szUl6k élnek a vélasztds lehetfségével. A hdrom bejelentkezett egyhdz mellett

néhény tanulé az etikat valasztja.
> -
reformitus katoﬁ:s kagt:rlii:(gus ctikca
1 10 5 1
2 4 7 3
3 7 8 2
4 8 5 2
S5a 7 11 3
5b 3 4
6a 4 6 2 2
1.8 3 15 2
7.b 5 3 2
8.a 7 4 1 1
8.b 2 8 3
S 60 76 19 5
S
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1 3

2 2

3 4

4 1
Holl6h#za 10
Osszesen

1 1

2

3 3

4 1
Fiizér

5

Osszesen

1

2

3 1

4 2
Kovicsvigis 3
dsszesen

1 2

2 1

3 2

4 4
Fiizérkomlds 9
dsszesen




‘ Minddsszesen )

72

I 103

22

‘ 13

2.5. A tovdbbtanulds elkészitd feladatok, elsésdk beiratkozdsa.

Az iskolai beiratkoz4sra 4prilis h6napban keriilt sor. A beiratkozottak széma:

§
Beiskolézés: . g E g E
JEIEE
A 2022/2023-as tanév elsd osztilyba beiratkozottak szdma: 113542
A 2023/2024-es tanév elsd osztdlyba beiratkozottak sz.*:fm:ua,:| 18| 2 | 8 | 4 ;

A 8. osztélyos tanulék kdzponti {résbelin vettek részt. Eredmények

Kozponti felvételi eredményei:

A 8. osztilyos tanul6k kdzponti irésbeli felvételi dolgozatinak pont 4tlageredménye

(magyar).

' A 8. osztélyos tanulék kézponti irdsbeli felvételi dolgozatinak pont 4tlageredménye

{matematika);

Megtortént a kdzépiskolai frésbeli felvételikre t8rtén6 jelentkezés. A tanuldk a
kozponti frasbelin részt vettek,
Lehetéséget adtunk a jelentkezd kozépiskoldknak bemutatkozésukra, valamint részt
vehettek a kozépiskolai nyilt napokon.

A 8. osztélyos tanul6k tovibbtanuldsa:

Pilhiza | Gimn#zium | Technikum Szakktzép | Nem tanul tovébb |
8a 1 7 5 ' 0

$b 2 9 2 | o0
(sszesen 3 16 7 0

Gimnézium | Szakgimnséizium | Szakiskola | Nem tanul tovdbb
2021/2022 3 15 8 0
2020/2021 5 19 ] 6 0
2019/2020 3 | 12 18 0
2018/2019 8 6 16 0
2017/2018 | 2 17 23 0




Pélyaorientéci6s napot szerveztiink decemberben a székhelyintézményben, telephelyen
¢s a tagintézményekben. Ezen a teleptilésen 1év6 munkahelyeket 14togattak meg az osztdlyok
és szillok mutattak be szakméjukat az osztilyfénBkok szervezésében.

2.6. A didkinkormdnyzat milkidésének tapasztalatai

A szabadidds programok tervezésében és szervezésében hagyomdnyosan jelentds
szerepet jatszik a Didk6nkorményzat.

Célunk ebben a tanévben is a szabadid hasznos, kulturalt eltdliése volt. Ehhez kin4lt
a didkdnkorményzat klilénb8z6 programokat, amelyek a gyerekek épiilését és sz6rakozasat is
szolgdltdk. Ezek a rendezvények mindig kapcsolédtak valamilyen konkrét célhoz, kozségi,
orszégos rendezvényhez vagy vildgnaphoz.

Sikeresen miik8dbtt egész tanévben az iskolai didkdnkorményzat. A didkok kdzdsségi
munk4jét segitd pedagégusok feladatukat Snéllésdggal végezték, a kollégaktdl legtobbszir
kellé segitséget kaptak, A didkdnkorményzat munkdja szerencsésen sokrétli volt, ardnyosan
kaptak teret a nevelési, kdzUsségfejlesztési, egészség megbrzési, sportolési és a szérakozési
programok.

A tanév sordn rendszeres volt a falijsdg készitése, A didk-onkormdinyzati fal nemzeti
innepeinkhez, a tanulményi versenyekhez, az évszakokhoz, a vallési innepekhez, az iskolai
szervezett programokhoz kapcsolédtak. Néhany sikeres rendezvény:

MDSZ sportnap

Bgészségnevelési hét

Szines nap

Csatlakozis a ,,MosolyMan6k™ kezdeményezéshez

Takarékossdgi vildgnap

Adventi gyertyagyijtas

Mikulés és A mi kardcsonyfénk rajzversenyek

Farsang

Gyermeknap

Madarak és fak napja

A kardcsonyi linnepekre valé készillbdést egy projekt keretében valésitottuk meg.
Ezen a héten nagyon sok érdekes és véltozatos programba kapcsolodhattak be a didkok
érdekl6déstiknek megfelelben. Készitettek mézeskaldcsot, kardcsonyi diszeket, ajandékokat,
volt karécsonyi vasér is.

2.7. Gyermek- és iffusdgvédelem

Gyermekvédelmi tevékenységiink alapvet$ célja: olyan fiatalokat bocsassunk ki a 8.
osztdly végén, akikben erlls a motivicié az egészséges életvitelre, képesek a tdrsadalom
kihivésaihoz valé alkalmazkodésra és a jelentéségteljes déntések meghozataléra.



Az iskola feladata és felelbssége évrél-évie né az ifjtisédgvédelem tertiletén. E
tevékenységlink alappillérei:

- felderités,

- prevencio,

- jelentkez problémék kezelése, megsziintetése.

Mindezek mellett a gyermekvédelmi tevékenység kiterjed a hitrdnyos helyzetfi, a
halmozottan hitrinyos helyzetli és a védelembe vett tanuldk felderftésére, nyilvéntartdséra,
hétranykompenzéldsdra, valamint a tilkoros és sokat hidnyzé tanulék problémdinak
enyhitésére. (A tilkorossdg elsdsorban nem az évfolyamismétlések miatt van jelen, hanem a
kései iskolakezdés miatt.)

Fontos feladat a tolerancia fejlesztése, egymads tisztelete, a viselkedési normdk betartésa.
Ezekre a terliletekre az osztélyfdnski 6rékon, illetve minden pedagbgus a szaktirgyi Ordin
prébalja felhivni a figyelmet.

A hitronyos helyzetli gyerekek mindig t5bb figyelmet igényelnek, fgy személyes
besz€lgetések alkalméval lehet8ség nyilik a problémék kivesézésére. Ha ez a beszélgetés nem
vezet credményre, akkor a Gyermekjoléti Szolgdlattal vesszik fel a kapcsolatot. A
kapcsolattartds velilkk intenziv és rendszeres. Az észlelt problémik jellege 4ltaldban
tanulményi, magatartdsi probléma, valamint a stabil sziil6i hittér és megfeleld értékrend
hiénya.

A feleldstk a tanév folyamén jelzérendszeri megbeszélésen vettek részt, a
Gyermekjo6léti Szolgdlat szervezésében.

A gyermekvédelemmel Gsszefliggd pedagbgiai tevékenység:
* Felzarkéztatd foglalkozasok.
Pélyavélasztas segitése.
Személyes egyéni tandcsadas szill6knek tanul6knak.
Egészségvédd mentdlhigiénés programok szervezése.
Egészségligyi szlirb vizsgalatok megszervezése.,
Téjékoztatds a Csalédsegité és Gyermekjoléti Szolgélat
tevékenységérdl
* Esetkonferencia a pilhézi Korzeti Alapszolgltatési Kézpont
Csalddsegitt és Gyermekjoléti Szolgélat szervezésében
" Kapcsolatot a haziorvosokkal, a renddrékkel és a sétoraljatjhelyi
Csalad- és Gyermekj6léti K6zpont esetmenedzsereivel
Iskolai szecidlis segftd tevékenység:
Minden iskolinkban Kadukné Szabé Tiinde litja az iskola szocidlis segitd
tevékenységet heti rendszerességgel.

2.8. Az iskola kapcsolatrendszere, részvétel a szitkebb és tdgabb tirsadalmi kirnyezet
alakitdsdban

A vezetdi megbeszéléseken rendszeres a kapcsolattartds a tagintézményekkel,
telephelyekkel.

2.8.1. Intézményi tandcs



Intézményi tandcs tdrvényes feltételeknek megfeleléen mikddik. Rendszeresen
beszdmolunk az iskola munkéjarél.

2.8.2, SZil5i munkakdzosség

Az szill6i munkakdzsséggel rendszeresen tartjuk a kapcsolatot. Munkaterv alapjén
végzik a tevékenységilket. K6zbs rendezvények, fogadddrék, sziildi értekezletek jelzik a
mindennapos kapcsolatot. Folyamatos a sziilok fréasbeli tdjékoztatdsa,

Sok szlll tovabbra sem tartja a kapcsclatot az iskoléval, a sziil6i értekezletr6! azok a
szlil6k maradtak tdvol, akiknek gyermekével problémék vannak.

2.8.3. Helyi Onkormdnyzatok

Az intézmény minden telepiilésen j6 kapcsolatot tart fenn a teleplilések vezetdivel.

2.8.4. Szakmai kapcsolatok

Folyamatos és j6l miikd6 a kapesolat a pedagdgiai szakszolgdlatokkal, a pedagdgiai
szakmai szolgilatokkal, a gyermekjéléti szolgélattal, az iskola-egészségligyi ellatdst biztositd
egészségiigyi szolgéltatoval. Kolcsbnbsen segitjlik egymds munkdjat a gyermekek fejlédése
érdekében.

Folyamatos kapcsolatban vagyunk a sétoraljadjhelyi Jardsi Hivatal Gyamiigyi
Osztilydval, a Pedagégiai Szakszolgélattal és a palhdzi Alapszolgéltatdsi Kozpont
csaladsegitbivel.

A gyermekjéléti szolgélattal szinte napi kapcsolatba allunk. J6l miikddik a
jelzbrendszeri a pedagégus és a gyermekjoléti szolgdlatok kozstt. Jelentjitk a problémékat,
amelyekre kézbsen keressiik a megolddsokat.

A véd0ndk és az iskolaorvosok, a fogorvos az aktudlis szlirGvizsgélatokat elvégzik. A
védinbk elfogadott munkaterv alapjén végzik munksjukat.

2,8.5. Egyéb kapcsolatok.

J6 a kapcsolatunk a rendSrséggel ¢és az iskolarendbrrel, kisebbségi
Onkorményzatokkal, a telepiiléseken miikd6 egyéb civil szervezetekkel, alapitvanyokkal,

i Egyuttm(kédési megéllapodast kotbttink a Palhdzi Szlovdk Nemzetiségi
Onkorményzattal. A helyi Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat a tanév elején minden pélhazi
els6 osztdlyos tanulének ajandékcsomagot adott a tanévnyit6 linnepségen.

Egyiittm({ik8dilnk a Pdlhdza FC-vel. Gyermekeink szivesen vesznek részt az OTP
Bank Bozsik Intézményi Program mellett az egyesiilet korosztalyos csapatainak az edzésén. A
labdartgds komoly motivélé er6vel hat didkjainkra.

Kapcsolatban vagyunk miivészeti iskolékkal, akik tjabb lehetdséget biztositanak
tanuldinknak a népténc, és a hangszeres miivészeti és a képzémilivészet dgak elsajatitasdban.



2.9, Az intézmény és a fenntartd egyiitimitkidése

A tankerilletek megalakuldsa 6ta kiemelten j6, rendszeres kapcsolatot tartunk a
fenntartéval. Rendszeres vezet6i értekezleten tdjékozédunk a véltozdsokrl. Az
egylittmiikddés j6. Kbzdsen igyeksziink a felmertilé problémakra megoldést talélni.

. Az intézményvezetés munk4jsban nagy segitséget jelent az ISKOLASZOLGA
kiadvinya, amit a fenntarté biztosit szdmunkra. A torvényi véltozdsok és azok kivonata
jelenik meg a szdmaiban,

Az intézmény vezetése folyamatosan figyelemmel kiséri a humdn eréforrdst és a
jovBbeni szlikségleteket, Ezeket jelzi a fenntarté felé, a hirtelen felmertils problémékat
kdzosen oldjuk meg.

A tanév sordn a milik8déshez szitkséges tdrgyi feltételek folyamatosan biztositottak
voltak (irodaszer, tisztitészer, szakmai anyagok, sziikséges karbantartési anyagokat).

2.10. Egyéb jellemzd és fontos feladai, eredmény
2.10.1.Tandrdn kivili tevékenység

A tanérén kiviili tevékenység 6 gerincét a déluténi elldtds keretében végzett munka
hatérozza meg. A déluténi foglalkozAsokon a tanuldsi technikék gyakorldséval nétt a didkok
ondlléséga, Snellendrzési képessége, javult a tanuldshoz valé viszonyuk.

A napkdzis foglalkozisok nagyon fontos kicgészitsi az iskolai munkdnak, a délelstti
tanftdsnak, Nem lehet mésodrendli munkénak tekinteni, hiszen pontosan azok a gyerekek
veszik igénybe, akiknek a szillei egész nap dolgoznak, és nem jut elegends idejik a
gyermekeikkel foglalkozni. Nekiink kell tehét segitsépiikre lenni a hézi feladatok
elkészitésében, az olvasas, irds — készség megtanftdsdban, é&s nekilnk kell alapvetd
illemszabélyokat, a kulturdlt viselkedési, étkezési szabdlyokat megtanitani.

Fontos feladatot 14t el a kozGsség fejlesztésben az dltaluk szervezett sétdk,
kirdndulésok, szemétsziiret a telepiilés kdrnyezetében, sportdélutinok.

Az tanév kevés szakkdr, korrepetélas, tehetséggondozds, fejlesztés val6sult meg,
melyet a kévetkezd tabldzat foglal 8ssze:

Részt vevd | Foglalkozds | Részt vevd

pedagégus | szdima/hét tanulé

Pélhfiza 1 2 22
Holl6héza 0 0 0
Kovécsvigis 0 0 0
Fiizér 0 0 0
Fiizérkomlé6s 0 0 0
 Osszesen 1 2 22
2021/2022 13 23 106
2020/2021 13 25 140
2019/2020 19 19| 131

A tanbrén kivilli tevékenységek sorén eseti, de a nevelémunka szempontjibdl mégis
fontos és meghatérozé programok az iskolai finnepségek. Unnepségeinket révidre szabjuk, és
nagy hangsulyt fektetiink az érzelmi azonosuldsra, a hazafias nevelésre, a tiszteletre méltd



emberek pozitiv személyiségjegyeinek megjelenitésére. Unnepségeinket a tanév egészére
megtervezzik.

A tan6rén kiviili tevékenységeink a kivetkez8kbdl tevodnek Sssze:
napkézis foglalkozasok
egyéni fejlesztés
korrepetélas

¢énekkar

tanulményi versenyek
sportversenyek

szakkorok

kdnyvtari foglalkozdsok
kulturélis rendezvények
szinhézi el6addsok ldtogatésa
kirdndulasok

A tervezésnél nagymértékben figyelembe vesszitk a tanuldk kivénsdgait, érdeklédési
korét, életkori sajétossdgaikat.

A tanérén kiviili tevékenység szervezett lebonyolitdsa pedagbgiai munkénkban igen
fontos tényez0, nevel® hatdsa mellett a tanulék térgyi tuddsdnak elmélyitését is szolgilja.

Matematika tantarbol felvételi elkészitdt tartanak. A szakkérokre vald jelentkezés
8nkéntes, de ha elindult egy szakkér munkéja, akkor azokon kételezb részt venni annak, aki
jelentkezett ra.

A tehetséges tanuldkkal valé foglalkozds mindenkor kiemelt feladatként szerepel
munkénkban. A kiilénbdz6 szakkdrok, sportfoglalkozdsok nagymértékben segitik a tehetséges
tanuldk fejlesztését. A kiemelkedd képességli, kivalo teljesitményt nyijté tanuléink vesznek
részt a killénbdz szintli tanulményi, kulturélis és sportversenyeken.

A déluténi szabadid6 hasznos eltbitését biztositottak szakkoreink:
v Felvételi el6készitd matematikabol
v Irodalmi szinpad, énekkar
v’ Sajét szervezésii versenyeink

Tanuléink 6rommel és aktivan vettek részt a foglalkozdsokon. A didkok iskoldhoz,
annak kdzsségéhez és a tandrokhoz val6 kbtbdése nagyrészt a tandran kiviili élményeikb6l
fakad. A kozos linnepségek, kirénduldsok, mizeumlatogatdsok, rendezvények, maradandé
emlékek.

2.10.2.Tehetséggondozds, felzdrkoztatds, egyéni fejlesztés

A korrepetéldsok, felzirkdztatdsok szeptembertdl folyamatosak az alsé és felsd
tagozaton egyardnt. Arra torekedtiink, hogy minden szaktanité és minden szaktanér heti
rendszerességgel tudjon foglalkozni a felzarkéztatésra szoruldkkal.

A korrepetilds szerepét elStérbe helyezi az a tény, hogy a sok anyag mellett a
tanérédkon alig jut id6 a tananyag gyakoroltatdséra, a tudds megalapozéséra, s igy a tanuldsi —
vagy magatartiszavarral kiizdd tanulék, korrepetalasok és szervezett tanérdn kiviili tanulést
segitd foglalkozasok nélkiil végletesen leszakadhatnak.



2.10.3. Szlovik nemzetiségi oktatds

Szlovék nyelvoktatis Palhdzén, Fiizéren és Hollohdzén folyik. A nyelv oktatését
Nagyné Benk6 Edit, Magyariné Szoleczki Adrienn és Sz6118siovd Ménika létja el.

A tanul6k nyelvi szintje és érdekl6dése nagyon megviltozott. Sajnos otthon mér egyre
kevesebbszer hallanak szlovdk szét, és a fiatalabb szillék sem tudnak segfteni a
nyelvtanulésban. Igy f& feladatunk felkésziteni a gyerekeket az alapvetd kommunikécids
helyzetekre, a helyes olvasasi technika elsajétitdsira &s a nyelvi ismeretek b&vitésére az
frésbeli munkdja soran.

Az 1-4. évfolyam legfontosabb feladata az olvasés és az irds megtanitésa, ill. az
anyanyelvi nevelés megalapozdsa, Nagyon szeretik az interaktlv téblikon vald
tevékenykedtetést.

Szlovik népismeret

A dalokat, mondékékat, versikéket szivesen tanuljdk. A szlovdk népi- és
gyermekjatékokat 6rommel jétsszdk el. A szlovak dalokat és gyermekténcokat is szivesen
megtanuljak

Feladataik a kvetkez6 tanévben:
e a betllismeret, olvasés, kiejtés pontositdsa
o beszélt szdveg megértése
o kommunikécibs képesség fejlesztése

2.10.4. Magyar nyelven folyo cigdny nemzetiségi oktatds

Kovécsvagdson és Flizérkoml6son folytatunk ilyen oktatdst. Heti egy érdban
nepismeret bevezetésére keriilt sor. A tantirgy célja a hagyominyok megismerése, a
cigénység kultirdjanak, sajatossigainak megismerése.

»A ciglny népismeret tantdrgyat, mint j térgyat nagyon szeretik. Nagyon érdekli
Oket, a sok népmese és érdekesség, amelyet a cighnysdg tSrténetével kapesolatban fedeznek
fBL”

2.10.6. Munkakozosségek

Az intézménylinkben a kvetkezd szakmai kbz8sségek miik5dnek:
Pélhédza alsés szakmai kdzdsség:
o feladata:
szervezi a palhdzj, kovécsvagdsi, flizéri, fiizérkoml6si taniték munkéjét
Humdén ¢s real szakmai k&z0sségek,
e feladatai:
szervezi a pilhAzi tandrok munkdjét

Nemzetiségi szakmai k6zosség:

e feladata:
szervezi a pélhazi, kovicsvégisi, fiizéri, flizérkomlési, holl6hézi taniték munkéjat



Az iskola éves munkatervében szerepl f6 célkitlizések megval6suldsdban fontos
feladat héarult a munkakdzdsségekre. Mikozben végrehajtottdk munkaterveikben szerepld
feladataikat, egyattal hozzdjarultak az iskolai munkaterv sikeres végrehaijtéshoz is.

A munkakozdsségek munkaterv alapjén dolgoztak, amely Osszhangban 4ll az
intézmény éves munkatervével. A munkakdzdsségek altal megfogalmazott célokat ardnyosan
sikertilt a tanév folyamén megvalositaniuk. Az oktatds mellet egész tanévben nagy figyelmet
forditottak a nevelésre is, és az akarat — valamint a jellem forméal4sara. Fontosnak tartottdk az
esztétikus kdrnyezet kialakitdsét és fenntartdsat. Kiemelt feladata volt a munkak6zosségeknek
az egészséges életmdédra nevelés, a kozOsségfejlesztés és a hagyomdnydrzés is. Olyan
programokat szerveztek a tanév folyamdn, amelyek el8segitették a 6 célkitlizések
megvalésuldsét. A tanévben a kdvetkezbk valésultak meg:

Magyar népmese napja az als6 tagozatosaknak
Egészségnevelési témahét

Idegen nyelvi szaval6verseny

TE SZEDD

LOGIrintus matematika verseny
Karécsonyvérd témahét

PontVelem program

Rajzpélyazatok

Fényes Ujhely - Fényes Zemplén
Munkakdz6sségi foglalkozdsok: nevelési évhez kapcsol6dé aktudlis
feladatokkal

Népdaléneklési verseny

»Csibeavatd”

Témaheteket a kdvetkezé témakdrikben szerveztlink:
sajét szervezés:
Egészségnevelési Témahét novemberben

EMMI éital kezdeményezett Témahetek, melyhez csatlakoztunk:
A pénziigyi tudatosség és gazdalkodis hete: Pénz7 mércius
Digitalis Témahét és a
Fenntarthatésdgi Témahét dprilisban valésult meg,

Tébb szaktirgyi versenyt szerveztek a munkakSzdsségek. A tanulék megalltdk a
helyilket a kiildnbdzd versenyeken is. A versenyekre valé eredményes felkésziilés érdekében
gyakran hasznéltdk az IKT eszkozoket a tanitasi 6rdn kiviil is. Az egyes munkak6zdsségekhez
tartozé szaktandrok, taniték munkait jelentdsen segftette egy az iskola honlapjén megjelend vj
meniipont (HASZNOS). Ez a feliilet hasznos segitséget nyljt minden kolleginak,
gyerekeknek az egyes tantargyakhoz kapcsol6d6 internetes feliiletek elérhetéségében.

URL: http://www.hegykozisuli.hu

A pedagégusok az intézménnyel tSbbféle médon tarjék a kapcsolatot:
o heti rendszerességli munkaértekezlet online forméban,
o esetmegbeszélések,
e email, telefon, honlap



Szoros kapcsolatot tartottunk fent a sziildkkel, a sziildi hézzal. Gyakoriak- voltak a
csalddlatogatisok. Az elbirt sziiléi ériekezleteket megtartottdk. A munkak$zdsségek
eredményes munkét végeztek az elmlt tanév sorén.

A munkakézdsségek fontos feladatuknak tartsik, hogy osztalyfénsksk a tanulék
eredményét (havi rendszerességgel) nyomon kévessék, az esetlegesen felmertilé problémékat.
és pozitlv véltozdsokat jelezzék a szil6k felé. A mdésodik félévben célunk volt a hizi
versenyek megtartdsa: ének, rajz, versmondé versenyek megrendezése, a farsang
megszervezése, a Suli-kdstolgatd,

A tanév sordn tSbb bemutaté Gra megtartisira keriilt sor a munkakdzésségek
szervezésében. A foglalkozésok sordn hasznos tapasztalatokat szereztiink, amit a mindennapi
munka sorén jol tudunk hasznositani,

Osztalykiranduléson minden osztdlyunk részt vett.

2.10.7, Oraldtogatdsok

A tanév sorén tSbb pedagégus Ordjét az intézményvezetés meglitogatta. A
tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a felkésziilés rendszeres. A pedagégusok szivesen hasznéljsk
az 1ij médszereket. Ordm volt létni hogy gyakran és j61 haszndljék az informatikai eszkdzdket
és modszereket, mindenki alkalmazza a digitélis tébldkat és interaktiv paneleket a tanitds
sordn.



ITI. Az intézményi elvdrisok és azok megvalésuldsa.

Az intézményl Snértékelés évente vizsgilt elvirdsal és teljesiilésc:

1. Pedagdgiai folyamatok

Onértékelési
szempontok

Elvéirisok

Teljesiilés

Hogyan valésul meg a
stratégiai és operativ
tervezés?

Az éves munkaterv
Osszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkakdzdsségek terveivel.

A stratégiai
dokumentumokkal
Osszhangban 4llnak a
dokumentumok.

Milyen az intézmény
miikidését irdnyité éves
tervek és a beszdmol6k
viszonya?

A tanév végi beszamold
megfllapitisai alapjén torténik
a ktvetkezb tanév tervezése,

A tanév végi

beszdmoldkkal
| 0sszhangban terveztiik
| meg az éves munkit.

Milyen a pedagégusok
éves tervezésének, és
tényleges
megvalésuldsinak
viszonya?

A pedagbgiai munka megfelel |

az éves tervezésben
foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

A tervekben
megfogalmazott célok
val6sultak meg.

Milyen a pedagégiai
programban
meghatirozott tanuléi
értékelés mikidése a
gyakorlatban?

A  tanuldé  eredményeirdl
fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak a tanulénak és
szilleinek/gondvisel&jének.

volt a

Folyamatos
visszajelzés az
eredményekr6l a
tanuiok ¢és a szildk

felé.

Mi torténik az
ellendrzés, mérés,
értékelés eredményével?
(Elégedettségmérés,
intézményi Onértékelés
pedagbgusértékelés,
tanuléi
kompetenciamérés,

| egyéb mérések.)

Evente  megtérténik  az
onértékelés keretében a mérési
eredmények  elemzése, a
tanulsagok levonésa,
fejlesztések meghatérozésa, és
az intézmény - szlikség esetén -
a mérési-értékelési eredmények
fliggvényében korrekci6t végez.

Az mérési eredmények
elemzése megtortént. A
honlapra. feltGltésre
keriilt. Az eredmények
ismeretében kertilt
meghatérozésra a
sziikséges korrekcid,

2,

Személyisée- és kozosséefejlesztés

Onértékelési
szempontok

Elvéréasok

Teljesiilés

Hogyan tirténik a
tanulék szocidlis
hétrinyainak
enyhitése?

Az intézmény vezetése é&s
érintett pedagogusa
informéciékkal rendelkezik
minden tanulé szocialis
| helvzetérdl.

A pedagégusok
folyamatosan felmérik
a tamuldk szocialis
helyzetét.

:Hogyan thmogatjdk az
| $ndllé tanuldst, hogyan

| Az alulteljesitd, tanulési
| nehézsépekkel kilzdd és sajétos

A pedagdégusok |
differencidlt -




tanftjdk a tanuldst? nevelési  igényli  tanul6k | éravezetéssel, KT |
megkiilonboztetett  figyelmet | eszkézhasznélattal
kapnak valésitottdk meg a
tanuldk témogatdsét
Az intézmény | A szlll6k a megfelelé kereteken | A szlll6k nagyos sok
kozbsségépitd belil  részt - vesznek  a | program szervezésének,
tevékenységei hogyan, | k6zosségfejlesztésben. lebonyolitésdnak aktiv
milyen keretek kozitt résztvevbi.
valésulnak meg?
3. Eredmények
Onértékelési Onértékelési L
szempontok szempontok Teljesilés
Milyen eredményességi | Nyilvantartjdk és elemzik az | Versenyeredmények,
mutatkat tartanak | intézményi eredményeket: mérési  eredmények,
nyilvén az ¢ kompetenciamérések tovébbtanuldsi és
intézményben? eredményei lemorzsolédési mutaték
o tanév végi eredmények |2 beszdmolé részét
— tantirgyra, 2 évre | képezik.
vonatkozéan Név szerinti
e versenyeredmények: nyilvéntartisok
orszégos szint, megyei | késziilnek az
szint, tankeriileti szint, | osztélyokrol.
teleptilési szint
e tovabbtanui4si mutaiok
o vizsgaeredmények
o clismerések
e lemorzsol6éddsi mutatdk
(évismétlok,
magéantanuldk,
kimaradék, lemaradék
o elégedettségmérés
eredményei (szlll6,
pedagbgus, tanuld)
e neveltségi mutatdk
o sth.
4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikfdés, kommunikécié
Onértékelési Onértékelési Teljesiilés
szempontok szempontok |
Milyen pedagégus | A pedagbgusok  szakmai | A  munkak6zSsségek
szakmai kozosségek | csoportjai maguk alakitjdk ki | sajét munkaterv
miikédnek az | mikddési  koriket,  8ndlld | alapjén, az intézményi
intézményben, melyek a | munkaterv szerint dolgoznak. A | célok
16 tevékenységeik? munkaterviiket az intézményi | figyelembevételével
célok figyelembe vételével | végezték munksjukat.
hatdrozzdk mey.
Hogyan tbrténik az | Az intézmény munkatirsai | Heti megbeszélések,
informaciéatadéds Az | Széméra biztositott a | munkaériekezletek
intézménvben? | munk4jukhoz sziikséges | (online forméban is), e-




informéciékhoz és ismeretekhez | mail, telefon, iskola
val6 hozzaférés honlap biztositja ezt.
5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai
Onértékelési Onértékelési e
szempontok szempontok Elcaliles
Hogyan kapnak | Az intézmény & helyben | Iskolai honlap,
tijékoztatdst a | szokdsos mddon téjékoztatja | facebook, viérosi
partnerek az intézmény | kiils6 partereit (az | képujsig.
eredményeir6l? informéci6atadds szébeli,
digitdlis vagy papiralapi).
§ 6. A pedagdgiai munka feltételei
Onértékelési Onértékelési Teljesillés
szempontok szempontok
Hogyan felel meg az | Az intézmény rendszeresen | Minden pedagbgus
infrastruktira az | felméri a pedagdgiai program | notebookkal
intézmény képzési | megvaldsitisdhoz  sziikséges | rendelkezik.
struktirdjdnak, infrastruktira meglétét, jeizi a | Interaktiv panellek
pedagégiai értékeinek, | hidnyokat a fenntarté felé. kertiltek beszerzésére.
céljainak?
Hogyan felel meg a | Az intézmény rendszeresen | Folyamatosan
bhuméneréforrds az | felméri a sziikségleteket, redlis | figyelemmel kisérjiik a
intézmény képzési | képpel rendelkezik a neveld- | sziikséges
struktiirdjinak, oktaté munka huménerdforrds | humanerdforrést.
pedagégial értékeinek, | sziikségletérdl.
céljainak?
| A huméneréforrés | Folyamatosan jelzésre |
sziikségletben bekdvetkezb | keriiltek a sziikséges
hiényt, a felmeriilt problémaékat | igények.
idejében jelzi a fenntartd
szimédra.
Hogyan tirténik az | A feladatmegosztis a| A feladatmegosztds a
intézményben a | szakértelem és az egyenletes | szakértelem és az
feladatmegosztis, terhelés alapjan torténik. egyenletes terhelés
felelsség- és alapjén tortént.
hatiskormegosztis? -




IV. Tanév végi felmérések”

Az 1. osztilyosok év végi felméréseinek eredményei a kivetkezk (%):

frasbél: |
) &
I IETE
(- [=]
= E &
1 Kisbet(ik mésolésa 96 % | 100%| 100%| 90%| 80%
2 | Szavak masolésa 9% 96%| 96%| B80% 75%
3| Mondatok mésolésa 96 %| 100%| 100%| 90%| 74%
4 | Sz6irds képrdl - 69%| 92%| 100%| 80%| 66%
77
5 | Tollbamondés N % 97%| 955| 90%| 60%
Atlag | 86%| 97%| o8| se%| 7%
_S;iivcgért& olvasds
j ¥ :
-]
g 2 £ '5
Ay Q
=2 £
1 | Bettiismeret 100%)| 100%| 100%, 100%| 100%
2| Szavak jelentése 87%| 100%| 100%| 100%! 80%
3 | Kép és sz6 egyeztetése 87%| 100%| 100%| 100%| 100%
4 | Kép és mondat epyeztetése 87% 100%,| 100%| 100%| 86%
5 | Rajzkiegészités | 82%100% | 71%| 75%| 86%
| 6 |Feleletvalasztés 83%| 85%!| 83%| 90%| 66%
Atag | 88%) 96%| 92%| o94%| 87%




| Matematikdbél

N1
¥ e
100 I
1 | Sorozat folytutdsa 9%  %| 87% 98%| 80%
2 | Péros, pératlan szémok 80%| 97%| 100%| 100%  75%
3 | Miveletek a szdmep yenesen 75% 94% 96%| 100% | 72%
100 =
4 Qsszeadés kivonds,potids 80%, % 83% | 100%  72%
' 100
5 Egvszer( szdv. feladat 84%| % 100% 98% 73%)
6 Osszetett szov. feladat 73%| 88% 100% 96%  84%
| Adlag 4% 91%| 93% 98%  76%
/_r—f""d'—_;_‘——-—-—_‘“-n._\
CC 36 D



Az 4. osztélyosok év végi felméréseinek eredményei a kovetkezok (%):

Sztvepértd olvasasbdl :
1| & £
IRl
& E : F
M &
1 | A sz8vep miifaja, vilasz indokldsa 79%| 100%| 70%|100%| 60%
» | FOszerepl6k, helyszinek aldhizdsa,id6véltds
jelblése 85% 100%| 81%|100%| 75%
3 | Vézlatirds 6nall6an 75% 100%| 62%)100%| 60%
4 | Bekezdés bekerctezése 76% 100%| 80%| 100%| 20%
5 | Mondat kiegészités kivetkeztetéssel B9%| 100%| 66%|100% 53%
6 | SzOmagyarazat 79% S0%! 73%[100%| 53%
7 | Kereszirejtvény 83% 100%| 61%|100%| 60%
Aflag | 81%|  91%| 70%|100%| 92%
Nyelvtan felmérés
ERIFN
O -]

i b4 B
1 | Sz6fajok keresése 78% 91%| 78%|100%| 69%
2 | Fénevek csoportositdsa 87% 80% | 80%)100%| 50%
3 | Ipék atalakitdsa 81% 100%| 57%|100%| 18%
4| Névutd, néveld keresése 82% 89%! 65%|100% | 80%
5 | Hianyos mondatok kiegészitése 95%| 100%| 85%|100%!100%
6 | Szavak csoportositisa 86% 100%| 91%|100% | 85%
7|7 hang p6tldsa 82%| 100%| 82%100%| 82%
' 8 | Bettik p6tlisa 81% 02% | 78%|100%| 70%

Atlag 84%|  94%| 77%|100%| 70%




Matematika felmérés

51343

0 .
=
1| Négviegvil szdmok képzése 85%| 100%| 79%| 92%| 48%
2 | Szémszomszédok 92%| 100%| 61%|100%| 85%
3 | Nyitott mondat 73%| 100%| 87%| 90%| 70%
4 | Szabély felismerés 47% 75%| 38%| 82%| 62%
5 | frasbeli miiveletek 83%|  92%| 67%|100%| 86%
6 | Szoveges feladat 56%| 100%| 46%| 95%| 68%
Atlag 76%|  95% 64%| 93%| 70%




Az 5. osztdlyosok év végi felméréseinek eredményei a kévetkezdk (%):

Szivegértés:
Pilhiza
5.a, 5.b
1 Mondatkiegészités a sz8vegb6l kikeresve 92,1% 85,7%
2 Hibés adatok kivélogatdsa, helyes lejegyzés 92,1% 82%
3 A szBvegben szerepl6 hires didkok, kényvszerz8k csop. 89% 52,4%
4 A kdnyvtar természettudoményi szerzdinek kivdlogatésa 75% 21,4%
5 Vizlatkészités 66% 28.6%
6 Igaz- hamis 4llitdsok a széveg alapjén 61% 54,2%
Atlag 4,1 2,5
Hangos olvasdis 4.5 35
Nyelvtan felmérés
Feladatok tipusai: 5.a 5.b
% %
1. Hangalak ¢és jelentés 2 szavakben 80% 53%
2. Hanguténzé szavak magénhangzdinak csoportositisa 79,5% 51,4%
3. Maissalhangz6térvények 53% 14%
4. Magéanhangzk potlasa a szavakban 83% 59%
5. Szavak csoportositdsa a hangrendjiik szerint 83.7% 25%
6. Betlirend 71,5% 27,1%
7. Elvélasztas 81,6% 79%
Atlag: 3.6 2,2
% 76,05% 44,07
%
Tollbamond4s: 4,0 3,0



Matematika:

Feladatok és szizalékos értékelésiik osztilvonként:
5.a | 5. b.
: ; |

1. Szémjegyirés: 80 % 64%

2. Miiveletek tizedestdrtekkel 82 % i 58%

3. Miiveletek tortekkel:  66% | 48%

4. Mértékepvsérek dtvaltasa: 64% | 48%

5. SzOpek rajzoldsa, elnevezése: | 76 % 62%
6. Téglalap teriilete, keriilete: | 64 % 54%

ATLAG: 1 36 2,8

| ATLAG %: | 72 % _ 56%

A 8, osztilyosck év végi felméréseinek eredményei a kévetkezdk (%):

Szivegértés:
Pélhiza

8.a 8.b
1 Szdémagyardzat 65%  73%
2 Keérdésekre vélasz a sziveg alapjan 70%  76%
3 Mondatkiegészités 2%  95%
4 A Messinai-szoroson éplilé hid adatai 67% 73%
5 Téblézatkiegészités 55%  68%
6 Miért kell a Gibraltéri-szoros alatt hizéd6 65% 1%
7 Jegyzet készitése az utolsé bekezdésbol 67%  76%
8 Vazlatirds 53% 68%

%

Atlag 66% 75%
Hangos olvasds 35 38
Nyelvtan felmérés

Pilhaza
slul sﬁbl



. Mellérendel 8sszetett mondatok felismerése, sbrézoldsa

62% 75%
2 Hiédnyz6 {résjelek p6tlasa idézetekben 68%  T2%
3 Alérendelt Gsszetett mondatok 4brézoldsa 53%  62%
4 Széfajfelismerés 52%  60%
5 Nyelvhelyességi hibdk felismerése és javitésa 71%  78%
%
Atlag 61% 70%
Tollbamond4s: 3,07 36
Matematika:
- 8.2 8b |
1. Miveletek racionslis szmokkal: 67% 7% |
2. Ardnvyos osztas: 49% - 13%
| 3. Szézalékszémitds: - 9% | 5%
4. Kor keriiletének és teriiletének kiszdmitésa: 39% 61%
5. Egvenletmegoldds: o 53% 75%
6. Mértékepységek dtvaltdsa: 49% 75%
7. Kompetencia jellegii szdveges feladat: 53% 71%
Atlag _ e ) 2.76 353
| Atlag % - 54% | 69%




V. Tanulmanyi és sport versenyek eredményei

Iskolénk tanuléi sikerrel vettek részt az Orszdgos nemzetiségi szlovik versenyen.
Orszégos 2. helyezést ért el: Smigelszki Panna
Felkészitd pedagbgus: Sz6l16siova Monika

Angol és szlovik nyelvi szavaléverseny

Iskolank 40 tanul6ja vett részt a rendezvényen angol és szlovdk nyelvtanéraink
szervezésében. Az idén az angol és a szlovék szavaldverseny egy teremben zajlott, felvéltva
hallgattuk meg a szlovék és angol szavalatokat. Az alsds és 5. osztalyos szlovakosok szlovak
gyermekdalok el6addséval teremtettek j6 hangulatot a rendezvényhez.

Felkészitb tandrok: Bodnérné Angyal Piroska

Nagyné Benkd Edit
Sz&116si Ménika
Havasiné Il1és Teod6ra
Eredmények:
Angol nyelv:
5- 6. osztély:

I. Véardai Bence 5. a

II. Varga Timea 6. o.

III. Kovéces Kolos 5. a
Kiiléndfj: Horvéth Nikolett 5. a

7- 8. osztély:

I. Hantos Lilidna 8. a

II. Baldzs Dorina 8. a

III. T6th Akos 8. a

Kiilond{j: Téth Leticia Brenda 8. b

Szlovik nyelv:

I. Kubik Arpéd 6. o.
II. Kusinka Aliz 4. o.
III. Laké Gébor 5. a

Kisltészet Napja szavaléverseny a Térségi Miivel6dési Haz szervezésében

Eredmények:
1-2, osztdly:

L hely: Horesik Csenge 2.0. és Spitzmiiller Regina 2.0.
IL. hely: Espén Hanna 2.0.



IIL. hely: Orbén Zséfia 1.0. és Virdai Déra 2.0.
3-4, osztdly:

I hely: Nagy Déniel 4.0.
II. hely: Vitdnyi Déniel 3.0.
III. hely: Lészl6 Nikolett 4.0. és Horvath Rebeka Kovécsvéagis 4.0.

5-8. osztaly:

L hely Vérdai Bence 5.a
II. hely: Balézs Dorina 8.a és Bencze Melénia 5.a
III. hely Laké Gébor 5.2

Felkészité tandr: Dévid Séndomné, Génczi Katalin, Sépiné Trembulyédk Tiinde,
Horvith Zoltanné, Horcsik Zsuzsanna, J4ger Rita és Lukécs Gabriella

Simonyi Zsigmond helyesfrdsi verseny
A tanulék évfolyamonként online oldottdk meg a hézi fordulé feladatait.
RésztvevOk: Angyal Marcell 5.a, Magyari Bélint 7.a, Téth Leticia Brenda 8. a
Angyal Marcell I helyezést ért el és bejutott a megyei forduléba.

Felkészith tandr: Jager Rita és Lukdcs Gabriella

Fényes Ujhely vetélkedd Sétoraljatijhely:

Kiilondijas csapatunk tagjai:
Lézi Jazmin 8.b
Té6th Akos 8.b

Kuzma Benjamin 8. b
Felkészité pedag6gus: Bodnérné Angyal Piroska

Didkolimpia Labdartigds krzeti dbnté Sitoraljadjhely:
L korcsoport 11, helyezés
Didkolimpia Kis Iskolik Labdarigis megyei el6dénts Sitoraljadjhely:
III- IV. korcsoport L helyezés
Didkolimpia Jétékos sportverseny kirzeti dént8 Sitoraljadjhely:
III- TV. korcsoport IV. helyezés
Felkészitd pedagégus: Kovacs Barnabés



VI. Osszegzés
Az intézmény nevel6-oktatdé munkéjit Gsszességében az eredményesség jellemezte
ebben a tanévben is. A nevelb-oktaté munkank kiemelt feladatait kdvetkezetes, lelkiismeretes
munkéval igyekeztink megvaldsitani. A k&vetkezd tanévben is szem elbtt tartjuk a
szinvonalas nevelés, innovativ oktatds megvalOsitdsat, az ismeretek személyiség fejlesztésével
torténd kézvetitését.

A kivetkez6 tanév legfontosabb feladatai:

Nevelési tertilet:
o rendezvények szervezése (farsang, csaladi nap, DOK rendezvények...)
fenntarthatésdgra és kérnyezettudatos életmddra nevelés
a kompetenciamérés eredményeinek megtartisa
bemutat6 foglalkozasok, hospitéldsok
lemorzsoléddsi mutaték megfeleld szinten tartisa
kézgsségfejleszt€s szabadidd hasznos eltdltése
Tanulméinyi eredményességének ndvelése érdekében
az alapkészségek fejlesztése minden teriileten
a hidnyzé tanul6k egyéni nyomon kivetése
az egyéni fejlesztések hatékonysdghnak novelése
az iskola honlapjén a ,hasznos” tartalom folyamatos frissitése, bovitése
tanitvinyaink tovébbtanuldsa megfelelden eredményes legyen
véltozatos munkaformék alkalmazésa, a tanulok motivaldsa, egyénre
szabott hazi feladatok adésa.
Ehhez sziikséges:
e élményealapi tanitdsi 6rdk szervezése
motivélés - sikerélmény biztositésa
ondllé ismeretszerzés lehetbségeinek bbvitése
szamonkérés forméinak szélesitése minden tantérgyban
j6 gyakorlatok kialakitisa

K8sz0ndm nevelftestliletlink és az iskola minden dolgozéjdnak, valamennyi
munkatidrsamnak felel6sségteljes, nzetlen munkdjat.

Koszoném a Hegykdzi Altalanos Iskola tagintézmény-vezetbjének és
intézményvezetd-helyettesének, hogy segitették munkémat.

Koszbnetemet fejezem ki a fenntarté Séarospataki Tankeriilet Kézpontnak, hogy
segitették munkéankat és biztositottdk az anyagiakat a mindennapi munkéhoz.

Kivénom, a nyéri sziinet gyermekeinknek és szilleiknek, valamennyi dolgozénak a
pihenés, a feltéltédés ideje legyen.

Pélhdza, 2023. janius 27.
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Horvéth Zoltan
intézményvezetd



